IEI Mindestentgelterklarung LEIBNIZ-ZENTRUM
FUR ARCHAOLOGIE

Service- und Sicherheitsleistungen
ZA 26-08-24 Boden-Schachtabdeckung Mufas

MINDESTENTGELTERKLRARUNG

nach § 4 Abs. 2 des rheinland-pfalzischen Landesgesetzes zur Gewahrleistung von Tariftreue
und Mindestentgelt bei 6ffentlichen Auftragsvergaben (Landestariftreuegesetz - LTTG), zu-
letzt gedandert durch Gesetz vom 26. November 2019 (GVBI. 334)

Die Bieter\*in hat alle Bestimmungen des rheinland-pfalzischen Landesgesetzes zur Gewahr-
leistung von Tariftreue und Mindestentgelt bei offentlichen Auftragsvergaben (Landesta-
riftreuegesetz - LTTG) in seiner jeweils geltenden Fassung zur Kenntnis genommen.

Die Bieter\*in erklart hierzu folgendes:
Ich / Wir verpflichte/n mich/uns,

e meinen/unseren Beschaftigten, die nicht dem AEntG unterfallen oder auf die der Tarif-
vertrag nach dem AEntG keine Anwendung findet, bei der Ausfiihrung der Leistung ge-
mai § 4 Abs. 2 LTTG mindestens den jeweils geltenden Mindestlohn nach dem Mindest-
lohngesetz und der geman § 1 Abs. 2 Satz 2 MiLoG erlassenen Rechtsverordnung zu zah-
len.

Dies gilt nicht fir eine Leistungserbringung durch Auszubildende und nicht, wenn eine
Bieter\*in mit Sitz in einem anderen EU-Mitgliedsstaat beabsichtigt, einen 6ffentlichen
Auftrag ausschlieBlich durch die Inanspruchnahme dort beschéftigter Arbeitnehmerin-
nen und Arbeitnehmern auszufihren;

e Nachunternehmen sorgfaltig auszuwé&hlen und insbesondere deren Angebote daraufhin
zu Uberprifen, ob sie auf der Basis des zu zahlenden Mindestentgelts kalkuliert sein kon-
nen;

e im Falle der Auftragsausflhrung durch Nachunternehmer, deren Nachunternehmen, Be-
schaftigte eines Verleihers sowie Beschéaftigte des Verleihers des beauftragten Nachun-
ternehmens die Verpflichtungen nach § 4 LTTG sicherzustellen und dem &ffentlichen
Auftraggeber Mindestentgelt- und Tariftreuerklarungen samtlicher Nachunternehmer
und Verleiher vorzulegen. Dies gilt nicht, falls eine Bieter\*in beabsichtigt, einen 6ffent-
lichen Auftrag ausschlieB3lich durch die Inanspruchnahme von Arbeitnehmerinnen und
Arbeitnehmern auszuflhren, die bei einem Nachunternehmen mit Sitz in einem anderen
EU-Mitgliedstaat beschaftigt sind;

e vollstandige und priffahige Unterlagen Uber die eingesetzten Beschaftigten bereitzuhal-
ten, diese dem Auftraggeber auf dessen Verlangen hin vorzulegen und die Beschéaftigten
auf die Mdglichkeit von Kontrollen durch den Auftraggeber hinzuweisen.

Ort, Datum Name und Unterschrift Bieter
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