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Projekt:  Zukunftsquartier Strausberg Hegermühle 

Fortführung des Quartiersmanagement im Fördergebiet Hegermühle 

in Strausberg 

    

    

   Formular 6.2 

 Selbstauskunft zur Eignung des Bieters in Bezug auf die technische und 

berufliche Leistungsfähigkeit (§46 Abs. 1, Abs. 3 Nr.1 VgV)  

  

 

Vergabestelle: Stadt Strausberg 

   Hegermühlenstraße 58 

   15344 Strausberg 

 

  

Vergabenummer: TD OV 11/26 

Bieter/Bietergemeinschaft/ Unterauf-

tragnehmer: 
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Bieter/Bietergemeinschaft: Vergabenummer:                    

TD OV  11/26 

Vorbemerkung 

In dem Formular 6.2 kann der Bieter unter dem Punkt 2 tabellarisch geeignete Referenzen auf-

listen. Vorlage von zwei mit der Aufgabenstellung vergleichbaren Referenzen, welche im Zeit-

raum vom 01.01.2017 bis zum Ablauf der in der Bekanntmachung genannten Angebots-

frist abgeschlossen wurden. Projekte, die bis zur Angebotsfrist noch nicht abgeschlossen 

sind, aber zu diesem Zeitpunkt eine Projektlaufzeit von mindestens zwei Jahren vorweisen kön-

nen, werden in die Wertung einbezogen. 

Als vergleichbar gelten Erfahrungen in der Stadtteil- oder Quartiersarbeit, insbesondere in der 

Netzwerkarbeit in Kommunen mit vergleichbarer Größe (20.0000 – 100.0000 EW) und /oder 

Wohngebietsgrößen (1.000 – 10.000 EW) 

Folgende Mindestanforderungen ist für mindestens 1 Referenzprojekt zu erfüllen:  

Thematischer Bezug zur Aufgabenstellung des Quartiersmanagement sowie Erfahrung 

in der Zusammenarbeit mit Bürger*innen und Stadtteilakteur*innen in Fördergebieten 

der Städtebauförderung 

 

Eigene zusätzliche Projektdarstellungen können ergänzend in einem Umfang von max. 1 DIN-

A 4 Seiten je Referenz beigefügt werden.  

 

Wird die Mindestanforderung an die Referenzen nicht erfüllt, wird der Bieter von der weiteren 

Wertung ausgeschlossen. Ein Nachfordern von Angaben ist ausgeschlossen.  

 

In dem Formular 6.3 hat der Bieter weitergehende Angaben zu den einzelnen, der in dem For-

mular 6.2 benannten Referenzen zu den oben genannten Leistungen zu machen.  
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1 Selbstauskunft zur technischen und beruflichen Leistungsfähigkeit 

1.1 Erklärung des Bieters zur durchschnittlichen jährlichen Zahl der Vollzeitbeschäf-

tigten (§46 Abs. 3 Nr. 8 VgV) 

Der Bieter hat nachfolgend die durchschnittliche jährliche Zahl der festangestellten Mitarbei-

ter*innen inkl. Führungskräfte der letzten drei Geschäfts- / Betriebsjahre zu benennen.  

Unternehmensdarstellung der Personalstruktur: 

Mitarbeiter des Bieters/ der Bietergemeinschaft 

(bei Bietergemeinschaften sind die Mitarbeiterzahlen zu addieren) 

Geschäftsjahr 2023 2024 2025 

Anzahl der festangestellten Mitarbeiter*innen 

(inkl. Führungskräfte) insgesamt 

   

*davon mit Stadt-/Regionalplanungsstudium, Ge-

ographiestudium oder vergleichbar 

   

*davon mit Kommunikationswissenschaftsstu-

dium oder vergleichbar 

   

* davon mit Sozialwissenschaftsstudium oder 

vergleichbar 
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1.2.  Erklärung des Bieters zur im Auftragsfall vorgesehenen Projektleitung, stellvertre-

tenden Projektleitung und Projektbearbeiter 

Mindestanforderung: 

Projektleitung: Dauer der Berufserfahrung in der Position als Projektleiter*in: mindestens: 

größer gleich 5 Jahre. 

Nachfolgend ist der Name und die berufliche Qualifikation der Person anzugeben, die die Leis-

tung in projektleitender Funktion erbringen soll:  

 

Projektleitung Bitte ausfüllen  

Name  

Qualifikation (Nachweis über den Abschluss ei-

nes Universitäts- Hochschul- oder Fachschul-

studiums o.ä. sind als Anlage beizufügen) 

 

Dauer der Berufserfahrung insgesamt in Jah-

ren 

 

Dauer der Berufserfahrung in der Position als 

Projektleiter*in/stellv. Projektleiter*in insge-

samt in Jahren 

 

Folgende Leistungen werden laut Leistungsbe-

schreibung erbracht: 
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Mindestanforderung: 

Stellvertretende Projektleitung: Dauer der Berufserfahrung in der Position als Projektlei-

ter*in/stellv. Projektleiter*in: mindestens: größer gleich 3 Jahre. 

Nachfolgend ist der Name und die berufliche Qualifikation der Person anzugeben, die die Leis-

tung in stellvertretenden Projektleiterfunktion erbringen soll:  

Stellvertretende Projektleitung Bitte ausfüllen  

Name  

Qualifikation (Nachweis über den Abschluss ei-

nes Universitäts- Hochschul- oder Fachschul-

studiums o.ä. sind als Anlage beizufügen) 
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Dauer der Berufserfahrung insgesamt in Jah-

ren 

 

Dauer der Berufserfahrung in der Position als 

Projektleiter*in/stellv. Projektleiter*in insge-

samt in Jahren 

 

Folgende Leistungen werden laut Leistungsbe-

schreibung erbracht: 
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Mindestanforderung: 

Projektmitarbeitende: Dauer der Berufserfahrung in der Position als Projektmitarbeitende: 

mindestens: größer gleich 3 Jahre. 

Nachfolgend ist der Name und die berufliche Qualifikation der Person anzugeben, die die Leis-

tung als Projektbearbeiter erbringen soll:  

Projektbearbeiter*in Bitte ausfüllen  

Name  

Qualifikation (Nachweis über den Abschluss ei-

nes Universitäts- Hochschul- oder Fachschul-

studiums o.ä. sind als Anlage beizufügen) 

 

Dauer der Berufserfahrung in Jahren  

Folgende Leistungen werden laut Leistungsbe-

schreibung erbracht: 
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Projektbearbeiter*in Bitte ausfüllen  

Name  

Qualifikation (Nachweis über den Abschluss ei-

nes Universitäts- Hochschul- oder Fachschul-

studium o.ä. sind als Anlage beizufügen) 

 

Dauer der Berufserfahrung in Jahren  

Folgende Leistungen werden laut Leistungsbe-

schreibung erbracht: 
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Projektbearbeiter*in Bitte ausfüllen  

Name  

Qualifikation ((Nachweis über den Abschluss 

eines Universitäts- Hochschul- oder Fachschul-

studiums o.ä. sind als Anlage beizufügen) 

 

Dauer der Berufserfahrung in Jahren  

Folgende Leistungen werden laut Leistungsbe-

schreibung erbracht: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 (ggf. weitere Projektbearbeiter*innen ergänzen) 
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2 Auflistung Referenzen 

Bitte geben Sie in der folgenden Tabelle die Projekt-/Referenzbezeichnung/ -titel und den dazugehörigen Auftraggeber mit an. Nachste-

hende Felder bitte ausfüllen bzw. zutreffendes ankreuzen.  

Nr. Projektbezeichnung/-titel  Auftraggeber 

Mindestkriterium: 

Thematischer Bezug zur Auf-

gabenstellung des QM sowie 

Erfahrung in der Zusammen-

arbeit mit Bürger*innen und 

Stadtteilakteur*innen in För-

dergebieten der Städtebauför-

derung erfüllt:  

Vergleichbare Leistungen:  

Erfahrungen in der Stadtteil- 

oder Quartiersarbeit, insb. in 

der Netzwerkarbeit in Kom-

munen mit vergleichbarer 

Größe (20.0000 – 100.0000 

EW) und /oder Wohngebiets-

größen (1.000 – 10.000 EW) 

1    

 

          ☐          ja 

          ☐          nein 

          ☐          ja 

          ☐          nein 

2    

 

          ☐          ja 

          ☐          nein 

          ☐          ja 

          ☐          ja 

 


