Anlage Il

Bewertungskriterien und Auswertung

Bieter*in:
Datum:
Po erie a A O Bewe g Angabe de
0g elte bietenden Pa
1. Handler-Netzwerk bzw. weitere Handler (siehe LB 4 .1) 10 20%
11 Sind die Fachhandler per digitaler Suche auf der Internetseite zu finden und MK Ja/Nein Nein = Ausschluss
werden dort nur bereits vertraglich fest kooperierende Handler angezeigt?
1.2 Gibt es mindestens zwei kooperierende, ortsansassige Fachhandler im MK Ja/Nein Nein = Ausschluss
Stadtgebiet Cottbus?
1.3 Wieviele kooperierende, ortsansassige Fachhandler im Stadtgebiet Cottbus gibt 8 2 2=0P.
es genau? 3 bis 5 3bis5=4P.
6 oder mehr ab6=8P.
14 Gibt es die Mdglichkeit Fahrrader online zu bestellen? MK Ja/Nein Nein = Ausschluss
15 Stellen die Fachhandler alle Fahrrader in ihrem Sortiment, die den Vorgaben des 1 Ja/Nein Ja=1P.
TV-Fahrradleasing entsprechen (siehe auch LB "festgelegte Fahrréader" unter Nein =0 P.
Vorbemerkungen und 4.2), fur das Fahrradleasing zur Verfiigung?
1.6 Besteht eine Verpflichtung zum Leasing / Erwerb von Zubehor? 1 Ja/Nein Ja=0P.
Nein =1 P.
2. Fahrréader und Fahrradzubehor (siehe LB 4.2)
2.1 Gibt es E-Bikes/Pedelecs (bis 25 km/h) im Angebot? MK Ja/Nein Nein = Ausschluss
2.2 Gibt es jeweils fur jedes Preissegment (0- 999 €, 1.000- 3.999 €, 4.000- 7.000 €) MK Ja/Nein Nein = Ausschluss
ein Angebot von Fahrrédern?
3. Leistungen (siehe LB 4.3)
3.1 Vertragsgrundlagen (siehe LB 4.3.1)
3.1.1 Sind alle fur die Ausfuihrung der Dienstleitung erforderlichen erganzend MK Ja/Nein Nein = Ausschluss
eingereichten Vertradge mit dem TV-Fahrradleasing vereinbar?
3.2 Grundlagen der Uberlassung (siehe LB 4.3.2)
3.2.1 Wird fiir die Zeit zwischen Ubernahme und dem Ersten des Folgemonats ein MK Ja/Nein Nein = Ausschluss
Nutzungsentgelt fallig?
3.2.2 Werden Hersteller- oder Handlerrabatte eins zu eins an den Beschéftigten MK Ja/Nein Nein = Ausschluss
weitergegeben?
3.2.3 Wird die Leasingrate auf Basis des tatsachlichen Verkaufspreises (nicht UVP) MK Ja/Nein Nein = Ausschluss
berechnet?
3.3 Abwicklung des Bestell- und Uberlassungsvorgange s (siehe LB 4.3.3)




3.3.1 Online-Portal (siehe LB 4.3.3.1)

3.3.1.1 Erfolgt die Kommunikation und Initialisierung aller Prozesse und Anfragen MK Ja/Nein Nein = Ausschluss
ausschlie3lich online?

3.3.1.2 Sind fir die Mitarbeiter*innen die Rahmenbedingungen im Online-Portal sichtbar? MK Ja/Nein Nein = Ausschluss

3.3.1.3 Kdnnen nur Einzel-Leasingvertrage Uber Fahrrader gemal TV-Fahrradleasing MK Ja/Nein Nein = Ausschluss
Uber das Portal abgeschlossen werden?

3314 Gibt es einen Online-Rechner (fallspezifisch und einkommensabhéngig) zum MK Ja/Nein Nein = Ausschluss
Kostenvergleich?

3.3.15 Ist die Betreuung des Bestellprozess fiir die Stadt Cottbus vollstandig digital MK Ja/Nein Nein = Ausschluss
maoglich?

3.3.16 Ist es fur die Stadt Cottbus jederzeit moglich die Vorlage fir die MK Ja/Nein Nein = Ausschluss
Uberlassungsvereinbarungen &bandern zu kénnen bzw. von der bietenden Partei
abandern zu lassen?

3.3.1.7 Bleibt die betriebene Plattform strikt von der Umgebung der Stadt Cottbus MK Ja/Nein Nein = Ausschluss
getrennt?

3.3.2 Bestellprozess (siehe LB 4.3.3.2)

3.3.21 Ist es fir die Stadt Cottbus méglich, den Bestellprozess vollstédndig digital zu MK Ja/Nein Nein = Ausschluss
betreuen?

3.3.3 Bereitstellung des bestellten Leasinggegenstan  des (siehe LB 4.3.3.3)

3.3.3.1 Erfolgt eine Einweisung des Beschéftigten in die Benutzung des Fahrrades? MK Ja/Nein Nein = Ausschluss

3.34 Abwicklung nach Ablauf der Leasingzeit bzw. be i vorzeitigem Ende (siehe 15 30%
LB 4.3.3.4)

3341 Kann die Stadt Cottbus den Riickgabeanspruch an den/die Mitarbeiter*in abtreten MK Ja/Nein Nein = Ausschluss
(wird dann in der Uberlassungsvereinbarung geregelt)?

3.34.2 Kann der/die Mitarbeiter*in das Fahrrad direkt vom Fachhandler vor Ort MK Ja/Nein Nein = Ausschluss
zuriickgeben?

3.34.3 Kann der/die Mitarbeiter*in bei Online-Bestellungen das Fahrrad ohne zusatzliche MK Ja/Nein Nein = Ausschluss
Kosten zuriickgeben (z.B. durch Abholung vom Wohnort des/der Mitarbeiter*in)?

3.34.4 Wird die Stadt Cottbus bzw. der/die Mitarbeiter*in vom Andienungsrecht der MK Ja/Nein Nein = Ausschluss
bietenden Partei freigestellt?

3.345 Wird ggf. bei Kauf durch den/die Mitarbeiter*in der geldwerte Vorteil nach 837 b MK Ja/Nein Nein = Ausschluss
EStG von der bietenden Partei pauschal versteuert und die Kosten von ihr
getragen?

3.3.4.6 Kann die Stadt Cottbus den Riickgabeanspruch auch bei vorzeitiger Beendigung MK Ja/Nein Nein = Ausschluss
der Leasinglaufzeit an den/die Mitarbeiter*in abtreten (wird dann in der
Uberlassungsvereinbarung geregelt)?

3.3.4.7 Gibt es fur den Storfall "Beendigung des Arbeitsverhéltnisses/Kiindigung” MK Ja/Nein Nein = Ausschluss

(unabhangig davon, wer das AV kindigt)  eine mengemaRig nicht begrenzte,
kostenlose Riickgabemdglichkeit?




3.3.4.8 Gibt es fur den Storfall "Aufhebungsvertrag”  eine mengemaRig nicht begrenzte, MK Ja/Nein Nein = Ausschluss
kostenlose Riickgabemdglichkeit?

3.3.4.9 Gibt es fur den Storfall "Tod des Mitarbeitenden" eine mengemafig nicht MK Ja/Nein Nein = Ausschluss
begrenzte, kostenlose Riickgabemdglichkeit?

3.3.4.10 |Gibt es fir den Storfall "Unterbrechung der Lohnfortzahlung aufgrund MK Ja/Nein Nein = Ausschluss
Krankheit/Unfall* (ochne Vorerkrankungsklausel, die bestimmte
Erkrankungen ausschlief3t) eine mengemafig nicht begrenzte, kostenlose
Riickgabemdglichkeit?

3.3.4.11 |(Gibt es fur den Storfall "Elternzeit" eine mengemaRig nicht begrenzte, MK Ja/Nein Nein = Ausschluss
kostenlose Riickgabemdoglichkeit?

3.3.4.12 |Gibt es fir den Storfall "Mutterschutz" eine mengemaRig nicht begrenzte, MK Ja/Nein Nein = Ausschluss
kostenlose Riickgabemdglichkeit?

3.3.4.13 |Gibt es fur den Storfall "Erwerbs-/Dienstunfahigkeit"  eine mengemaRig nicht MK Ja/Nein Nein = Ausschluss
begrenzte, kostenlose Riickgabemdglichkeit?

3.3.4.14 |Gibt es fur den Storfall "Freistellung zur Pflege” (§ 3 Pflegegesetz)  eine MK Ja/Nein Nein = Ausschluss
mengemanig nicht begrenzte, kostenlose Riickgabemdglichkeit?

3.3.4.15 |(Gibt es fur den Storfall "ungeplante, unentgeltliche Freistellung" eine MK Ja/Nein Nein = Ausschluss
mengemafig nicht begrenzte, kostenlose Riickgabemdglichkeit?

3.3.4.16 |Gibt es fir den Storfall "Lohnpfandung” (Definition siehe LB 4.3.3.4) eine MK Ja/Nein Nein = Ausschluss
mengemanig nicht begrenzte, kostenlose Riickgabemdglichkeit?

3.3.4.17 |Besteht die Storfallabsicherung und Riickgabemdglichkeit fiir die unter 3.3.4.7 bis MK Ja/Nein Nein = Ausschluss
3.3.4.16 (sowie LB unter 4.3.3.4 definierten) genannten Storfalle ab dem ersten
Tag (ohne Wartefrist) des Einzel-Leasingvertrages?

3.3.4.18 |Gibt es die Moglichkeit des Arbeitgeber- bzw. Nutzerwechsels? MK Ja/Nein Nein = Ausschluss

3.3.4.19 |[Storfall "Unterbrechung der Lohnfortzahlung aufgrund Krankhe it/Unfall" : 3 0 Monate OM.=0P.
Gibt es fur diesen Storfall eine Arbeitgeber-Ratenversicherung und falls ja, fir 1-6 Monate lbis6M.=2P.
wieviele Monate werden die Raten erstattet? 7 oder mehr Monate| 7 oder mehr M. =3 P.

3.3.4.20 |Storfall "Mutterschutzzeiten” 3 0 Monate OM.=0P.
Gibt es fir diesen Storfall eine Arbeitgeber-Ratenversicherung und falls ja, fur 1-6 Monate 1bis6 M. =3P.
wieviele Monate werden die Raten erstattet?

3.3.4.21 |Storfall "Elternzeit ohne Entgelt/Besoldung” 3 0 Monate OM.=0P.
Gibt es fir diesen Storfall eine Arbeitgeber-Ratenversicherung und falls ja, fur 1-6 Monate 1bis6M.=1P.
wieviele Monate werden die Raten erstattet? 7 oder mehr Monate| 7 oder mehr M. = 3 P.

3.3.4.22 |Storfall "vollstandige Freistellung zur Pflege eines nahen A ngehdrigen” : 3 0 Monate OM.=0P.
Gibt es fur diesen Storfall eine Arbeitgeber-Ratenversicherung und falls ja, fir 1-6 Monate 1bis6 M. =3P.
wieviele Monate werden die Raten erstattet?

3.3.4.23 |Missen die Nachweise (z.B. Attest fur Krankheit, Sterbeurkunde, Nachweis 2 Ja/Nein Ja=0P.
Elternzeit etc.) zur Abwicklung der unter 4.3.3.4 der LB genannten Storfalle (bei Nein =2 P.

Riickgabe und bei Arbeitgeber-Ratenversicherung) vorgelegt werden?




3.3.4.24 |Gibt es flr das Einreichen der Nachweise (z.B. Attest fir Krankheit, 1 Ja/Nein Ja=0P.
Sterbeurkunde, Nachweis Elternzeit etc.) zur Abwicklung der unter 4.3.3.4 der Nein =1P.

LB genannten Storfalle (bei Riickgabe und bei Arbeitgeber-Ratenversicherung)
bestimmte Fristen, die eingehalten werden miissen?

3.4 Versicherung und Service (siehe LB 4.3.4) 8 16%

3.4.1 Gibt es eine Vollkaskoversicherung fir dienstliche und private Nutzung ohne MK Ja/Nein Nein = Ausschluss
Wartefrist fir die unter 4.3.4 der LB genannten Schadenereignisse  ?

3.4.2 Gibt es eine Selbstbeteiligung? MK Ja/Nein Nein = Ausschluss

3.4.3 Gibt es eine Bagatellschadensgrenze? MK Ja/Nein Nein = Ausschluss

3.4.4 Gibt es eine sog. "Nachtklausel" (abweichende Pflichten fur die Sicherung bei MK Ja/Nein Nein = Ausschluss
Nacht als bei Tag)?

3.45 Sind die Kosten fir die Versicherung fest in der Leasingrate eingepreist und iber MK Ja/Nein Nein = Ausschluss
die gesamte Laufzeit konstant?

3.4.6 Ist das leasingféahige (fest verbaute) Zubehor mitversichert? MK Ja/Nein Nein = Ausschluss

3.4.7 Gibt es eine Auswahl von mindestens zwei verschiedenen Service- MK Ja/Nein Nein = Ausschluss
/Wartungspaketen, die die Mitarbeitenden auswahlen und freiwillig dazu buchen
kénnen?

3.4.8 Gibt es bei den Versicherungs-, Service- oder Wartungspaketen eine jahrliche 1 Ja/Nein Ja=1P.
Inspektion oder Wartung zur Auswahl? Nein =0 P.

3.4.9 Gibt es bei den Versicherungs-, Service- oder Wartungspaketen eine 1 Ja/Nein Ja=1P.
Versicherung fir Verschleif3teile zur Auswahl (mit oder ohne Wertgrenzen)? Nein=0P.

3.4.10 Ist eine mindestens europaweite Mobilitdtsgarantie in der Leasingrate 1 Ja/Nein Ja=1P.
eingepreist? Nein =0 P.

3.4.11 Ist die eingepreiste Mobilitatsgarantie 24/7 erreichbar? 1 Ja/Nein Ja=1P.

Nein =0 P.

3.4.12 Deckt die eingepreiste Mobilitatsgarantie Riicktransport zum Wohnort ab? 1 Ja/Nein Ja=1P.

Nein =0 P.

3.4.13 Gibt es im Falle eines Diebstahls oder Totalschaden eine GAP- MK Ja/Nein Nein = Ausschluss
Versicherung/Deckung oder alternativ eine Neuradabdeckung (Definition siehe
nachfolgend 3.4.14 Alternative 2)?

3.4.14 Gibt es im Falle eines Diebstahls oder Totalschaden mit GAP-Deckung eine 3 Alternative 1 Alternative 1 =1 P.
Anrechnung der bereits geleisteten Raten auf ein somit giinstigeres Folgeleasing Alternative 2 Alternative 2 = 3 P.
(Alternative 1) ? keine von beiden |keine von beiden =0 P.
Bekommt der Mitarbeitende im Versicherungsfall eines Diebstahls oder
Totalschadens ein komplett neues Rad unabhangig von der Restlaufzeit des
Einzelleasingvertrages und lauft der Leasingvertrag unverandert bis zum
regularen Leasingende weiter (Alternative 2) ?

Bi5) Beratung und Erreichbarkeit (siehe LB 4.3.5) 2 4%

35.1 Ist die Kontaktaufnahme per Internetseite, E-Mail und Telefon méglich? MK Ja/Nein Nein = Ausschluss

3.5.2 Steht eine sachkundige Person fiir Fragen zu allen vertragsrelevanten Themen MK Ja/Nein Nein = Ausschluss

montags bis freitags in der Zeit von 9.00 bis 17.00 Uhr zur Verfigung?




3.5.3 Gibt es eine feste Ansprechperson fir die Stadt Cottbus? 1 Ja/Nein Ja=1P.
Nein =0 P.

354 Kann eine Antwortzeit bei Schadensmeldung/Stérfallmeldung von 48 Stunden 1 Ja/Nein Ja=1P.

zugesichert werden? Nein =0 P.
3.6 Unterstitzung bei der Information der Mitarbeite  r*innen (siehe LB 4.3.6)
3.6.1 Wird die Stadt Cottbus in regelmafRigen Abstanden bei der Werbung unterstiitzt? MK Ja/Nein Nein = Ausschluss
3.7 Uberleitung abrechnungsrelevanter Daten und Rech  nungslegung (siehe LB

4.3.7)
3.7.1 Werden alle abrechnungsrelevanten Informationen zur Verfligung gestellt? MK Ja/Nein Nein = Ausschluss
3.7.2 Ist eine monatliche Uberweisung (nicht Lastschrift) mit nur einer MK Ja/Nein Nein = Ausschluss

Sammelrechnung an einen Zahlungsempfanger fir alle laufenden Einzel-

Leasingvertrage moglich? Hierbei diirfen keine Bearbeitungsgebihren anfallen.
3.8 Versteuerung (siehe LB 4.3.8)
3.8.1 Wird von der bietenden Partei sichergestellt, dass das vorliegende MK Ja/Nein Nein = Ausschluss

Fahrradleasingmodell stets mit den gesetzlichen, insbesondere steuerrechtlichen

Regelungen im Einklang steht?
Gewichtung Leistung: 35 70%
Gewichtung Preis: 15 30%
Summe 50 100%
MK: Mindestkriterium: Falls nicht erfullt, fihrt das zum Ausschluss der bietenden Partei.
LB: Leistungsbeschreibung




