Bewertungsmatrix FHF CMS (12496) Teilnahmewettbewerb
Kriterienkatalog Eignung Version 1.0

Angebots-Bewertung Bewertung

ANGEBOT wird entsprechend der

Anzahl der Angebote

Anforderungen an die Mitarbeiter erfullt, um die in der Vergabe-unterlage
genannten Anforderungen und Tatigkeiten fachgerecht zu bearbeiten.

ausgeschlossen
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Krit.- Gewich- Punktevergabe Bewertung Summe
Idf. Nr. Kriterien . Bemerkung Bewertung | (Gewichtun
o [ 1 [ 2]3]a]s5s
Art tung oy
A1 A-Kriterien
E1.0 |Der Bewerber bestéatigt in Form einer Eigenerklarung das Nicht-Vorliegen von ist das A-Kriterium nicht erfullt / nicht erfullt
Ausschlussgriinden nach den 8§ 123, 124 des Gesetzes gegen A erfullt W':/d daSbA”gebet vom
s T A e t
Wettbewerbsbeschrankungen (GWB). etteren vergabevertanren
ausgeschlossen
Bitte verwenden Sie beigefugtes Formular 4.1
E1.1 Der Bewerber bestatigt, dass eine Eintragung in das Berufs- oder Handelsregister ist das A-Kriterium nicht erfillt / nicht erfallt
(oder gleichwertig im Staat des Firmensitzes) vorhanden ist. erfuillt, wird das Angebot vom
. . L e " Al weiteren Vergabeverfahren
Bitte verwenden Sie beigefugtes Formular ,E1 Unternehmensdarstellung
ausgeschlossen
E1.2  |Der Bewerber weist eine Betriebshaftpflichtversicherung (Nachweis nicht alter als ist das A-Kriterium nicht erfillt / nicht erfillt
3 Monate) fiir Personen-, Sach- und Vermogensschaden mit einer erfullt, W'(/d dasbA”gefb‘: vom
. P . . . eiteren Vergabeverfahren
Deckungssumme von mindestens 3.000.000 € nach. Existiert eine Versicherung in A ‘;Vuslgeschlosfen v
der Hohe nicht, reicht eine Eigenerklarung, dass bei Zuschlagserteilung eine
solche Versicherung abgeschlossen wird.
Nachweis der Versicherung in Kopie
E1.3  |Der Bewerber stellt sein Unternehmen und Leistungsprofil bezogen auf den ist das A-Kriterium nicht erfullt / nicht erfullt
Auftragsgegenstand dar. Dabei ist auf wesentliche unternehmensbezogene erfullt, wird das Angebot vom
Inf ti . weiteren Vergabeverfahren
nrormationen wie ausgeschlossen
*Hauptsitz
*Niederlassungen
i . YR [—
*Grundungsjahr
*Mitarbeiterzahl, davon Anzahl Mitarbeiter bezogen auf den Leistungsgegenstand
einzugehen.
Bitte verwenden Sie beigefuigtes Formular ,E1 Unternehmensdarstellung”
E1.4  |Der Bewerber stellt tabellarisch den gesamten Netto-Jahresumsatz des ist das A-Kriterium nicht erfllt / nicht erfullt
Unternehmens (in Euro) jeweils fiir die letzten drei abgeschlossenen erfiillt, wird das Angebot vom
wpe s . - weiteren Vergabeverfahren
Geschéftsjahre und bezogen auf den Leistungsgegenstand dar. Dabei wird von ausgeschlossen
folgenden Mindestvoraussetzungen ausgegangen:
*Gesamtumesatz in allen Jahren des geforderten Zeitraums vorhanden
*Umsatz bezogen auf den Leistungsgegenstand ist in den letzten drei Al
abgeschlossenen Geschéftsjahren je Jahr nicht kleiner als 500.000 Euro
+keine stark negative Umsatzentwicklung bezogen auf den Leistungsgegenstand
Uber den geforderten Zeitraum (nicht mehr als 40% Rickgang)
Bitte verwenden Sie beigefuigtes Formular ,E1 Unternehmensdarstellung”
E1.5 |Der Bewerber bestétigt, dass er Uber geeignetes, fachlich ausreichend ist das A-Kriterium nicht erfullt / nicht erfullt
qualifiziertes Personal verfligt bzw. zum Einsatz bringt, welches die erfullt, wird das Angebot vom
Al weiteren Vergabeverfahren

erweitert
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Lebenszyklus des CMS eine deutschsprachige Hotline / Service Desk / Help Desk
zur Betreuung des CMS zur Verfugung steht.

erfllt, wird das Angebot vom
weiteren Vergabeverfahren
ausgeschlossen

E1.6  |Erklarung zur Mittelbereitstellung (fur etwaige Drittunternehmen) ist das A-Kriterium nicht erfillt / nicht erfillt
(Nur relevant, soweit ein Bewerber oder eine Bewerbergemeinschaft auf erflllt, wird das Angebot vom
wesentliche Unterauftragnehmer oder sonstige Drittunternehmen zugreift) | A | - ‘;Vjsltir:cr;l\fs;ianbeverfahren
Bitte verwenden Sie beigefligte Formulare 4.3 und 4.4 8
E1.7  |Erklarung Bewerbergemeinschaft / Bietergemeinschaften (Formular 4.2) ist das A-Kriterium nicht erfillt / nicht erfillt
(Nur relevant fir Bewerber- oder Bietergemeinschaften oder andere erflllt, wird das Angebot vom
. . oA - weiteren Vergabeverfahren
gemeinschaftliche Bieter.) ausgeschlossen
Bitte verwenden Sie beigefligtes Formular 4.2
E1.8 Der Bewerber stellt dar, mit welchen MaRnahmen die IT-Sicherheit und das ist das A-Kriterium nicht erfullt/ nicht erfullt
Qualitdtsmanagement in seinem Unternehmen etabliert ist oder dass das erflllt, wird das Angebot vom
Unternehmen eine giltige und anerkannte Zertifizierung im Prozess- und ‘;Vjsltir:cr;l\fs;ianbeverfahren
Qualitdtsmanagement, z.B. nach ISO 9001, hat. In dem Fall ist eine Kopie des 8
Zertifika-tes dem Teilnahmeantrag beizufiigen.
Weiterhin bestatigt der Bewerber, dass die getroffenen MaR-nahmen bzw.
Zertifizierung mindestens in dem vorliegenden Level Uber die gesamte
Vertragslaufzeit aufrechterhalten werden. Liegt keine Zertifizierung vor, sind die
Grundatze nach ISO 9001 zu erldutern: | A | -
*Kundenorientierung.
*FUhrung.
*Engagement von Personen.
*Prozessorientierter Ansatz.
*Verbesserung.
*Faktengestutzte Entscheidungsfindung.
*Beziehungsmanagement.
Bitte verwenden Sie beigefuigtes Formular ,E1 Unternehmensdarstellung” und
nutzen Sie unter Umstanden eine eigene Anlage zu den Erlduterungen
E1.9 |Darstellung einer ersten Referenz von einem innerhalb der letzten 3 Jahre ist das A-Kriterium nicht erfillt / nicht erfillt
durchgefithrten und mit dem Leistungsgegenstand vergleichbaren Projekt, dass erfullt, wird das Angebot vom
mindestens zwdIf Monate erfolgreich 1auft bzw. lief mit Angaben wie ‘;Vjsltir:cr;l\fs;ianbeverfahren
*Nennung des Auftraggebers (Firmierung, Anschrift, Branche, Kontaktdaten - 8
Name, E-Mail, Telefon)
*Gesamtzeitraum A |
*Auftragsvolumen
+detaillierte Beschreibung des Projekts inklusive Abbildungen
*Darstellung der Vergleichbarkeit.
Bitte verwenden Sie beigefuigtes Formular ,E2.1 Eigenerkldrung zu Referenzen”
E1.10 |[Bestatigen Sie, dass mit Beginn der Integrationsphase Uber den gesamten ist das A-Kriterium nicht erfullt / nicht erfullt
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*Auftragsvolumen
+detaillierte Beschreibung des Projekts inklusive Abbildungen
+Darstellung der Vergleichbarkeit.

Bitte verwenden Sie beigefuigtes Formular ,E2.2 Eigenerkldrung zu Referenzen”

E1.11 |Bestatigen Sie, dass Sie fur die Dauer der Leistungserbringung eine eindeutige ist das A-Kriterium nicht erfillt / nicht erfillt
und entscheidungsbefugte Ansprechperson und deren Stellvertretung zur erflllt, wird das Angebot vom
. . . . weiteren Vergabeverfahren
Verfligung stellen und dass beide Personen die deutsche Sprache in Wortund | A | - ausgeschlossen
Schrift beherrschen (Niveau C1 CEFR).
E1.12 |Der Auftraggeber behélt sich vor, den unverzlglichen Austausch von ist das A-Kriterium nicht erfullt / nicht erfullt
Mitarbeitenden zu verlangen, die den Projektanforderungen erkennbar nicht erfillt, wird das Angebot vom
. . . Lo PR AN I — weiteren Vergabeverfahren
gewachsen sind. Sind Sie mit dieser Regelung einverstanden? ausgeschlossen
E1.13 |Bestatigen Sie die Einhaltung der BITV 2.0 in der jeweils glltigen Fassung (WCAG ist das A-Kriterium nicht erfullt / nicht erfullt
2.1 Konformitatsstufe AA) fir die zum Einsatz kommenden Standardprodukte. erfillt, wird das Angebot vom
. . . . . . weiteren Vergabeverfahren
Die Barrierefreiheit der Standardprodukt ist durch einen externen Test oder eine | , | _____ ausgeschlossen
Selbstbewertung anhand standardisierter Checklisten nachzuweisen.
B B-Kriterien
Stellen Sie das Projektteam aus mindestens 3 Mitgliedern vor, welches Sie fiir das Es konnen maximal 5 Es konnen maximal 100
Einfihrungsprojekt des CMS planen. Gehen Sie dabei auf die geplanten Rollen Bewdert“ggSP_L:”kFehe”e'Cht Lg'St‘f”fSp“”ktBe erreicht werden
. . . . . . . . . werden. Details siehe ewichtung x Bewertung).
einschlieRlich Projektleitung und Stellvertretung ein und stellen Sie die Kenntnisse L ) ( & gl
Kriterienkatalog Eignung,
und Erfahrungen der Teammitglieder dar. Spalte Bewertung.
2.0 |Weisen Sie die Erfahrungen aller Teammitglieder einschlieR3lich Projektleitung und 40
Stellvertretung nach mit jeweils mindestens 3 persdnlichen Referenzen aus den
letzten 5 Jahren in vergleichbaren Leistungsbereichen. Davon missen fur die
Projektleitung und Stellvertretung jeweils mindestens 2 aus der 6ffentlichen
Verwaltung sein.
Darstellung einer zweiten Referenz (2. Referenz) von einem innerhalb der letzten 5 Es kénnen maximal 5 Es kénnen maximal 100
Jahre durchgefiihrten und mit dem Leistungsgegenstand vergleichbaren Projekt, Bewertungspunkte erreicht |l eistungspunkte erreicht werden
. N . . . . . werden. Details siehe (Gewichtung x Bewertung).
dass mindestens zwolf Monate erfolgreich lduft bzw. lief mit Angaben wie L )
o ) Kriterienkatalog Eignung,
*Nennung des Auftraggebers (Firmierung, Anschrift, Branche, Kontaktdaten - Spalte Bewertung.
Name, E-Mail, Telefon)
*Gesamtzeitraum
E2.1 25
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E2.2

Darstellung einer dritten Referenz (3. Referenz) von einem innerhalb der letzten 5
Jahre durchgefihrten und mit dem Leistungsgegenstand vergleichbaren Projekt,
dass mindestens zwdlf Monate erfolgreich lauft bzw. lief mit Angaben wie
*Nennung des Auftraggebers (Firmierung, Anschrift, Branche, Kontaktdaten -
Name, E-Mail, Telefon)

*Gesamtzeitraum

*Auftragsvolumen

+detaillierte Beschreibung des Projekts inklusive Abbildungen

*Darstellung der Vergleichbarkeit.

Bitte verwenden Sie beigefugtes Formular ,E2.3 Eigenerkldrung zu Referenzen”

20

Angebots-Bewertung Bewertung

Es kénnen maximal 5
Bewertungspunkte erreicht
werden. Details siehe
Kriterienkatalog Eignung,
Spalte Bewertung.

Es kénnen maximal 100
Leistungspunkte erreicht werden
(Gewichtung x Bewertung).

E2.3

Darstellung einer vierten Referenz (4. Referenz) von einem innerhalb der letzten 5
Jahre durchgefiihrten und mit dem Leistungsgegenstand vergleichbaren Projekt,
dass mindestens zwdlf Monate erfolgreich lauft bzw. lief mit Angaben wie
*Nennung des Auftraggebers (Firmierung, Anschrift, Branche, Kontaktdaten -
Name, E-Mail, Telefon)

*Gesamtzeitraum

*Auftragsvolumen

+detaillierte Beschreibung des Projekts inklusive Abbildungen

*Darstellung der Vergleichbarkeit.

Bitte verwenden Sie beigefugtes Formular ,E2.4 Eigenerkldrung zu Referenzen”

15

Es kénnen maximal 5
Bewertungspunkte erreicht
werden. Details siehe
Kriterienkatalog Eignung,
Spalte Bewertung.

Es kénnen maximal 100
Leistungspunkte erreicht werden
(Gewichtung x Bewertung).

Eignungspunkte gesamt

100
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