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Von der Fremdfirma auszufüllen 

Firma/Auftragnehmer [Name]:  

Adresse  
[PLZ, Ort, Straße, Hausnr.]: 

 

Zuständiger Unfallversicherer:  

Beschäftigte vor Ort  
[Name, Vorname]: 

 

Telefon/Mobil:  

Auftraggeber [Firma/Bereich/ Team]:  

Auftrag: 
(durchzuführende Arbeiten) 

 

Einsatzort:  

Datum/Ausführungszeitraum:  

1. Verhalten in unseren Liegenschaften und Parkanlagen 
In unseren Parkanlagen gilt die jeweilige Parkordnung bzw. das Grünanlagengesetz 
(GrünanlG) in ihren aktuellen Fassungen. Auf den Verkehrswegen innerhalb der Anlagen ist 
in Schritttempo und mit Warnblinkanlage zu fahren. Es gilt die StVO. 

2. Arbeits- und Gesundheitsschutz 
Die Beschäftigten vor Ort sind für ihre Sicherheit und Gesundheit bei der Durchführung der 
beauftragten Arbeiten verantwortlich. Die auszuführenden Tätigkeiten erfolgen unter 
Beachtung und Einhaltung der einschlägigen Gesetze, Verordnungen, 
Unfallverhütungsvorschriften, Sicherheitsregeln und Normen.  

3. Umweltschutz 
Für den Umweltschutz gelten die Maßgaben des Landes Berlin. 

4. Verwendung von Gefahrstoffen 
Stoffe, Gemische oder Erzeugnisse mit gefährlichen Eigenschaften sind nur 
bestimmungsgemäß zu verwenden. Ihre fachgerechte Entsorgung wird durch die 
Beschäftigten vor Ort sichergestellt. 

5. Zusammenarbeit 
Treffen die Beschäftigten vor Ort auf weitere Firmen am Ausführungsort, so ist eine 
Absprache zur Vermeidung von gegenseitigen Gefährdungen zu treffen.  

Mit dem Betreten unserer Parkanlage erkennt der Beschäftigte vor Ort obige Hinweise an 
und sichert uns deren Einhaltung zu.  
Bei Nichteinhaltung der obigen Punkte, wird die Grün Berlin GmbH von Ihrem Hausrecht 
Gebrauch machen und verweigert den Zutritt und Aufenthalt in ihrer Parkanlage.  
Für alle Nachteile, die der Grün Berlin GmbH durch Nichtbeachtung dieser Punkte entstehen, 
haftet der Auftragnehmer. 

Datum/Unterschrift: 
[Beschäftigte/Ausführende der Fremdfirma vor Ort] 

 

 


