
Zur Kenntnisnahme!

Zu erreichende Mindestpunktzahl (in %): 0 % Nein
Gewichtungspunkte Gesamt: 1000 Keine MP notwendig

0 von 10000

erfüllt

möglich erreicht nicht erfüllt
KG 1 Fachliche Qualifikation / Unternehmensbezogene Eignung 400 4000 0
K 1 . 1 A Nachweis einer mehrjährigen (mindestens 3-jährigen) Erfahrung in der Erbringung von Beratungs- und 

Entwicklungsleistungen im Bereich "Identity Governance and Adminis tration" mit dem Produkt "Identity 
Security Cloud - ISC" der SailPoint Technologies, Inc.

Anforderung erfüllt?

K 1 . 2 B Sind Sie Service-, Beratungs – und Lösungs- sowie Wachstumspartner mit dem Status "AMS Delivery 
Admiral - SaaS" der SailPoint Technologies, Inc.?

50 0 500 0 0 Pkt: Nein - 10 Pkt: Ja

K 1 . 3 B Sind Sie als "SailPoint Managed Service Provider - MSPs" akkreditiert ? 50 500 0 0 Pkt: Nein - 10 Pkt: Ja

K 1 . 4 B Sind Sie Partner der Service -now.com GmbH in den Programmmodulen "Service Provider" und/oder 
"Beratung und Implementierung (C&I-Programm)" ?

50 500 0 0 Pkt: Nein - 10 Pkt: Ja

K 1 . 5 B Sind Sie Service-, Entwicklungs- und/oder Betriebspartner der SAP Deutschland SE & Co. KG ? 50 500 0 0 Pkt: Nein - 10 Pkt: Ja

K 1 . 6 A Verfügbarkeit eines qualifizierten Beraterteams?
Mindestens drei Personen, die den Qualifikationsanforderungen gemäß nachstehenden Anforderungen 
entsprechen:

- Master-/Diplomabschluss, optimalerweise aus den Bereichen Mathematik, Informatik,     
Naturwissenschaft und Technik  - MINT-Fächer ODER vergleichbare abgeschlossene Ausbildung im IT-
Bereich, z. B. als Fachinformatiker für Systemintegration, IT-Systemelektroniker ODER eine gleichwertige 
Qualifikation
 
Zusätzlich zu den geforderten Qualifikationen ist nachzuweisen, dass das Personal eine kontinuierliche 
fachliche Weiterbildung durchläuft und regelmäßige Trainings erhält, um einen hohen Standard bei der 
Leistungserbringung zu gewährleisten.
- mindestens 5 Jahre Projekterfahrungen als IAM-Architekt im Bereich Identity Governance & 
Administration
 
Technische Kenntnisse:
- mindestens 3 Jahre Erfahrung mit SailPoint IdentityIQ, bzw. IdentitySecurityCloud
 
Zertifizierungen:
- SailPoint Identity Security Cloud Professional
- Zertifizierung aus dem Architektutumfeld, z.B. TOGAF
- Zertifikate aus der Informationssicherheit wie z. B. CISSP
Alternativ zu den Zertifizierungen können die Qualifikationen nachgewiesen werden, indem der Nachweis 
erbracht wird, dass sämtliche thematischen Inhalte der Zertifizierung beherrscht werden. 

Anforderung erfüllt?

K 1 . 7 B Geben Sie die Gesamtanzahl an Personen an, die den Qualifikationsanforderungen des Auftraggebers an 
das Personal des Beraterteams entsprechen.

100 1000 0 3 Personen: 0 Punkte

4 Personen: 1 Punkt

5 Personen: 5 Punkte ≥ 6 Personen: 10 Punkte

Prüfmatrix zur Vergabe-Nr.:  IT-3101-25-VT-EU

EP
Referenz GP BPTyp Anmerkungen

Zielerfüllungsgrad
Anforderung

Eignungsbewertung
Legende:
GP = Gewichtungspunkte
BP = Bewertungspunkte 
EP = Eignungspunkte

Eignungspunkte:

Mindestpunktzahl erreicht?
Sämtliche A-Kriterien erfüllt?

Prüfmatrix
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erfüllt

möglich erreicht nicht erfüllt

EP
Referenz GP BPTyp Anmerkungen

Zielerfüllungsgrad
Anforderung

K 1 . 8 A Verfügbarkeit eines qualifizierten Entwicklerteams?
Mindestens fünf Personen, die den Qualifikationsanforderungen gemäß nachstehenden Anforderungen 
entsprechen:

- Master-/Diplomabschluss, optimalerweise aus den Bereichen Mathematik, Informatik,     
Naturwissenschaft und Technik  - MINT-Fächer ODER vergleichbare abgeschlossene Ausbildung im IT-
Bereich, z. B. als Fachinformatiker für Systemintegration, IT-Systemelektroniker ODER eine gleichwertige 
Qualifikation
 
Zusätzlich zu den geforderten Qualifikationen ist nachzuweisen, dass das Personal eine kontinuierliche 
fachliche Weiterbildung durchläuft und regelmäßige Trainings erhält, um einen hohen Standard bei der 
Leistungserbringung zu gewährleisten.
- mindestens 5 Jahre Berufserfahrung als IAM Consultant
 
Technische Kenntnisse  
- mindestens 3 Jahre Erfahrung mit SailPoint IdentityIQ, bzw. IdentitySecurityCloud
- PowerShell
- MS Exchange
- MS Entra ID
- Active Directory
- Schnittstellen-Kenntnisse zu SAP HCM, ServiceNow
 
Zertifizierungen:
- SailPoint Identity Security Cloud Professional
Alternativ zu den Zertifizierungen können die Qualifikationen nachgewiesen werden, indem der Nachweis 
erbracht wird, dass sämtliche thematischen Inhalte der Zertifizierung beherrscht werden.

Anforderung erfüllt?

K 1 . 9 B Geben Sie die Gesamtanzahl an Personen an, die den Qualifikationsanforderungen des Auftraggebers an 
das Personal des Entwicklerteams entsprechen.

100 1000 0 5 Personen: 0 Punkte

7 Personen: 1 Punkt

9 Personen: 5 Punkte ≥ 10 Personen: 10 Punkte

K 1 . 10 A Zertifizierung nach ISO 27001 (Nachweis ist einzureichen); alternativ Selbstauskunft zur 
Informationssicherheit, wobei mindestens 75 % der Forderungen erfüllt sein müssen

Anforderung erfüllt?

K 1 . 11 A Bereitschaft zur Sicherheitsüberprüfung nach SÜG (analog SÜ1)?
(betrifft das später einzusetzende Personal; Voraussetzung zum späteren Einsatz ist die erfolgreich 
abgeschlossene Sicherheitsüberprüfung)

Anforderung erfüllt?

K 1 . 12 A Bereitschaft zur Verpflichtung nach dem Verpflichtungsgesetz?
(betrifft das später einzusetzende Personal)

Anforderung erfüllt?

K 1 . 13 A Bereitschaft zur Verpflichtung zum Datenschutz / zur Informationssicherheit?
(betrifft das später einzusetzende Personal)

Anforderung erfüllt?

K 1 . 14 A Personen, die im direkten Kontakt mit dem Auftraggeber stehen, beherrschen die deutsche Sprache in 
Wort und Schrift mindestens auf der Niveaustufe „C1 - fortgeschrittenes Kompetenzniveau“ des 
„Gemeinsamen Europäischen Referenzrahmen für Sprachen – GER(S)“ oder eines gleichwertigen 
Referenzrahmens.

Anforderung erfüllt?

KG 2 Referenzen 600 6000 0
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erfüllt

möglich erreicht nicht erfüllt

EP
Referenz GP BPTyp Anmerkungen

Zielerfüllungsgrad
Anforderung

K 2 . 1 A Der Bewerber weist durch mindestens drei (3) in den letzten fünf (5) Jahren erbrachte Referenzprojekte 
seine Erfahrung in der Erbringung von Beratungs- und Entwicklungsleistungen im Bereich "Identity 
Governance and Administration" nach.
Jede Referenz muss folgende Angaben enthalten:
• Name des Projekts
• Rechnungswert
• Leistungszeitraum
• Persönlicher Leistungszeitraum
• Kurzbeschreibung der Aufgabenstellung des Projekts - Leistungsumfang
• Eingesetzte Rollen (Projektleitung, Lead Consultant, Analyst o. Ä.)
• Beschreibung der erbrachten Leistungen (mindestens einer der folgenden Themenbereiche):
   - Unterstützung von Kunden in EMEA bei der Umsetzung von go-lives, Anpassungen/Verbesserungen 
der  
     SailPoint ISC
   - Implementierung und Konfiguration von Quellenanbindungen (z. B. AD, SAP, SN); Anbindung und 
     Synchronisation von Identitätsdaten an ISC aus verschiedenen Quellsystemen
   - Definition von Rollen und Berechtigungen sowie die Implementierung dieser für Gruppenzuordnungen 
und 
     Berechtigungsmodellen in ISC
   - Entwicklung und Implementierung in ISC von Birthright Rules zur automatisierten 
Berechtigungsvergabe
   - Umsetzung von anwenderfreundlichen Revalidierungs- und Rezertifizierungsprozessen für 
     Benutzerberechtigungen
   - Anpassungen an Identity Governance-Systemen auf Code-Ebene (insbesondere in Java)
   - Erstellung und Verwaltung von Provisioning Rules für die automatisierte Bereitstellung von 
Berechtigungen 
     in Drittsystemen
   - Entwicklung und Implementierung von Workflows in ISC zur Automatisierung von 
Berechtigungsprozessen
• Auftraggeber (ggf. anonymisiert)

Anforderung erfüllt?

K 2 . 2 B Wie viele Themenbereiche wurden kumuliert über alle Referenzen erbracht? 600 6000 0 1 Themenbereich: 0 Punkte

2-4 Themenbereiche: 1 Punkt

5-6 Themenbereiche: 5 Punkte 7-8 Themenbereiche: 10 Punkte

Prüfmatrix
Unterstützungsleistungen im Bereich „Identity Governance and Administration“
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