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8 1 Unterrichtungsrecht des AG

Der AG hat das Recht, sich in dem geméaf § 4 Nr. 2 Abs. 1 VOL/B geregelten Umfang
von der Ausfiihrung der Leistung gemaf dieses IV zu unterrichten.

Das Unterrichtungsrecht des AG nach 8 4 Nr. 2 Abs. 1 VOL/B umfasst auch die
Einhaltung der technischen Anforderungen und Ausfiihrungsfristen.

Die mit der Unterrichtung und Priifung beauftragten Bediensteten oder Beauftragten des
AG werden sich vorher anmelden, es sei denn, dass die Art der Leistung eine
unangekuindigte Prifung erfordert.

§ 2 Haftung und Versicherung

Der AN haftet nach MaRRgabe der gesetzlichen Vorschriften in Verbindung mit den
Regelungen der Bestandteile dieses IV.

Der AN muss in Bezug auf die Leistungserbringung eine Betriebshaftpflichtversicherung
mit einem im europaischen  Wirtschaftsraum  (EWR) zugelassenen
Versicherungsunternehmen in Héhe von 3 Mio. EUR fur Personen-, Sach- und
Vermdgensschaden unterhalten und dies dem AG auf Anforderung nachweisen. Diese
Verpflichtung begrenzt nicht die Schadensersatzpflichti.S.v. 8 7 Nr. 2 Abs. 2 VOL/B. Die
Haftung des AN wird dadurch weder ausgeschlossen, noch begrenzt.

§ 3 Unterauftrage

Unterauftrdge sind Auftrdage an juristische oder natirliche Personen
(Unterauftragnehmer), denen der AN die Ausfihrung eines Teils der von ihm
geschuldeten Leistungen Ubertragt.

Die Vergabe von Unterauftragen hat nach Mdglichkeit im Wettbewerb zu erfolgen. Bei
der Einholung von Angeboten fir Unterauftrdge sind kleine und mittlere, nicht
konzerngebundene Unternehmen soweit mdglich zu beteiligen. Die in Betracht
kommenden Unternehmen sind dem AG vom AN auf Verlangen vor der Erteilung des
Unterauftrages zu benennen.

Der AN zeigt dem AG jeden Unterauftrag sowie jeden Wechsel eines
Unterauftragnehmers nach Erteilung des jeweiligen Unterauftrags bis zum Ende der
jeweiligen Vertragslaufzeit unverziglich und unaufgefordert in Textform an. MalRgeblich
ist das Datum des Vertragsschlusses. Dabei teilt der AN mindestens den Namen und
die Anschrift des Unterauftragnehmers mit sowie den Gegenstand des Unterauftrags.
Die Anzeigepflicht entfallt, wenn dem AG die Informationen bereits aus dem Angebot
des AN bzw. den Vergabeunterlagen bekanntsind.

Hat der AG in der Bekanntmachung oderin den Vergabeunterlagen Anforderungen tiber
die Eignung oder Auftragserfullung fir Unterauftragnehmer aufgestellt, sind diese von
allen Unterauftragnehmern zu erfullen. Dies gilt auch im Fall des Austauschs von
Unterauftragnehmern wahrend der Durchfihrung dieses IV. Der AN legt dem AG
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erforderliche Nachweise seiner Unterauftragnehmer unverziglich und unaufgefordert
mit der Anzeige gemaf Abs. 3 vor.

Vergibt der AN Unterauftrage, so hat er durch entsprechende Vereinbarungen mit den
Unterauftragnehmern dem AG die gleichen Rechte und Anspriche zu verschaffen, die
der AG gegen den AN hat. Hierzu gehéren auch die Nutzungsrechte des AG an allen
vom AN geschuldeten Ergebnissen des IV.

Gelingt dies dem AN im Einzelfall nicht, so hat er den AG dariber unverzuglich in
Textform zu unterrichten und ihm auf Verlangen Gelegenheit zu geben, an den weiteren
Verhandlungen mit dem jeweiligen Unterauftragnehmer teilzunehmen und die
Entscheidung des AG abzuwarten.

Akzeptiert der Unterauftragnehmer die Vereinbarung entsprechender Regelungen nach
Abschluss der weiteren Verhandlungen nicht, hat der AN dies dem AG in Textform
anzuzeigen, das Verhandlungsergebnis vorzulegen und die Entscheidung des AG
daruber, ob er seine Einwilligung zum Vertragsschluss erklért, einzuholen. Entscheidet
sich der AG nicht binnen eines Monats nach Zugang der Anzeige, so ist der AN
berechtigt, den Unterauftrag entsprechend dem vorgelegten Verhandlungsergebnis
abzuschliel3en. Erteilt der AG seine ausdrickliche Einwilligung zum Vertragsschluss
oder erfolgt der Vertragsschluss nach Ablauf der Monatsfrist, bleibt die Haftung des AN
fur die vertragsgemalie Ausfihrung seiner Leistungen gegenidber dem AG unberihrt.

Bedarf ein Unterauftrag des Geheimschutzes im Sinne dieser ZIVB, so sind neben den
vorstehenden Bestimmungen im Ubrigen die Regelungen zum Geheimschutz dieser
ZIVB zu beachten.

Eine Zustimmung des AG nach § 4 Nr. 4 VOL/B gilt als erteilt, sofern der ANim Rahmen
des Angebots angegeben hat, welche Leistungen durch Unterauftragnehmer erbracht
werden sollen und der IV keine entgegenstehende Regelung enthalt. Die Zustimmung
des AG gilt auch dann als erteilt, wenn der AN nach Zuschlag die Zustimmung des AG
beantragt und dieser nicht binnen eines Monats widersprochen hat.

8 4 Hohere Gewalt

Der AN muss auch dann seine Verpflichtungen aus diesem|V erfiillen, wenn diese einen
Uberdurchschnittlichen Aufwand erfordemn. In Fallen hoherer Gewalt werden die Parteien
von ihren Verpflichtungen aus diesem IV indes fir die Zeit frei, die das Ereignis

a. andauert, oder

b. auf die Verpflichtungen aus diesem IV dahingehend einwirkt, dass diese nicht mehr
oder nicht mehr rechtzeitig erbracht werden kdnnen.

Ergadnzend zu 8 5 Nr. 1 VOL/B (Mitteilung der Leistungsverhinderung) haben sich die
Parteien Uber das Ergreifen von angemessenen, die Auswirkungen auf die
Verpflichtungen des IV nach Mdglichkeit minimierenden, MaRnahmen abzustimmen.

Nach Ende des Ereignisses hoherer Gewalt leben die suspendierten Pflichten wieder
auf. Kénnen die Pflichten aus Grinden, die nicht in der Verantwortung der betreffenden
Partei liegen, erst mit Verzogerung aufgenommen werden, so ist die Wiederaufnahme
abzustimmen. Gelingt die Abstimmung nicht, muss die Wiederaufnahme spéatestens
innerhalb von einem Monat nach dem Ende der die Leistungsverpflichtung
unterbrechenden Auswirkungen des Ereignisses hoherer Gewalt erfolgen.
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Ergdnzend zu 8 5 Nr. 2 Abs. 2 VOL/B (Kundigungsrecht bei dauerhafter Verhinderung)
sind Schadensersatzanspriiche ausgeschlossen.

Nicht als hohere Gewalt anzusehen sind insbesondere Gerichtsurteile, mangelnde
Rentabilitdt oder Engpésse bei Lieferanten des AN.

§ 5 Datenschutz

Die Parteiendes IV gehen davon aus, dass zur Erflllung der Verpflichtungen aus diesem
IV mit Ausnahme von Kontaktdaten der Ansprechpartner, personenbezogenen Daten
von Bestellberechtigten sowie des eingesetzten Personals keine personenbezogenen
Daten im Sinne des Art. 4 Nr. 1 DSGVO von Beschéftigten des AG durch den AN
verarbeitet werden. Der AN ist verpflichtet, im Rahmen der Durchfiihrung des IV die
gesetzlichen Vorschriften zum Datenschutz, insbesondere auch betreffend die Erfillung
der Informations-, Auskunfts- und Meldepflichten, einzuhalten.

Die verarbeiteten Kontaktdaten der Ansprechpartner, die personenbezogenen Daten
des AG und der Leistungsempfanger, sowie Angaben zum eingesetzten Personal sind
von den Parteien des IV innerhalb von drei Monaten nach Erfullung des
Verarbeitungszweckes zu léschen, insofern keine gesetzlichen oder vertraglichen
Aufbewahrungsfristen oder sonstigen rechtlichen Griinde eine fortgesetzte Verarbeitung
der personenbezogenen Daten begriinden.

Der AN ist verpflichtet, bei der Durchfiihrung dieses IV ausschlieR3lich solche Personen
einzusetzen, die zur Wahrung des Datengeheimnisses verpflichtet worden sind. Er wird
dem AG auf Verlangen die Vornahme der Verpflichtungen jederzeit unverzuglich
nachweisen.

Sofern im Rahmen der Durchfiihrung des IV eine Auftragsverarbeitung geman Art. 28,
29 DSGVO erfolgt, wird der AN ohne Mehrkosten eine entsprechende Vereinbarung mit
dem AG abschlieBen und die nach Art. 5, 24, 25 und 32 DSGVO erforderlichen
technisch-organisatorischen Datenschutzmafnahmen treffen. Setzt der AN zur Erfiillung
solcher Tatigkeiten Unterauftragnehmer ein, hat er vertraglich sicherzustellen, dass mit
diesem eine Auftragsverarbeitungsvereinbarung abgeschlossen wird.

Datenschutzbeauftragter des AG ist: ,Behérdlich Beauftragte/r fir den Datenschutz in
der Bundeswehr, Bundesministerium der Verteidigung, R Il 4, Fontainengraben 150,
52123 Bonn“. Soweit vorhanden, teilt der AN die Kontaktdaten seiner bzw. seines
Datenschutzbeauftragten dem AG auf dessen Anfrage unverziiglich, im Ubrigen
spatestens zum Zeitpunkt des Inkrafttretens des IV mit.

Der AN hat Kontrollen des AG beziglich der Einhaltung datenschutzrechtlicher
Regelungen zu dulden und insoweit bendétigte Informationen und Unterlagen dem AG
zur weiteren Nutzung unentgeltlich zur Verfigung zu stellen.

§ 6 Vertraulichkeit

Die Parteien des IV sind verpflichtet, alle Informationen, die ihnen bzw. den von ihnen
mit der Durchfiihrung des IV betrauten Personen im Zusammenhang mit Leistungen im
Rahmen dieses IV bekannt werden und deren Offenlegung nachteilige Auswirkungen
hatte (nachfolgend auch ,Vertrauliche Informationen* genannt), vertraulich zu
behandeln. Vertrauliche Informationen durfen nicht ohne vorherige schriftliche
Zustimmung des AG an Dritte weitergegeben, verwertet oder verwendet werden. Sie
sind zudem durch besondere SicherheitsmalRnahmen vor dem Zugriff von Personen, die
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nicht mit der Leistungserbringung befasst bzw. nichtberechtigte Personen sind oder
keine Genehmigung haben, zu schitzen.

Vertrauliche Informationen sind vor allem:

e Alle mindlichen, schriftlichen und textlichen Informationen und Materialien die der AN
direkt oder indirekt vom AG zur Durchfuhrung des IV erhalt und als vertraulich
gekennzeichnet sind oder deren Vertraulichkeit sich aus ihrem Gegenstand oder
sonstigen Umstanden ergibt.

¢ Informationen Uber interne Belange wie ressortspezifische Ablaufe und geschéftliche
Beziehungen des AG.

e Betriebs- und Geschéaftsgeheimnisse des AN.

¢ Die beauftragten Leistungen und sonstige Arbeitsergebnisse.

Die Verpflichtung zur Vertraulichkeit gilt unabhangig davon, ob die betreffende
Information ausdricklich als vertraulich gekennzeichnet ist oder nicht.

Die Verpflichtung zur Vertraulichkeit gilt nicht gegentber berechtigten Personen.
Berechtigte Personenin diesem Sinne sind:

Rechtsanwalte, Steuerberater/Wirtschaftspriufer, Gesellschafter, finanzierende Banken
und Unterauftragnehmer, sofern die entsprechenden Informationen fur die jeweilige
Tatigkeit notwendig sind. Berechtigte Personenin diesem Sinne sind dariiber hinaus der
Bundesrechnungshof sowie der Deutsche Bundestag - einschliel3lich der von diesem
eingesetzten Ausschisse - im Rahmen der diesen zustehenden Auskunfts- und
Informationsansprtiche.

Die Verpflichtung zur Vertraulichkeit gilt auch dann nicht, wenn eine Verpflichtung zur
Offenlegung der vertraulichen Information durch Beschluss eines Gerichts, Anordnung
einer Behorde oder ein Gesetz besteht.

Sofern die Parteien des IV im Einzelfall dariber hinaus die Notwendigkeit der
Weitergabe von Informationen an Dritte fur erforderlich halten, ist die vorherige
schriftiche Zustimmung der jeweils anderen Partei unter Darlegung der Griinde
einzuholen.

Der AN versichert mit Inkrafttreten des IV, im Rahmen der Leistungserbringung nur
Personen einzusetzen, die zur Vertraulichkeit und Geheimhaltung verpflichtet sind.

Die Regelungen der vorstehenden Absatze gelten auch nach Durchfiihrung des IV fort.

§ 7 Geheimschutz

Der AN tragt die alleinige Verantwortung fir den ordnungsgemaflen Umgang mit
Verschlusssachen (VS) in seinem Betrieb und durch die fir ihn tatigen Personen,
unabhéngig vom jeweiligen Beschéaftigungsverhaltnis.

Die Weitergabe von VS bedarf der vorherigen schriftlichen Zustimmung des AG bzw.
des VS-Herausgebers. In Bezug auf VS mit dem Einstufungsgrad VS-NfD gilt die
Zustimmung an im Vergabeverfahren angezeigte Unterauftragnehmer mit der Ubergabe
der VS an den AN als erteilt.

Der AN verpflichtet sich, den Forderungen des Bundesministeriums fur Wirtschaft und
Klimaschutz oder der jeweils fur die Geheimschutzbetreuung zustandigen Stelle als
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auch den Forderungen des Bundesministeriums der Verteidigung hinsichtlich der
Sicherheit und des Geheimschutzes nachzukommen. Werden dem AN VS des
Geheimhaltungsgrades ,VS-NUR FUR DEN DIENSTGEBRAUCH (VS-NfD)* zuganglich
gemacht, wird das vom BMWK oder der jeweils fur die Geheimschutzbetreuung
zustandigen Stelle herausgebende VS-NfD Merkblatt (Anlage 04 zum Ge-
heimschutzhandbuch) sowie die Anlage zum VS-NfD Merkblatt (Anlage 04b zum
Geheimschutzhandbuch) in der jeweils giltigen Fassung Bestandteil dieses IV. Die
aktuellen Fassungen dieser Dokumente sind erhaltlich unter:
https://bmwk-sicherheitsforum.de/handbuch/anlagen

Sollten die Dokumente nicht auf diese Art und Weise abrufbar sein, sind diese tber den
AG zu erfragen.

Umgang mit Verschlusssachen VS-VERTRAULICH oder hoher:

a. Zum Zeitpunkt der Ubergabe von Verschlusssachen des Grades VS-VERTRAULICH
oder héher muss sich der AN in der Geheimschutzbetreuung des BMWK oder der
jeweils fir die Geheimschutzbetreuung zustandigen Stelle befinden und ein
Sicherheitsbescheid mit den fur den Auftrag erforderlichen Kategorien vorliegen.

b. Soll das Personal des AN Zugang =zu Verschlusssachen erhalten
(sicherheitsempfindliche Personalgestellung), ohne Ubergabe von Verschlusssachen
VS-VERTRAULICH oder hoher, muss das Personal vor der Kenntnisnahme
entsprechend zum Einstufungsgrad der VS sicherheitstiberprift sein. Befindet sich
der AN nicht in der Geheimschutzbetreuung des BMWK oder der jeweils fir die
Geheimschutzbetreuung zustandigen Stelle und besteht dazu auch kein Anlass, so
werden die erforderlichen Sicherheitsiberprifungen durch die Bundeswehr
durchgefihrt.

c. Dasvom BMWK oder der jeweils fiir die Geheimschutzbetreuung zustandigen Stelle
herausgegebene ,Handbuch fir den Geheimschutzin der Wirtschaft" in der jeweils
gultigen Fassung wird Bestandteil dieses IV. Das Geheimschutzhandbuch (GHB)
kann unter

https://bmwk-sicherheitsfo-rum.de/ghb/start/

eingesehen werden. Sollte das GHB nicht abrufbar sein, ist es tber den AG zu
erfragen.

d. Der AN verpflichtet sich,

- die VS-Einstufungsliste zu beachten, sofern eine solche Anlage zum IV geworden
ist,

- sicherzustellen, dasser fur jeden VS-Auftrag in Relation zum Leistungsbedarfiber
ausreichend belehrtes bzw. sicherheitstuberpriftes Personal verflgt und tber die
notwendigen personellen, materiellen und organisatorischen
Geheimschutzvoraussetzungen verflgt

- unddenAG bzw. im Falle der Geheimschutzbetreuung zusétzlich das BMWK oder
die jeweils fur die Geheimschutzbetreuung zustandige Stelle unverzuglich zu
kontaktieren sowie die VS-Auftragsdurchfihrung abzulehnen, zu suspendieren
oder zu beenden und die VS unverzuglich an den AG zuriickzugeben, sofern die
vorhandenen Geheimschutzvoraussetzungen nicht ausreichen oder Zweifel
daruber bestehen.

Der AN verpflichtet sich hinsichtlich der Unterauftragnehmer, sofern diese Unterauftrage
des Geheimschutzes bedurfen,
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- gleichartige geheimschutzrelevante Bestimmungen in Vertrdge mit seinen
inlandischen Unterauftragnehmern

- und VS-Unterauftrage an auslandische Unterauftragnehmer nur nach
vorhergehender schriftlicher Zustimmung des AG zu erteilen und die zu
vereinbarenden Sicherheitsbestimmungen mitihm abzustimmen. Voraussetzung fur
die Erteilung von VS-Unterauftrdgen an ausléandische Unterauftragnehmer ist das
Bestehen eines Geheimschutzabkommens zwischen der Bundesrepublik
Deutschland und dem Staat, dem der Unterauftragnehmer angehdort. Die Weitergabe
von VS muss zudem unter den Anwendungsbereich des Geheimschutzabkommens
fallen und von diesem zugelassen sein. Die Weitergabe bedarf im Einzelfall einer
Prufung durch den AG bzw. VS-Herausgeber.

Der AG hat das Recht, sich das Vorliegen der Geheimschutzvoraussetzungen durch den
Sicherheitsbevollmachtigten/VS-NfD-Verantwortlichen des AN jederzeit bestatigen zu
lassen.

Beabsichtigt der AN aufgrund von Sicherheitsanforderungen auf3erhalb der Regelungen
des Geheimschutzhandbuches oder des Umganges mit VS-NfD, weitere
SicherheitsmalRnahmen Uber einen gesonderten Vertrag zu verrechnen, so hat er dies
dem AG rechtzeitig vor Einleitung der Sicherheitsmafl3nahmen mitzuteilen. Der AG ist zur
Erstattung der dadurch entstehenden weiteren Kosten nur dann verpflichtet, wenn dies
vorher vereinbart wurde.

§ 8 Militarische Sicherheit

Der AN hat sicherzustellen, dass die in Bundeswehr-Liegenschaften oder am Einsatzort
geltenden Vorschriften, die der AG in diesen Liegenschaften oder am Einsatzort
allgemein oder speziell am Einsatzort aus Grinden der militdrischen Sicherheit
(einschlieBlich des Schutzes vor Infektionskrankheiten) erlassen hat, durch das von ihm
eingesetzte Personal beachtet werden. Sofern die Vorschriften dem AN nicht vorliegen,
sind diese beim AG anzufragen. Das vom AN zur Durchfihrung des IV eingesetzte
Personal hat sich rechtzeitig vor dem Betreten der Liegenschaft beim
Sicherheitsbeauftragten/-offizier der zu besuchenden Stelle anzukiindigen und sich tiber
alle dort zu beachtenden Vorschriften unverziglich nach dem Eintreffen in der
Liegenschaft zu informieren.

Der AN hateine Liste des in Liegenschaften und an Einsatzorten eingesetzten Personals
[enthaltend: Name, Vorname, Geburtstag und -ort, Nationalitdt, Ausweisnummer
(Personalausweis oder Reisepass), Beruf sowie  Arbeitgeber] beim
Sicherheitsbeauftragten/-offizier der jeweiligen zu besuchenden Dienststelle zu
hinterlegen und die verantwortlichen Aufsichtspersonen namentlich bekannt zu geben.

Aus Griunden der militéarischen Sicherheit kann der AG verlangen, dass der AN einzelne
Personen entweder nicht mit fir den AG durchzufihrenden Arbeiten betraut oder sie
unverziglich davon entbindet.

Das Fertigen von Abbildungen, Fotos, Film- und Tonaufhahmen von und in
Liegenschaften, Anlagen und Einrichtungen der Bundeswehr ist dem AN vorbehaltlich
besonderer vertraglicher Ausnahmeregelungen untersagt.
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Der AN stellt sicher, dass von ihm eingesetzte Unterauftragnehmer und deren
Unterauftragnehmer in gleicher Weise verpflichtet werden.

8§ 9 Gesundheits- und Infektionsschutz

Der AN hat sicherzustellen, dass die in Bundeswehr-Liegenschaften oder am Einsatzort
geltenden Vorschriften, die der AG in diesen Liegenschaften oder am Einsatzort aus
Grunden des Gesundheits- und Infektionsschutzgesetzes erlassen hat, durch das von
ihm eingesetzte Personal beachtet werden. Das vom AN zur Durchfiihrung des IV
eingesetzte Personal hat sich beim AG rechtzeitig vor dem Betreten der Ortlichkeit Giber
die jeweils zu beachtenden Vorschriften zu informieren. Die dem AN in diesem
Zusammenhang entstehenden Aufwendungen werden ihm vorbehaltlich einer
besonderen vertraglichen Regelung nicht erstattet.

Die gesetzliche Arbeitgeberverantwortung des AN fur seine Beschéaftigten wird durch die
vorstehende Regelung nicht berdhrt.

8§ 10 Umweltschutz

Der AN hat alle fur die Leistungserbringung relevanten deutschen und européaischen
Rechtsvorschriften zum Schutz von Mensch und Umwelt einzuhalten, insbesondere
bezuglich Verboten von Stoffen, Verfahren und Emissionen. DarlUber hinaus hat der AN
seine Leistung mdglichst umweltvertraglich auszufiihren.

Behordliche Anordnungenoder Anspriche Dritterwegen der Auswirkungen der Arbeiten
hatder AN dem AG unverziiglich mindestensin Textformi.S.v. § 126b BGB anzuzeigen.
Unterlasst er schuldhaft diese Mitteilung, hat er dem AG den daraus entstandenen
Schaden zu ersetzen.

Sofern im Rahmen der Leistungserbringung dieses IV Holzprodukte verwendet werden,
mussen diese nach Forest Stewardship Council (FSC), Programme for the Endorsement
of Forest Certification Schemes (PEFC) oder gleichwertig zertifiziert sein oder die fr das
jeweilige Herkunftsland geltenden Kriterien des FSC oder PEFC einzeln erfillen. Dies
ist unter Verwendung des entsprechenden Vordrucks des AG nachzuweisen.

Der Nachweis der Gleichwertigkeit — das heiRt der Ubereinstimmung des Zertifikates mit
dem fur das jeweilige Herkunftsland geltenden Standards von FSC oder PEFC — bzw.
der Nachweis, dass die im jeweiligen Herkunftsland geltenden Kriterien des FSC oder
PEFC einzeln erflllt werden, ist nach Aufforderung durch den AG durch eine Priifung
vom Johann Heinrich von Thinen-Institut in Hamburg oder dem Bundesamt flr
Naturschutz (BfN) in Bonn zu erbringen.

§ 11 Kundigung und Rucktritt des AG aus wichtigem Grund

Der AG kann den IV mit sofortiger Wirkung kiindigen, wenn

a. der AN dem sicherheitsrelevanten Verlangen des AG nicht nachkommt oder der AN
die geheimschutzrelevanten Voraussetzungen nicht herstellen kann;

b. der AN seiner Pflicht zur Verschwiegenheit oder einer besonderen Pflicht zur
Geheimhaltung von Tatsachen, die ihm im Zusammenhang mit diesem IV bekannt
geworden sind, vorséatzlich oder grob fahrlassig verletzt;

c. Grinde vorliegen, die in einem Vergabeverfahren zu einem Ausschluss nach § 123
Gesetzt gegen Wettbewerbsbeschrankungen (GWB) oder § 124 GWB filhren wiirden
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bzw. konnten, es sei denn, die Kindigung ist in Anbetracht der Schwere des
VerstoRes und ihrer Auswirkungen unangemessen;

d. einenach 8§ 5 Nr. 2 Abs. 1 VOL/B vom AN nicht zu vertretende Behinderung langer
als drei Monate seit Zugang der Mitteilung gemaf3 8 5 Nr. 1 S. 1 VOL/B oder Eintritt
des offenkundigen Ereignisses gemafld 8 5 Nr. 1 S. 2 VOL/B andauert; abweichend
von 8 5 Nr. 2 Abs. 2 VOL/B ist eine Beendigung des IV auch nach Ablauf der 30-
Tages-Frist moglich, sofern nicht eine Partei die andere dazu aufgefordert hat, zu
erklaren, dass sie an dem IV bzw. der Bestellung festhélt, und die andere Partei nicht
innerhalb von 30 Tagen ab Zugang dieser Aufforderung die Beendigung (Kiindigung
oder Rucktritt) erklart hat;

e. im Wege der Zwangsvollstreckung die Vergitungsforderung des AN gegentiber dem
AG gepfandet worden ist oder wenn der AN im Wege der Abtretung erlangte
Geldmittel nicht zur Erfullung der vertraglichen Pflichten verwendet hat und dadurch
die Leistungserbringung durch den AN gefahrdet ist, es sei denn, dieser weist
innerhalb einer vom AG gesetzten angemessenen Frist nach, dass er weiterhin zur
Leistungserbringung in der Lage ist;

f. sich nach Vertragsschluss herausstellt, dass der AN im Rahmen des
Vergabeverfahrens gegeniuber dem AG unrichtige Angaben tber die Frage der
illegalen Beschaftigung von Arbeitnehmern gemacht hat und er nicht nachweist, dass
er nicht vorsatzlich oder grob fahrlassig gehandelt hat;

g. der AN vertragliche Vereinbarungen tber die Fertigungstiefe von Liefergegenstanden
im Inland nicht eingehalten hat und diesem Verstol3 nicht innerhalb einer vom AG
gesetzten angemessenen Frist abhilft, es sei denn, die Beendigung ist in Anbetracht
der Schwere des Verstol3es und ihrer Auswirkungen unangemessen;

h. der AN einvor der Serienfertigung zu fertigendes Muster auch nach Fristsetzung nicht
vertragsgemaln liefert oder ein vom AN vor der Serienfertigung geliefertes Muster so
stark von der vertragsgemal3en Beschaffenheit abweicht, dass auch weitere Muster
keine vertragsgemalde Leistung erwarten lassen;

I. der AN gegen die Bestimmungen dieses IV zum Datenschutz oder zur
Vorteilsgewahrung/Bestechung versto(3t.

Sehen die VOL/B das Recht der Parteien oder einer Partei vor, ganz oder teilweise
zurtickzutreten, giltdies mit der Mal3gabe, dassim Falle eines Dauerschuldverhaltnisses
ein Rucktritt von diesem nur dann méglich ist, wenn es zu diesem Zeitpunkt noch nicht
in Vollzug gesetzt ist oder aber ein berechtigtes Interesse an der Riickgewahr der
empfangenen Leistungen besteht und diese unschwer mdglich ist.

Vor der Ausiibung des Rechts zur Erklarung des Rucktritts oder der Kindigung aus
wichtigem Grund wird der AG dem AN Gelegenheit geben, zu den Tatsachen, die das
Rucktrittsrecht oder das Kiindigungsrecht begriinden, unverziglich Stellung zu nehmen.

Weitere vertragliche und gesetzliche Rechte des AG zur Kiindigung und zum Rucktritt
bleiben unberthrt.

§ 12 Kundigung des AN nach § 9 VOL/B

Im Fall der Kundigung des AN i. S. v. 8§ 9 VOL/B umfasst die angemessene
Entschadigungi. S.v. 8 9 Nr. 2 Abs. 2 VOL/B:

a. die vereinbarte Vergutung fur fertiggestellte Produkte;

Seite 9|13



(2)

(3)

(1)

(2)

(3)

(1)

b. Erstattung der preisrechtlich angemessenen Selbstkosten fur halbfertige und
angearbeitete Teile, soweit diese durch den AN nicht anderweitig verwertet werden,
zuzlglich eines etwaig vereinbarten Gewinnsatzes; ist ein solcher nicht vereinbart,
zuziglich 4 %;

c. Erstattung aller Gbrigen preisrechtlich angemessenen Selbstkosten, die durch den
Auftrag bedingt und nach denvorstehenden Regelungen nicht abgedeckt sind.

Alle aus dem IV zu leistenden Zahlungen einschlieBlich der vorstehenden
Entschadigungsleistungen dirfen den Betrag nicht Ubersteigen, der dem AN bei
Erfillung des IV zugestanden hétte. Der AN muss die Tatsachen nachweisen, welche
die geltend gemachten Forderungen begrinden.

Der AG ist zur Zahlung hinsichtlich solcher Gegenstande und Rechte, deren Kosten voll
erstattet werden sollen, nur insoweit verpflichtet, als ihm der AN die Gegenstande und
Rechte frei von Rechten Dritter Gbereignet oder Ubertragt, es sei denn, er ist dazu ohne
Verstol3 gegen bestehende Vertrage nicht in der Lage.

§ 13 Kartellabsprachen und pauschalisierter Schadensersatz

Wenn sich der AN vorsétzlich oder fahrlassig an einer Absprache beteiligt, die eine
unzulassige Wettbewerbsbeschrankung wegen Festsetzung oder Koordinierungen der
An- und Verkaufspreise, Aufteilungen von Produktions- und Absatzquoten,
Aufteilungen von Markten und Kunden oder ahnliche Hardcore-Kartellrechtsversté3e
auf dem Markt bezweckt oder bewirkt, hat er 15% der Netto-Abrechnungssumme des
vom KartellverstoR3 betroffenen Umfangs des IV (ohne Rabatte und Umsatzsteuer) an
den AG zu zahlen. In allen anderen KartellrechtsverstofRen hat der AN 3% der Netto-
Abrechnungssumme des vom Kartellversto3 betroffenen Umfangs des IV (ohne
Rabatte und Umsatzsteuer) an den AG zu zahlen. Der Nachweis eines hoheren oder
niedrigeren Schadens bleibt beiden Parteien vorbehalten.

Im Falle einer durch die Kartellbehérden festgestellten unzuléssigen
Wettbewerbsbeschrankung wird der AN dem AG Auskunft tiber die Gewinnmargen
erteilen, welche der AN in Bezug auf den Gegenstand des IV erzielt hat. Der AG wird
die Informationen Uber die Gewinnmargen vertraulich behandeln und ausschlief3lich im
Rahmen der Bemessung und der Durchsetzung von Schadensersatzansprichen
gegen den AN aufgrund der unzulassigen Wettbewerbsbeschrankung verwenden.

Sonstige Rechte des AG aus diesem IV oder gesetzlicher Art bleiben unberthrt. Das
gilt insbesondere fur das Recht zum Rucktritt oder zur auRerordentlichen Kiindigung
dieses IV.

8 14 Vertragsstrafen

Es wird eine Vertragsstrafe wegen schuldhaften Verstof3es gegen die Regelungen
dieses IV zur militdrischen Sicherheit, Vertraulichkeit und zum Datenschutz vereinbart.
Der AN verwirkt eine Vertragsstrafe, wenn er oder sonstige Personen, fiir die er gemaf
8§ 31, 278, 831 BGB einzustehen hat, den genannten Regelungen zuwiderhandett,
indem diesen Regelungen bspw. nicht oder nicht vollstéandig in der gestellten Frist
nachgekommen wird. Die Hohe der Vertragsstrafe betragt fir jeden Versto3 5 % des
Netto-Gesamtwertes dieses IV.
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Es wird eine Vertragsstrafe wegen Verzdogerung der Leistung vereinbart. Gerat der AN
mit seiner Leistung ganz oder teilweise schuldhaft in Verzug, betrégt die Vertragsstrafe
fur jede vom AN verschuldete und vollendete Woche des Verzugs 0,5 % der Netto-
Vergutung des ruckstandigen Teils der Leistung. Die Gesamtsumme aller wegen
Verzogerung der Leistung zu zahlenden Vertragsstrafen ist auf 5 % des Netto-
Gesamtwertes dieses IV beschrankt. Eine Nichterfiillung von vereinbarten Leistungen
stelltinsofern ebenfalls eine Verzogerung der Leistung dar. Im Ubrigen gilt § 11 VOL/B
mit Ausnahme von 8 11 Nr. 2 Satz 2 VOL/B (,,Diese betragt maximal 8 %").

a. Die Vertragsstrafe wird ab der ersten vollendeten Woche nach Ablauf des
vereinbarten Leistungstermins berechnet.

Nimmt der AG die jeweiligen Teilleistungen an, so kann er die Vertragsstrafen
abweichend von § 341 Abs. 3 BGB auch dann — und zwar bis zur Bezahlung der
letzten, diesen Vertrag betreffenden Rechnung (Schlusszahlung) — verlangen, wenn
er sich das Recht dazu bei der jeweiligen Annahme nicht vorbehalten hat.

b. Der Strafanspruch des AG entféllt, wenn der AN nachweist, dass er die
Uberschreitungder vertraglich vereinbarten Ausfiihrungsfristennicht zu vertreten hat.

c. Die gesetzlichen Anspriiche und Rechte des AG sowie seine vertraglichen Rechte
zur Kundigung und zum Rucktritt bleiben unberdhrt.

d. Stehtdem AG wegen Verzugs ein Schadensersatzanspruch zu, so sind die aus dem
Uberschreiten der Ausfiihrungsfristen herrihrenden gezahlten Strafen hierauf
anzurechnen.

Es wird eine Vertragsstrafe wegen Vorteilsgewahrung/Bestechung [88 331 ff.
Strafgesetzbuch (StGB)] vereinbart.

a. Der AN oder seine Beauftragten diirfen Personen, die beim AG mit Aufgaben aufdem
Gebiet der Planung, Forschung, Entwicklung oder Beschaffung betraut sind, weder
unmittelbar noch mittelbar Vorteile im Sinne der 8§ 331 bis 335 des StGB anbieten,
versprechen oder gewahren.

b. Handelt der AN oder seine Beauftragten der Verpflichtung zuwider, hat er dem AG
eine Vertragsstrafe i. H. v. 5 % der vereinbarten Auftragssumme eines daraus
hervorgehenden Auftrags zu zahlen. Kommt es nach einer Zuwiderhandlung zu
Folgevertragen, sind beider Berechnung der Vertragsstrafe die Auftragssummen aus
diesen Folgevertrdgen innerhalb von drei Jahren einzurechnen. Die Hohe der
Vertragsstrafe darf den zwanzigfachen Wert des angebotenen, versprochenen oder
gewahrten Vorteils, hdchstens jedoch 500.000 EUR, nicht Ubersteigen. Im Einzelfall
kann die Strafe durch den AG bei Vorliegen besonderer Umstande nach billigem
Ermessen reduziert werden. Eine im gleichen Zusammenhang verhangte
kartellrechtliche Geldbul3e wird auf die festgesetzte Vertragsstrafe angerechnet. Bei
der Berechnung der Vertragsstrafe bleiben gewahrte Vorteile aul3er Betracht, bei
denen der AN nachweist, dass die Zuwiderhandlung gegen lit. a nach allgemeiner
Lebenserfahrung nicht geeignet war, die Entscheidung(en) in der amtsseitigen
Auftragsbearbeitung fur diesen Vertrag unmittelbar oder mittelbar zu beeinflussen
bzw. kein Zusammenhang zu diesem Vertrag besteht.

c. Die Vertragsstrafe wegen Anbietens, Versprechens oder Gewahrens von Vorteilen
wird erst dann erhoben, wenn feststeht, dass die Voraussetzungen nach lit. aund b
vorliegen. Ein Verstol3 gegen die Tatbestdnde der 88 331 bis 335 StGB gilt als
nachgewiesen, wenn z.B. ein rechtskraftiges Urteil, eine ihm gleichstehende
Entscheidung oder ein Schuldeingestdndnis vorliegt. Im Fall einer
Verfahrenseinstellung nach den 88 153 ff. Strafprozessordnungist eine gesonderte
Beurteilung durch den AG erforderlich.
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d. Auch das Gewahren eines Tatigkeitsverhaltnisses, das arbeitsrechtlich bzw.
dienstrechtlich als eine Nebentétigkeit oder eine Ruhetatigkeit zu bewerten ist, kann
einen strafrechtlich relevanten Vorteili. S. d. 88 331 bis 335 StGB darstellen. Daher
verpflichtet sich der AN, vor der Vereinbarung jeder Nebentatigkeit, einschlief3lich
Gutachtertatigkeit, mit Bundeswehrangehorigen sich von diesen eine Genehmigung
des AG vorlegen zu lassen.

e. Ferner verpflichtet sich der AN, Ruhestandsbeamten der Bundeswehr oder
Berufssoldaten im Ruhestand, die nicht lAnger als funf Jahre im Ruhestand sind oder
ehemaligen Soldaten auf Zeit wahrend der Dauer der Dienstzeitversorgung, nur dann
eine  Tatigkeit zu Ubertragen, wenn ihm diese hierfir eine
Unbedenklichkeitsbestatigung des AG (Bundesministerium der Verteidigung)
vorgelegt haben. Bei Ruhestandsbeamten, die mit Erreichen der Regelaltersgrenze
in den Ruhestand treten, betragt die Frist drei Jahre. Ist die Tatigkeit in der
Unbedenklichkeitsbestétigung unter Auflagen zugelassen worden, hat der AN die
Auflagen zu beachten.

f. Handelt der AN der Verpflichtung nach lit. d oder e zuwider, hat er dem AG eine
Vertragsstrafe in Hohe des Funffachen des gewahrten Entgeltes, mindestens jedoch
5.000 EUR und hochstens 100.000 EUR, zu zahlen. Bei der Berechnung ist § 4 der
Bundesnebentatigkeitsverordnung in der jeweils gultigen Fassung zu Grunde zu
legen. Es gilt der Bruttobetrag.

g. Die Vertragsstrafe entfallt, wenn die Ruhestandstatigkeit vor ihrer Annahme von der
Verpflichteten / dem Verpflichteten bei dem AG angezeigt wird und sich nach Priifung
durch den AG als unbedenklich erweist.

h. Auf Verlangen des AG wird der AN die fur die Berechnung der Vertragsstrafe
erforderlichen Auskinfte erteilen.

i. Bei Erteilung von Unterauftragen verpflichtet sich der AN, mit dem
Unterauftragnehmer die in den lit. a, d und e enthaltenen Regelungen mit der
MaRRgabe zu vereinbaren, dass bei der Vergabe der Unterauftrage der AG
Begunstigter des Vertragsstrafenversprechens ist. Im Ubrigen gelten die Regelungen
dieses IV zu Unterauftrdgen entsprechend.

j. Das Rechtdes AG auf Kindigung und Rucktritt bleibt unberihrt.

k. Der AG behaltsich die Geltendmachung eines héheren, konkreten Schadens vor. Die
Vertragsstrafe wird angerechnet.

Die Gesamtsumme aller zu zahlenden Vertragsstrafen nach diesem IV ist auf 10 % des
Netto-Gesamtwertes  des \% beschréankt.  Die Geltendmachung  von
Schadensersatzanspriichen bleibt von dieser Regelung unberihrt.

Mit Verwirken einer Vertragsstrafewird diese zur Zahlung fallig. Der AN hatdie verwirkte
Vertragsstrafe spatestens innerhalb von 14 Werktagen nach Zugang einer
Zahlungsaufforderung des AG zu zahlen.

Die Zahlungsaufforderung gilt am dritten Tag nach der Aufgabe zur Post dem AN als
zugegangen; 8 193 BGB gilt entsprechend. Die Zugangsfiktion gilt nicht, wenn die
Zahlungsaufforderung dem AN nicht oder zu einem spateren Zeitpunkt zugegangen ist.
Im Zweifel hat der AG den Zugang der Zahlungsaufforderung und den Zeitpunkt des
Zugangs zu beweisen.

Der AN hat wahrend des Verzugs mit der Bezahlung der Vertragsstrafe an den AG
Verzugszinsen gemald § 288 BGB zu zahlen.
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Vertragsstrafen und Verzugszinsen sind auf das in der Zahlungsaufforderung benannte
Bankkonto unter Angabe des dort genannten Kassenzeichens einzuzahlen.

Dem AG steht es frei, offene Vertragsstrafen nebstangefallenen Zinsen und Kosten mit
Zahlungsforderungen des AN aus diesem IV zu verrechnen.

§ 15 Sonstige Bestimmungen

Der IV und ihn betreffende Erkl&arungen bedirfen zu ihrer Wirksamkeit der Schriftformii.
S. d. 8 126 f. des Burgerlichen Gesetzbuchs (BGB).

Den IV betreffende miindliche Abreden werden nur wirksam, wenn sie in der durch Abs.
1 bestimmten Form durch beide Parteien des IV unverziglich bestétigt werden. § 305b
BGB bleibt unberihrt.

Fur Nachtréagliche Skontovereinbarungen genugt die Textformi.S.v. § 126b BGB.

Das Formerfordernis nach Abs. 1 gilt auch fur Anderungen dieses IV sowie einzelner
Bestellungen. Ein Anderungsverlangen des AG kann nur schriftich oder in
elektronischer Form vom zustandigen Vertragsreferat erfolgen. Hinsichtlich 8 2 Nr. 1
VOL/B qilt, dass der AN dem AG die Umstande, aus denen die Unzumutbarkeit eines
nachtraglichen Anderungsverlangens folgt, schriftlich darzulegen und auf Verlangen
nachzuweisen hat.

Sollten einzelne Bestimmungen dieses IV ungultig oder undurchfiihrbar sein oder
werden, so bleiben der IV als Ganzes sowie seine Ubrigen Bestimmungen wirksam. Die
Parteien des IV verpflichten sich, eine unwirksame Bestimmung durch eine wirksame
Bestimmung zu ersetzen, die dem mit der unwirksamen Bestimmung gewollten
wirtschaftlichen Zweck moéglichst nahekommt. Sollte in dem IV ein regelungsbeddirftiger
Punkt nicht oder nicht ausreichend geregelt worden sein, so verpflichten sich die
Parteien des IV, die so entstandene Licke im Sinne und Geiste dieses IV durch eine
ergadnzende Vereinbarung zu schlie3en.

Ausschlielicher Gerichtsstand ist Bonn.

Es gilt deutsches Rechtund ausschlie3lichdie deutsche Sprache zur Korrespondenzals
vereinbart. Verbindlich sind nur der in deutscher Sprache verfasste IV sowie die in
deutscher Sprache verfassten Anlagenzum IV. Sind Anlagen und weitere Bestandteile
des IV in deutscher und in anderer Sprache verfasst, gilt allein das in deutscher Sprache
Verfasste. Schriftverkehr mit dem AG, einschlieRlich Erklarungen und Nachweise, hat in
deutscher Sprache zu erfolgen. Die Anwendung des Ubereinkommens der vereinten
Nationen uber Vertrage uber den internationalen Warenkauf (UN-Kaufrecht) ist
ausgeschlossen.

Die Abtretung von Forderungen des ANausdem IV istausgeschlosseni.S.v. § 399 BGB.
8§ 354a Handelsgesetzbuch (HGB) bleibt unberihrt.
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