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Auswertung der Angebote: Jeder Bieter erhalt zu den einzelnen Unterkriterien eine, seinem Angebot entsprechende Punktzahl. Diese wird je Zuschlagskriterium aufsummiert Bieter mit
Werten dazwischen liegenden Werten, werden ins Verhaltnis zum besten Wert gesetzt. Die erreichten Zuschlagspunkte werden nach der veroffentlichten Wichtung zusammen addiert.
Der hochste Wert gewinnt.

Zuschlagskriterium

Gewichtungin %

Preis (Wertungssummen einschl.

Wartungskosten) 30
Ausbildungskonzept, ZweckmaRigkeit 30
Ausbildungsportfolio und Schulorganisation 30
Andere, z.B. Service 10
Pkt. Pos. It. LV Zuschlagskriterium Unterkriterium Wertungsraum
. Wichtung der Angabe zwischen 100 Punkten bis zu 0 Punkten; Ein
Gesamtpreis im . . le 4 L
01 Preis Wertungssumme kleiner Wert erhdlt die hdhere Punktzahl (prozentuale
letzten Punkt LV
Abstufung)
02 00.00.02 Prisenzunterricht ausgefiihrt wie LV 40 Punkte; anders ausgefiihrt 10 Punkte
03 00.00.03 Zeitansatz ausgefiihrt wie LV 40 Punkte; anders ausgefiihrt 0 Punkte
04 00.00.04 Ausbildungsplan nach FwDV2 ausgefiihrt wie LV 60 Punkte; anders ausgefiihrt 10 Punkte
05 00.00.05 Ausbildungskonzept, Ausbildungskonzept / Inhalte ausgefiihrt wie LV 50 Punkte; anders ausgefiihrt 0 Punkte
06 00.00.07 ZweckmaRigkeit Ubungslagen ausgefiihrt wie LV 50 Punkte; anders ausgefiihrt 0 Punkte
07 01.01. Darstellung Teilnehmerzahlen ausgefiihrt wie LV 30 Punkte; anders ausgefiihrt 5 Punkte
08 02.02.02 Leistungsnachweis ausgefihrt in :sehr guter For.r.n 50 Punkte; gut ausgefiihrt 30
Punkte; ausreichend ausgefiihrt 10 Punkte
- ausgefihrt in sehr guter Form 50 Punkte; gut ausgefiihrt 30
09 01.01.12 Qualitdt Handout Punkte; ausreichend ausgefiihrt 10 Punkte
10 01.01.12 Qualitit Prisentati ausgefihrt in sehr guter Form 50 Punkte; gut ausgefiihrt 30
o ualitat Frasentationen Punkte; ausreichend ausgefiihrt 10 Punkte
N . . . ausgefiihrt wie LV 40 Punkte; anders angeboten 0 Punkte
11 01.02.01 Ubersicht eingereicht
. 10 gehobener Dienste 50 Punkte; weniger gehobene Dienste 20
12 01.02.01 Personalstarke
Punkte
. 4 mittlere Dienste 30 Punkte; weniger mittlere Dienste 10 Punkte
13 01.02.01 Personalstarke
01.02.01 und . 8 Fachberater 30 Punkte; weniger Fachberater 10 Punkte
14 Personalstarke
01.02.03
. wie im LV beschrieben 40 Punkte; andere Eigentumsverhaltnisse
15 01.02.04 Schule / Gelande
20 Punkte
wie im LV beschrieben 30 Punkte; anders realisiert 10 Punkte
16 01.02.04 Lehrsaal
17 102.04 Planiib wie im LV beschrieben 30 Punkte; anders realisiert 10 Punkte
01.02.0 Ausbildungsportfolio und anubungsraum
Schulorganisation N wie im LV beschrieben 30 Punkte; anders realisiert 10 Punkte
18 01.02.04 Ubungshalle
.. wie im LV beschrieben 30 Punkte; anders realisiert 10 Punkte
19 01.02.04 Ubungsmodell Absturz
wie im LV beschrieben 30 Punkte; anders realisiert 10 Punkte
20 01.02.04 Kommandowagen
. wie im LV beschrieben 30 Punkte; anders realisiert 10 Punkte
21 01.02.04 Rustwagen
) wie im LV beschrieben 30 Punkte; anders realisiert 10 Punkte
22 01.02.04 Drehleiter
wie im LV beschrieben 30 Punkte; anders realisiert 10 Punkte
23 01.02.04 HLF
) . wie im LV beschrieben 30 Punkte; anders realisiert 10 Punkte
24 01.02.04 weiteres wasserfiihrendes Fahrzeug
o . . wie im LV beschrieben 30 Punkte; anders realisiert 10 Punkte
25 01.02.04 Moglichkeiten zur Exkursion
oL wie im LV angenommen 100 Punkte; ansonsten pro Zeitraum
26 02.01.02-02.01.11 Zeitrdume T
welcher moglich ist 10 Punkte
27 01.02.06 Anerkennung wie im LV beschrieben 40 Punkte; anders 10 Punkte
28 03.01.03 Unterbringungsmaoglichkeit vorhanden wie LV 30 Punkte; anders ausgefiihrt 10 Punkte
59 03.01.03 Andere, .. Service durchschnlttllﬁhe Entfernung zur ein kleinerer Wert erhalt die bessere Punktzahl 20-0 Punkte
Ausbildungsstatte
10-0 Punkte wird nur bewertet, wenn alle Anbieter gleiche Art
30 03.01.03 Bewertung Unterbringung &

der Unterbringung
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