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Bewertungsmatrix

REZ NRW 45ind JC Rhein-Kreis Neuss

Offenes Verfahren

Nr.

Antwort

Kriteriengewicht
ung

Auftragsbezogene Zusammenarbeit
auf dem regionalen Ausbildungs-
und Arbeitsmarkt

10 GP

Auftragsbezogene Zusammenarbeit
Benennen Sie die fur die
MaRnahmedurchfihrung relevanten
regionalen Akteure (Bezeichnung und
Ort) und beschreiben Sie Art und
Umfang der Zusammenarbeit ab
MalRnahmebeginn unter
Berlcksichtigung der jeweiligen
Zielsetzung und Zielgruppe.

Strategische Vorgehensweise

10 GP

35GP

1.1

Aktivierungsstrategie

Zu beschreiben ist die
Aktivierungsstrategie unter
Beriicksichtigung der Zielsetzung der
Maflinahme. Beschreiben Sie
exemplarisch die strategische und
methodische Vorgehensweise bei der
Kontaktaufnahme zu einer
teilnehmenden Person.

20 GP

1.2

Motivationsstrategie

Erlautern Sie anhand eines Beispiels,
wie Sie eine teilnehmende Person mit
geringem Eigeninteresse zur
regelmaRigen Teilnahme an der
MaRnahme motivieren und aktivieren
wollen.

15 GP

Inhaltliche Ausgestaltung und
Durchfihrungsqualitét

25GP

.1

Darstellung des MaRnahmeverlaufs
Darzustellen sind an einem Beispiel
einer teilnehmenden Person der
Zielgruppe die geplanten individuellen
Aktivitaten und Handlungsansétze im
Rahmen des sozialpddagogischen
Casemanagements, die der
Bewaltigung von individuellen
Eingliederungshemmnissen der
teilnehmenden Person, die einer
Arbeitsaufnahme/Aufnahme einer
Ausbildung entgegenstehen, dienen.
Dabei ist u.a. auf die Beseitigung bzw.
Reduzierung von Problemen, die in der

18 GP
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REZ NRW 45ind JC Rhein-Kreis Neuss

Offenes Verfahren

Nr. Antwort Kriteriengewicht
ung
Person, im sozialen und familidren
Umfeld liegen, einzugehen.

1.2 Unterstlitzung bei der 7 GP
Kinderbetreuung
Beschreiben Sie anhand eines
konkreten Beispiels, wie Sie eine
teilnehmende Person beim Ausbau der
Kindesbetreuung unterstiitzen

v Bisherige Erfolge und Qualitét 30 GP

Iv.1 Beurteilung der Vertragsausfihrung 30 GP
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