Hinweise zur Vergabe Nr. 6002992427
Rahmenvertrag liber die Unterhaltsreinigung am Standort Munster
(BwDLZ) WE 1054, WE 1060, WE 1055, WE 1070

Vertragsgegenstand ist die Ubernahme der Unterhaltsreinigung durch ein
zivilgewerbliches Unternehmen. Der Umfang der zu Ubernehmenden Dienstleistung
ergibt sich aus der beigefligten Leistungsbeschreibung.

Bitte beachten Sie bei der Angebotserstellung nachstehende Hinweise:

Hinweis zur Zahlung des Mindestlohns im Gebaudereinigerhandwerk

Der Lohntarifvertrag 2025-2026 ist seit dem 15. November 2024 in Kraft. Der
Mindestlohntarifvertrag wird per Rechtsverordnung des Bundesministeriums fur Arbeit
und Sozialordnung (BMAS) als allgemeinverbindlich erklart. Damit gilt er auch fur nicht
tarifgebundene Arbeitgeber und Arbeitnehmer, einschlieBlich der nach Deutschland
entsandten Beschaftigten von Arbeitgebern im Gebdudereiniger-Handwerk mit Sitz im
Ausland. Er gilt als gesetzlicher Branchenmindestlohn zwingend fiir alle Betriebe des
Gebaudereiniger-Handwerks unabhangig von einer Mitgliedschaft in Verbanden oder
Gewerkschaften. Bei den Lohngruppen 1 und 6 handelt es sich um Mindestlohne nach
dem Arbeitnehmer-Entsendegesetz. Der Anspruch auf den Mindestlohn der Lohngruppe
1 steht auch den Arbeitnehmern mindestens zu, die gemaB des Rahmentarifvertrags
Gebaudereinigung in der jeweils glltigen Fassung aufgrund ihrer Tatigkeiten in die
Lohngruppen 2, 3 oder 4 (Lohngruppe 5 entfallt), der Anspruch auf den Mindestlohn der
Lohngruppe 6 auch denjenigen Arbeitnehmern, die gemaB Rahmentarifvertrag
Gebaudereinigung in der jeweils glltigen Fassung aufgrund ihrer Tatigkeiten in die
Lohngruppe 7 oder héher, einzugruppieren sind.

Gemal § 7 Abs. 2 des Vertragsentwurfs zu dieser Ausschreibung liegen die Stundenléhne
des Lohntarifvertrags / Mindestlohntarifvertrags (2025-2026) sowie des Rahmen-
vertrages den zu vereinbarenden Vergltungssatzen zugrunde.

Fir diese Ausschreibung gelten demnach die im Lohntarifvertrag /
Mindestlohntarifvertrag vereinbarten Vergutungssatze flr die Lohngruppe 1 (u.a. Innen-
und Unterhaltsreinigung) zwingend als Mindestlohn fir alle Beschaftigten, die von Ihnen
zur Vertragserfullung eingesetzt werden. Bei der Angebotskalkulation ist dies
entsprechend zu berucksichtigen.



Ab 1. Januar 2026 gelten daher u.a. fiir Niedersachsen folgende Mindestléhne:

Lohngruppe 1
15,00 €

Um diesen Lohn und die lohnabhangigen Kosten erwirtschaften zu kénnen, ist nach den
Erfahrungen der Vergabestelle nach den MaBgaben des
Arbeitnehmerentsendegesetztes (AEntG) und der Vorschriften Uber die Zahlung des
Arbeitgeberanteils an den Sozialversicherungsbeitragen im Regelfall in der Kalkulation
neben dem Lohn ein Aufschlag von mindestens 70% des Grundlohns fir die
lohnabhangigen Kosten, die auftragsbezogenen Kosten, die unternehmensbezogenen
Kosten sowie fiir Gewinn/Risikoaufschlag anzusetzen. Es wird davon ausgegangen, dass
eine Unterschreitung des Richtwerts entweder zur Folge hat, dass die gesetzlichen bzw.
tariflichen  Verpflichtungen zur  Zahlung des Mindestlohns sowie der
Sozialversicherungsbeitrage nicht erfullt werden kénnen oder dass die zu beauftragende
Reinigungsleistung nicht vollstandig und ordnungsgemal erbracht werden kann.

Abweichend vom oben genannten Grundsatz kann der Zuschlag auf ein Angebot mit
Unterschreitung des jeweiligen Richtwerts ausnahmsweise dann erteilt werden, wenn der
Bieter substantiiert nachweist, dass die Zahlung des Mindestlohns an die
Reinigungskrafte und der Sozialversicherungsbeitrage sowie die vollstandige Erbringung
der geschuldeten vertraglichen Leistungen gesichert sind (Eigenerklarung zur Beachtung
und Einhaltung des Mindestlohns im Gebaudereinigerhandwerk ist nicht ausreichend).
Wird dieser Nachweis vom Bieter nicht bereits im Angebot erbracht, wird die
Vergabestelle ggf. um Aufklarung bitten. Angebote, welche die vorstehende MaBgabe zu
den Stundenverrechnungssatzen (SVS) nicht erfullen und bei denen trotz
Aufklarungsersuchens  kein  substantiierter =~ Nachweis  der  vollstandigen
Leistungserbringung bei gleichzeitiger Sicherstellung der Zahlung des gesetzlichen
Mindestlohns nebst gesetzlichen Abgaben erbracht wird, werden ausgeschlossen.

Firmenprofil
Stellen Sie Ihr Unternehmen dar, indem Sie zu folgenden Punkten Stellung nehmen:

*» Organisatorischer  Aufbau |hres Unternehmens, die gesellschaftsrechtliche
Organisationsform, Sitz und Niederlassungen der Firma insbesondere im Hinblick auf



eine Prasenz lhres Unternehmens in der Region der zu reinigenden Liegenschaft des
jeweiligen Loses, Name Eintragung Handelsregister, Eintragungsnummer;

* Die Umsatze, die mit Gebaude- bzw. Glasreinigung in den letzten drei Geschaftsjahren
erwirtschaftet worden sind;

» Wie viele Mitarbeiter/innen sind in Ihrem Unternehmen im laufenden Geschaftsjahr
bzw. waren in den letzten zwei Geschaftsjahren in der Gebdude- bzw. Glasreinigung
durchschnittlich beschaftigt? Wie viele Mitarbeiter sind im laufenden Geschaftsjahr bei
lhnen festangestellt? Wie viele der festangestellten Krafte sind langer als ein Jahr
beschaftigt? Wie viele Ihrer festangestellten Mitarbeiter sind geringfligig beschaftigt?

Referenzauftrage

Bitte fligen Sie eine Referenzliste fir die von lhnen angebotenen Leistungen mit
mindestens drei Dienstleistungsauftragen bei, in deren Rahmen lhr Unternehmen in den
letzten drei Jahren eine Art und Umfang mit der hier zu vergebenden vergleichbaren
Leistung erbracht hat bzw. gegenwartig erbringt. Folgende Informationen sind

mitzuteilen:

* Name des Auftraggebers, Ansprechpartner der jeweiligen Referenz mit telefonischer
Erreichbarkeit;

* Bezeichnung des Objektes;

* Leistungsort;

 Art und Umfang der erbrachten Leistung;

« Zeitraum der Auftragsausfiihrung / Beginn der Vertragslaufzeit

Der Auftraggeber ist berechtigt, jedoch nicht verpflichtet, einzelne oder alle Referenzen
vor der Zuschlagserteilung inhaltlich zu prifen.

Eignungskriterien

Der Auftrag wird an einen fachkundigen und leistungsfahigen Bieter vergeben, bei dem
keine Ausschlussgriinde vorliegen und dessen Angebot erwarten lasst, dass er die
Leistungen mit geeignetem und zuverldssigem Personal vertragsgemaB durchfihrt.
Wenn die Priifung eines Angebotes inklusive der Eignungsnachweise zu einer negativen
Einschatzung hinsichtlich der Eignung des Bieters fihrt, wird es ausgeschlossen. Im
Rahmen der Eignungskriterien sind nachfolgende Nachweise mit dem Angebot

einzureichen:



e zum Ausschreibungszeitpunkt aktuell gultige Zertifizierung gemafl3 DIN ISO 9001
oder vergleichbar; gleichzeitig verbunden mit einer Eigenerklarung, diese
Zertifizierung auch fir den gesamten Vertragszeitraum aufrecht zu erhalten;

e Zertifizierung gemaB ISO 14001 oder vergleichbar; gleichzeitig verbunden mit
einer Eigenerklarung, diese Zertifizierung auch fur den gesamten
Vertragszeitraum aufrecht zu erhalten;

o Eigenerklarung zur Tariftreue und Einhaltung der Bestimmungen zum
Mindestlohn in der Gebadudereinigung sowie zu Mindestarbeitsbedingungen
gemal Rahmentarifvertrag Gebaudereinigung

Fehlen die geforderten Zertifizierungen wird das Angebot vom weiteren Verfahren
ausgeschlossen.

Zuschlagskriterien

Die Angebotsauswertung erfolgt ausschlieBlich auf Grundlage der Bieterangaben im
Preisblatt entsprechend den in der Bewertungsmatrix aufgefiihrten Zuschlagskriterien
und deren Gewichtung.

Folgende Zuschlagskriterien fiir die Raumreinigung (nicht Fensterreinigung!) mit
folgender Bewertungsmatrix werden festgelegt:

mogliche Bieter 1| Bieter 2 | Bieter 3
Kriterium Punkte max. | Ergebnis | Ergebni | Ergebni
Punkte | s Punkte | s Punkte

Preis: 60 % 600
Stundenverrechnungssatz
Grund- und Sonderreinigung: 10 % | 100

Leistung m2 je Stunde: 30 % 300
Summe = 100 % / Ergebnis Bieter | 1000

Erlduterung zu der o.a. Bewertungsmatrix:

Preis = 60 % niedrigster Preis = 600 Punkte, hohere Preise =
reis = b

prozentualer Abzug*1




Stundenverrechnungssatz o
. niedrigster Stundenverrechnungssatz = 100 Punkte,
Grund- und Sonderreinigung

hoherer Ansatz = prozentualer Abzug*2
=10%

Leistungssatz innerhalb des Wertebereiches m2/Std.
Leistung m2/Std. = 30 % = 300 Punkte, hohere, niedrigere Werte =
prozentualer Abzug

*1 Das Angebot mit dem niedrigsten Jahrespreis wird mit der Hochstpunktzahl von 600
Punkten bewertet und dient als Referenzwert zur Bewertung aller tibrigen Angebote.
Angebote mit hoherem Preis werden anteilig zum Referenzwert bewertet.

Beispiel: niedrigster angebotener Preis = 200.000,00 €/Jahr, zu bewertendes Angebot
= 220.000,00 €/Jahr
Berechnung: 200.000 (Referenzwert) * 600 / 220.000 = 545,46 Punkte

*2 Das Angebot mit dem niedrigsten Stundenverrechnungssatz wird mit der
Hochstpunktzahl von 100 Punkten bewertet und dient als Referenzwert zur Bewertung
aller tbrigen Angebote. Angebote mit hoherem Preis werden anteilig zum

Referenzwert bewertet.

Beispiel: niedrigster Stundenverrechnungssatz = 25,50 €, zu bewertendes Angebot =
28,00 €
Berechnung: 25,50 (Referenzwert) * 100 / 28,00 = 91,07 Punkte

Zuschlagskriterium Leistungssatz/Beriicksichtigung des Leistungssatzes:

Es wird fiir die Liegenschaft individuell ein Leistungswert mit Ober- und Untergrenze
ermittelt. Bei der Ober- und Untergrenze sind alle Angaben innerhalb des
Wertebereiches mit der max. Punktzahl zu bewerten. Alle abweichenden Angaben
(Unter- und Uberschreitung) sind entsprechend der prozentualen Abweichung
geringer zu bepunkten. Die Grenzen ergeben sich dabei aus den
Stundenrichtleistungen nach den folgenden Raumgruppen. Beim Ausfiillen des
Preisblattes muss von den Bietern nur der durchschnittliche Leistungsansatz (m2/h) fur
die Liegenschaft angegeben werden. Eine Aufschliisselung nach Raumgruppen ist
nicht erforderlich.



Beispielrechnung Leistung m2/Std. = 30 %

Beispiel 1: zu bewertendes Angebot = Leistungsansatz von 175 m?/Std,
Das Angebot mit einem Leistungssatz von 175 m?2/Std erhalt 300 Punkte

Beispiel 2: zu bewertendes Angebot =Leistungsansatz von 250 m2/Std, Referenzwert:
ist der Durchschnittsleistungswert von 175 m?/Std
Berechnung: 175 (Referenzwert) * 300 / 250 = 210 Punkte



Unter-und Obergrenzen in m?/h fiir die Gebdude- und Hygienereiniqung in

den ausgeschriebenen Liegenschaften am Standort Munster (s.0.)

WE 1070

Untergrenze Obergrenze Referenzwert
Gebaudereinigung Los 1,

155 195 175
WE 1054
Gebaudereinigung Los 2,
WE 1060 153 193 173
Gebaudereinigung Los 3,
WE 1055 151 191 171
Gebaudereinigung Los 4,

121 161 141

Der o. a. Referenzwert wurde auf Grundlage der nachfolgenden Tabelle ermittelt
(Rdume x Richtwert ./. Anzahl Gesamtraume). Hinzu kommt eine Toleranz von 20
m?2/Std in beide Richtungen. Die eigenstandig erstellte Tabelle orientiert sich dabei an
den empfohlenen Leistungszahlen der allgemeinen Verwaltung der Glitegemeinschaft

Gebaudereinigung e.V..




Bezeichnung Raume

Richtleistung
gm/Std./Reinigungskraft

e Verwaltungs- und Biroraume,

e Personal-
Gemeinschaftsraume,

e Pausenraume, Freizeitraum

e Besprechungs-
Konferenzraume,

e Unterkiinfte,

Schulungs-/ Unterrichts-
Sozialraume, Schulstandard,

e Betreuungsraume,

e Bedienungsraume,

e Biirotechnikraume,

e Bibliotheken
Ausstellungsraume

e Kaminraum

e Fernseherraum

e Sonderlehrsaal

e Vorschriftenausgabe

e UVD/OVD-Raum, Wachlokal

e Kegelraum

e Heimraume

e EDV-Raume

e Druckerraum

e Kompaniefunktionsbereich
(BGiroraum)

e Garderoben

e Umkleideraume

e Sportraume

e Spindraume

und Aufenthalts-/

und

und

und

160 m?/h

Ausbildungsflachen 250 m?/h

e Unterkiinfte

150 m?/h

e Sanitarbereiche

60 m?/h




Kiichen und Teekiichen,
Speiseraume
Geschirrriickgabe

150 m?/h

Flure, Lichthofe, Podeste
Hallen, Kletterhallen
Warteraume

250 m?/h

Treppen / Treppenhauser

Aufzige / Aufzugs- und

Forderanlagen

130 m?/h

OP-Bereich,
Behandlungsraume,
Funktionsbereiche,
Laborraume, R6ntgenraume
Arbeitsraume,

Bettenraume,

sonstige Sanitatsraume

80 m?/h

Abstellraume,

Sammelraume,
Fernmeldetechnik,

Archive,

Haftraume, Arrestraume
Lager / sonstige Lagerraume,
und alle Ubrigen Flachen
sonstige Raume

160 m?/h




Objektbesichtigungen

Objektbesichtigungen sind in dieser Ausschreibung Voraussetzung fiir eine erfolgreiche
Teilnahme und dienen Ihnen fir eine detailliertere Kalkulation. Sie erfolgen nur nach
Absprache mit dem zustandigen Objektmanagement in Munster. Besichtigungstermine
sind vorab per E-Mail oder telefonisch zu vereinbaren.

Los 1: Friederike Kriiger Kaserne, Herr Oldenburg, Frau Gomille-von-Schledorn
Telefon: 05192/12-5302 oder 05192/12-5308
BwDLZMunsterOBMUnteroffizierFriederikeKruegerKaserne@Bundeswehr.org

Los 2: Freiherr von Boeselager Kaserne, Frau Mechnich, Herr Kamin
Telefon: 05192/12-5322 oder 05192/12-5315
BwDLZMunsterOBMDstLg@bundeswehr.org

Los 3, Los 4: Ortzetal Kaserne, Peter-Bamm Kaserne, Herr Fagien, Frau Bastyr
Telefon: 05192/12-5325 oder 05192/12-5326
BwDLZMunsterOBMOertzetalKaserne@bundeswehr.org

Objektbesichtigungen koénnen nur bis spatestens drei Arbeitstage vor dem
Angebotsschlusstermin (13.04.2026 13:00 Uhr) also bis zum 08.04.2026 durchgefiihrt

werden!

Nur von der Auftraggeberin bestatigte Termine werden durchgefuhrt. Die Vertreter des
Bieters mussen bei der Ortsbesichtigung ein gultiges Ausweisdokument mit sich fihren.

Wahrend der Objektbesichtigung werden keine Bieterfragen beantwortet.

Mitteilung und allgemeine Rickfragen zur Ausschreibung sind schriftlich zu formulieren
und mussen Uber die E-Vergabeplattform an die Vergabestelle gestellt werden. Sie
mussen in deutscher Sprache formuliert und mit den Worten gekennzeichnet spatestens
am 09.04.2026, 12 Uhr bei der Vergabestelle eingegangen sein. Die Bieterfragen werden
anschlieBend im Block beantwortet und allen Bietern zur Verfigung gestellt. Per E-Mail
gestellte Bieterfragen diirfen nicht beantwortet werden.


mailto:BwDLZMunsterOBMUnteroffizierFriederikeKruegerKaserne@Bundeswehr.org
mailto:BwDLZMunsterOBMDstLg@bundeswehr.org
mailto:BwDLZMunsterOBMOertzetalKaserne@bundeswehr.org

Die beigefiigte Bestatigung Uber die Teilnahme an der Objektbesichtigung ist von Ihnen

auszudrucken und vor Ort als Nachweis Ihrer Teilnahme vom Ansprechpartner
abzeichnen zu lassen. Sie ist unbedingt dem Angebot als Anlage beizufiigen. Angebote
von Firmen, die nicht an einer Objektbesichtigung teilgenommen haben, werden vom
Vergabeverfahren ausgeschlossen!

Zutritt zur Liegenschaft

Alle Personen des Auftragnehmers, die in den Liegenschaften tatig sein sollen, missen
sich durch Personalausweis oder Reisepass und zeitlich befristeten Sonderausweis
ausweisen konnen. Der Sonderausweis wird vom Kasernenkommandanten oder dessen
Beauftragtem ausgehandigt. Er hat das Recht, Personen des Auftragnehmers, die die
Sicherheitsbestimmungen verletzen, den weiteren Zutritt ohne Anspruch auf
Entschadigung zu versagen.

AbschlieBende Hinweise im Hinblick auf die Angebotserstellung

Bitte achten Sie darauf, dass Ihr Angebot den formalen Anforderungen genilgt
(insbesondere Wahrung der Angebotsfrist, Angabe aller verlangten Preis- und weiterer
Angaben, Vollstandigkeit des Angebotes, etc.). Enthalten die Vergabeunterlagen nach
Auffassung des Bieters Unklarheiten, deren Klarung fir die Angebotsabgabe wesentlich
sind, z.B., weil sie die Preisermittlung beeinflussen, oder sind die Vergabeunterlagen
unvollstandig, so hat der Bieter den Auftraggeber unverziglich und vor Angebotsabgabe

darauf hinzuweisen.

Samtliche geforderte Angaben, Erklarungen und Nachweise mussen bereits mit dem
Angebot vorliegen, damit die erforderliche Fachkunde und Leistungsfahigkeit lhres
Unternehmens sichergestellt ist und Ihr Angebot ausreichend beurteilt werden kann. Bei
fehlenden Angaben, Erklarungen und Nachweisen ist die Vergabestelle berechtigt,
jedoch nicht verpflichtet, diese nachzufordern.

Bitte verzichten Sie darauf Ihre AGB’s sowie allgemeines Prospektmaterial beizufligen.

Fir die Bearbeitung der Vergabeunterlagen und die Erstellung des Angebotes
(insbesondere der Objektbesichtigung) wird keine Entschadigung gewahrt.



Uber erlangte Kenntnisse aus dem Bereich des jeweiligen Liegenschaftsnutzers und des
Auftraggebers hat jeder Teilnehmer am Vergabeverfahren Stillschweigen zu bewahren.



Dem

Angebot sind die nachfolgend genannten Unterlagen und Nachweise

beizufligen. Fehlen aufgefiihrte Unterlagen, gilt das Angebot als unvollstandig:

YV VvV V VYV VYV

YV Vv Vv YV VY V¥V V V VYV V

Auszug aus dem Handelsregister (Alternativ Erklarung Einzelkaufleute)
Angebotsschreiben, ausgefullt und unterschrieben (BAAINBw-B-V 043/09.2021)

Erklarung betreffend bevorzugte Beriicksichtigung, nur falls zutreffend (BAAINBw-B-V
044/04.2016)

Erklarung zur Mehrwertsteuer (BAAINBw-B-V 045/02.2019)

Erklarung betreffend der Grindung einer Bewerber-/Bietergemeinschaft, nur falls
zutreffend (BAAINBw-B-V 047/10.2019)

Eigenerklarung zum Nichtvorliegen zwingender und fakultativer Ausschlussgriinde
geman 831 UVgO i.V.m. 88 123, 124 GWB (BAAINBw-B-V 034/08.2024)

Erklarung zwecks Angabe der fur die Vorarbeiterfunktion vorgesehenen taglichen
Arbeitsstunden gem. 8 5 Nr. 1 des Geb&audereinigungsvertrages

Eigenerklarung Artikel 5k VO EU 2022 833 Russlanderklarung
Erklarung zum Schutz von VS-Sachen § 104 Abs. 3 GWB
gultige Zertifizierung geman DIN ISO 9001 oder vergleichbar
gultige Zertifizierung geman ISO 14001 oder vergleichbar

Eigenerklarung zur Tariftreue und Einhaltung von Mindestlbhnen und
Mindestarbeitsbedingungen in der Gebaudereinigung

Gultiger Versicherungsnachweis der Haftpflichtversicherung
Unbedenklichkeitsbescheinigung Krankenkasse
Unbedenklichkeitsbescheinigung Berufsgenossenschaft
Unbedenklichkeitsbescheinigung Finanzamt

Firmenprofil mit Umsatzdarstellung der letzten 3 Jahre
Referenzliste bisheriger Auftrage

Nachweis Objektbesichtigung

Unterschriebener Mustervertrag

Preisblatt (unterschrieben)

Anlage 5 Arbeitsplan Excel exemplarisch fur ein Gebaude je Los ausgefillt mit dem
kalkulierten Leistungsansatz je Raumkategorie





