
Anhang zu den Teilnahmebedingungen: Wertungsmatrix zu Los 1 

Maximal 
erreichbare 

Punkte

1

Angebotspreis für die Leistung von vier Jahren

Im Rahmen der Angebotswertung werden nur Skonti 

berücksichtigt, die eine Skontofrist von 14 Tagen nicht 
unterschreiten.

40% 10

Die Punktzahl wird anhand folgender Formel ermittelt:

NP / AP x 10
NP = Angebotssumme des niedrigsten Angebotes
AP = Angebotssumme des betreffenden Angebotes

0,00

2

Es werden mehr als 50 % umweltfreundliche 

Reinigungs- und Pflegemittel, die die 

Anforderungen des Umweltzeichens Blauer Engel  

oder vergleichbare Gütezeichen erfüllen, 

verwendet.

20% 10
10 Punkte: > 75 %

5 Punkte: > 50 bis < 75 % 
0,00

3

Stundenverrechnungssatz für die zu beauftragende 

Sonderreinigung (vgl. § 4 Abs. 1 Nr. 6 Buchstabe a) 
des Vertragsentwurfes).

10% 10

Die Punktzahl wird anhand folgender Formel ermittelt:

(NS / AS) x 10
NS = Niedrigster Stundenverrechnungssatz
AS = Stundenverrechnungssatz des betreffenden Angebotes

0,00

4

Stundenverrechnungssatz für den Vertretungsfall 

der hauseigenen Reinigungskraft (vgl. § 4 Abs. 1 Nr. 
6 Buchstabe b) des Vertragsentwurfes)

10% 10

Die Punktzahl wird anhand folgender Formel ermittelt:

(NS / AS) x 10
NS = Niedrigster Stundenverrechnungssatz
AS = Stundenverrechnungssatz des betreffenden Angebotes

0,00

Hinweis zur Angebotsbewertung:

Hinsichtlich der Erläuterung des Referenzwertes wird auf die Ausführung unter Punkt 7.1 der Teilnahmebedingungen verwiesen.

Gewichtete 

Punkte
Pos. Kriterium Gewichtung Erläuterung

Erreichte 

Punkte



Maximal 
erreichbare 

Punkte

Gewichtete 

Punkte
Pos. Kriterium Gewichtung Erläuterung

Erreichte 

Punkte

5
Leistungserbringung anhand eines Richtwertes 

welcher im Ansatz die monatlichen 
Reinigungsstunden widerspiegelt

20% 10 0,00

Abstufung nach Punkten:
Punktvergabe für Anbieter von Reinigungsleistungen, 
die sich +/- 20% um den Richtwert bewegen; dabei 
erhalten 10 Punkte die Anbieter, deren Angebot bei + 
20% und mehr liegen, Abstufung entsprechend 
prozentualer Abweichung.

0 Punkte   = Richtwert - 20% und mehr
1 Punkt     = Richtwert < - 20% bis - 17,5%
2 Punkte   = Richtwert < - 17,5% bis - 15%
3 Punkte   = Richtwert < - 15% bis - 12,5%
4 Punkte   = Richtwert < - 12,5% bis - 10%
5 Punkte   = Richtwert < - 10% bis - 7,5%
6 Punkte   = Richtwert < - 7,5% bis - 5%
7 Punkte   = Richtwert < - 5% bis - 2,5%
8 Punkte   = Richtwert < - 2,5% bis +/-0%
9 Punkte   = Richtwert > +/- 0% bis < + 20%
10 Punkte = Richtwert  + 20% und mehr

100% Gesamt: 0,00
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