VPB/2BB/DMO037 Teil 03

Bewirtschaftungsvertrag

(fur Heim- und Kleinkantinen)

zwischen der Bundesrepublik Deutschland, vertreten durch das Bundesministerium
der Verteidigung in Berlin (BMVQ), dieses vertreten durch das Bundesamt fir
Infrastruktur, Umweltschutz und Dienstleistungen der Bundeswehr (BAIUDBw) in
Bonn, dieses wiederum vertreten durch das Verpfleg amt der Bundeswehr

(VpflABw), Bremer Straf3e 71 in 26135 Oldenburg

und
Herrn/Frau ......ooooveeeeee e
wohnhaftin ..o,

wird folgender Bewirtschaftung
geschlossen:

1) Der Be i r wird die Bewirtschaftung der Kleinkantine

trauss-Kaserne, BurglachbergstraRe 30

2) g der Raumlichkeiten erfolgt mit gesondertem Vertrag durch das
Bundeswehr-Dienstleistungszentrum (BwDLZ), der als Anlage 1 beigefugt ist.
Die Leistungspflichten aus diesem Bewirtschaftungsvertrag werden erst mit

Abschluss des Uberlassungsvertrages wirksam.

3) Die im Rahmen dieses Vertrages zu erbringende Leistung umfasst folgende
Bereiche:
a) Bewirtschaftung der Kantine in dem o0.g. Gebaude,
b) Sonstige Leistungen nach 8 8 dieses Vertrages und
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c) Verpflegung nach anderer Seite gemal} 8§ 7
§2
Vertrauensvolle Zusammenarbeit und Mitbestimmung

1) Die Betreiberin bzw. der Betreiber verpflichtet sich zu einer vertrauensvollen
Zusammenarbeit mit den zustdndigen Stellen der Bundeswehr, den
Nutzervertretern sowie den ortlichen Personalraten und Vertrauenspersonen.

2) Die Parteien sind sich einig daruber, dass sich aus der Eigenschaft der Kantine

beachten, dass die Bewirtschaftung

Mitbestimmung der gesetzlich besti

3) Soweit ein Kantinen-/Betreuu
die Betreiberin bzw. der

Uber die Bewirtschaftun

eiber bewirtschaften die Kantine im eigenen

nung und auf eigenes wirtschaftliches Risiko.

2) Di [ . der Betreiber hat die Kantine selbst zu bewirtschaften. Eine

3) Die Betreiberin bzw. der Betreiber hat das Recht, Handel und Gewerbe mit
Kantinenwaren und sonstigen zur Deckung des privaten Bedarfs von
Bundeswehrangehdrigen benétigten Waren auszuiben und die Pflicht, die
Versorgung des auf die Kantine angewiesenen Personenkreises mit diesen
Waren sicherzustellen. Dabei ist ein zeitgemaler gastronomischer Standard zu

gewahrleisten.
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4)

5)

1)

2)

Bei der Bewirtschaftung der Kantine sind die Regelungen der Bundeswehr zur
bewirtschafteten  Betreuung  (Zentralvorschrift ~ A1-1920/0-6001  und
Zentralrichtlinie A2-1920/0-6001-1, insbes. Kapitel 6.3) in der jeweils gultigen
Fassung zu beachten (Anlage 4 und 5). Im Ubrigen gelten die einschlagigen
Regelungen, u. a. die Bestimmungen zu den Dienstlichen Veranstaltungen
geselliger Art - Zentrale Dienstvorschrift A-2640/21 - und 2zu den
Veranstaltungen im Rahmen der Informationsarbeit - Zentrale Dienstvorschrift
A-600/1.

Die Betreiberin bzw. der Betreiber wird alle gigen gesetzlichen
Vorschriften, insbesondere das Handelsge aststattengesetz,
die  Steuergesetze, das Lebensmi arfsg : und
Futtermittelgesetzbuch (LFGB), die dtungs-
vorschriften sowie die Lebensmi i geswehr (u. a.
Zentralvorschrift A1-840/12-4 ; ift A1-843/0-4016,

Anlage 7) und die hierzu

Der Vertrag ndet am XX.XX.2030.

e Bedingung

steht unter der auflosenden Bedingung, dass durch die
den Betreiber innerhalb von drei Monaten nach
.h. Unterschrift beider Vertragsparteien) die geforderte

in Form einer Bankblrgschaft oder eines
Mietkautionskontos bzw. einer Burgschaftsversicherung vorgelegt wird. Dies
bedeutet, dass der Vertrag in diesem Fall automatisch endet, ohne dass eine
Kindigung erforderlich ist. Eine zu diesem Zeitpunkt bereits begonnene
Bewirtschaftung kann dann nicht fortgesetzt werden.

Weiteres zur Sicherheitsleistung: siehe § 17.
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§6
Warenangebot

1) Die bereitzustellende Leistung beinhaltet die Pausenversorgung der

2)

3)

4)

Nutzungsberechtigten mit Speisen und Genussmitteln, Waren des taglichen

Bedarfs sowie die Durchfihrung und Bewirtung voRgVeranstaltungen (auch

Mitnehmen anzubieten. Die Betreib : < Betrell muss den
Nutzungsberechtigten die Moglichk ' ellten Leistungen
mit Karte (Giro- bzw. Kreditk
konnen.
Das Angebot ist auf de en. Im Rahmen der

Mittags- und Abendbetr in & -Angebot mit ansprechenden

ps, Baguettes) und zeitgeméaRen
Cocktails usw.) angeboten werden.

und Genussmittel und warme

rade-deutschland.de), saisonale und umweltschonend
nsmittel sollen bevorzugt verwendet werden. Bei der
Auswahl u er Zusammenstellung von Fisch und Fischprodukten soll darauf
geachtet werden, nicht Produkte aus gefahrdeten Bestanden ins Sortiment zu
nehmen. Vielmehr sollten bei der Beschaffung Kriterien fur zertifizierten Fisch
genutzt werden (z. B. des unabhangigen MSC-Siegels oder des Naturland-
Siegels). Weitere Informationen bietet das Portal Fischbestande online (www.
fischbestaende-online.de), das wissenschaftliche und aktuelle Informationen
zum Zustand von Fischbestdnden liefert, die fur den deutschen Markt von

Bedeutung sind.


http://www.fairtrade-deutschland.de/
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5) Wo immer moglich, soll die Betreiberin bzw. der Betreiber
Nachhaltigkeitskriterien (Einkauf regionaler und saisonaler Produkte, die
Reduzierung von Abfall, effizienter Energie- und Wasserverbrauch und sozial
verantwortliches Handeln) beachten. Den Kundinnen und Kunden soll die
Mdglichkeit gegeben werden, Mehrwegverpackungen (ggf. gegen Pfand) in
Anspruch zu nehmen, die durch die Betreiberin bzw. den Betreiber bereitgestellt
werden. Soweit dennoch Einwegmaterial genutzt werden muss, ist solches zu

verwenden, dass Uuberwiegend aus recycelbarem Material besteht.

Einweggeschirr und Einwegbecher aus Einweg rodukten und oxo-
abbaubaren Kunststoffen sind nicht gestattet.
Auf Nachfrage erteilen die Betreiben ile. belegbaren
Umweltsiegel oder Zertifikate.

6) Ein Waren- und Preisverzeichnis i i 3 er Speiseplan

ist mindestens eine Woche im

7) Der Ausschank und V ' en zu bestimmten
Zeiten kann von der/d anz oder teilweise untersagt

werden. Diesbezii

1) atzli [ r Kantine stellt der Betreiber auf Anforderung
tine Gemeinschaftsverpflegung fur Soldaten
e an der Gemeinschaftsverpflegung verpflichtet sind
2) rgaben zur Verpflegungsbereitstellung sowie zu Bestellung
und Abwic regelt die Anlage 2 (,Verpflegung von anderer Seite®). Dort sind

auch die vereinbarten Kostensatze niedergelegt.

§8
Sonstige Leistungen

1) Far die Bewirtung von Veranstaltungen (Besprechungen, Tagungen, Seminare
etc.) ist ein Konferenzservice anzubieten (siehe Anlage 3). Die Betreiberin bzw.
der Betreiber hat auf Anfrage dartber hinaus fur zusatzlich gewiinschte
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Dienstleistungen ein Angebot zu erstellen (z. B. bei Jahresabschlussfeiern,
Abteilungsfeiern, Standortballen etc.).

2) Auf Anforderung hat die Betreiberin bzw. der Betreiber eine Belieferung der
Truppenunterkiinfte sowie weiterer Liegenschaften (hier: Name der
Liegenschaften) sicherzustellen (z. B. Pizza-Service, Verkaufswagen) sowie zur
Erganzung des Kantinenangebotes und zur Sicherstellung einer durchgéangigen
Versorgung Waren- und Getrdnkeautomaten zu betreiben.

§9

1)

desamt festgestellte
rbergungs- und

en Stand des Vertragsabschlusses

2)

3) . der Betreiber hat bei der Kalkulation zu bericksichtigen,
Kantinenraume zu vergleichsweise gunstigen Bedingungen
Uberlassen werden, um niedrige Preise zu ermoglichen. Dies gilt nicht nur fur
das Basis-Sortiment, sondern auch fur das freie Sortiment, die Bewirtung von
Veranstaltungen und die Belieferung der Truppenunterkinfte in der

Liegenschatft.

8§10
Offnungszeiten
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1) Die Offnungszeiten setzt die Aufsichtfiihrende bzw. der Aufsichtfilhrende
(Standortalteste/r, Kasernenkommandant/in, Kommandeur bzw.
Dienststellenleiter/in) unter Beachtung der Beteiligungsrechte und
Berucksichtigung ortlicher Gegebenheiten sowie der Belange der Nutzer und
des der Betreiberin/des Betreibers schriftlich fest. Das Gleiche gilt fur die
Entscheidung tber Ausnahmen von den festgelegten Offnungszeiten (z. B.
vorribergehende SchlielRungen aufgrund von Briicken- oder Feiertagen).

Montag - Donnerstag: 08:30 Uhr - 13:00 Uhr

16:00 Uhr - 21:00 Uhr
Freitag: 08:00 Uhr - 11:00 Uhr

1) Die Parteien sind sich darUber einig, Auftrag der
Bundeswehr und der daraus
entsprechend eine Ausdehnung
Rahmen der Vorbereitung
Blndnisverteidigung,
Sicherheitsstufe, Alarmi i n) notwendig werden

kann. Sie erklare

1) [ Is Betreuungseinrichtung der Bundeswehr nicht dem

d nur einem bestimmten — im Bezug zur Bundeswehr

sonenkreis - zur Verfligung stehen darf.
Nutzungsberechtigt sind im Einzelnen:

a. Soldatinnen und Soldaten des Standortes, denen die Betreuungseinrichtung

zugewiesen ist,

b. Soldatinnen und Soldaten benachbarter Truppenteile und Dienststellen, die
Uber keine eigene Betreuungseinrichtung verfigen und denen deshalb die

Betreuungseinrichtung zugewiesen wurde,
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c. im Standortbereich beheimatete Soldatinnen und Soldaten,

d. Soldatinnen und Soldaten im Ruhestand und Reservistinnen und
Reservisten, die am Standort beheimatet sind oder dort zu ihrer aktiven Zeit

stationiert waren,

e. an den Standort kommandierte Soldatinnen und Soldaten sowie solche, die
sich dort im Rahmen einer Dienstreise aufhalten,

f. Soldatinnen und Soldaten befreundeter Streitkrafte

g. zivile Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in en er Anwendung der

0.g. Regelungen (a-f),

h. Bundesbedienstete und Beschaftigt

I. Beschaftigte von Kooperatio die in den
jeweiligen Liegenschaften t3
Alle Nutzungsberechtigt onnen Familien ieder und personliche Gaste in

die Betreuungsein t private Veranstaltungen

durchfiihren.

Bundeswehr und &hnlichen Veranstaltungen, zu denen

zogen eingeladen wird.

Fur Nutzer, die nicht nutzungsberechtigt sind, gilt 9 Abs. 2 und 3 des
Uberlassungsvertrages.

2) Den Nutzern ist die Mdglichkeit einzuraumen, Anregungen, Lob und Tadel in
einem dafur hinterlegten Buch im Speisesaal einzutragen.

§12
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1)

2)

3)

4)

5)

6)

Uberwachung der Wirtschaftsfuhrung sowie der Lebensmittel- und

Bedarfsgegenstande

Das VpflABw hat das Recht der laufenden Uberwachung und unangemeldeter
Prifung des Kantinenbetriebes. Die Betreiberin bzw. der Betreiber hat auf
Anforderung die Bucher offen zu legen. Das VpflABw kann jederzeit auch
zusatzliche Auskinfte und Rechnungslegung verlangen, desgleichen im
Rahmen der Aufgaben nach diesem Vertrag die Blcher nebst erganzenden
Unterlagen einsehen.

Die Uberwachung des Verkehrs mit Lebe
kosmetischen Mitteln und Bedarfsgegensta ' h,88 38 Abs. 2, 39
des Lebensmittel-, Bedarfsgegenstéa Setzbuch des
Sanitatsdienstes. Diese sind im

Weisungen zu erteilen, den

Fur Proben wird der iberi . iber grundsatzlich keine
Entschadigung gelei

Die Betreiberin bzw. d [ LFGB zu beachten, somit den o. g.

eiten der Betreuungseinrichtung zu

gen und Probenentnahmen anwesend zu sein

. Mitwirkungspflichten nachzukommen. Die Betreiberin

zu beheben oder diese durch die zustandige Stelle auf
Antrag beheben zu lassen. Uber die durchgefiinrten MaBnahmen zur

Mangelabstellung sind die unter Abs. 2 genannten Stellen zu informieren.

Die Betreiberin bzw. der Betreiber verpflichtet sich, dass entsprechend der
Verordnung - VO- (EG) Nr. 852/04 Art. 4 Abs. 2 i. V. m. Anhang Il, Kap. IX. Nr.
2, 3 und 4 geforderte Schadlingsmonitoring auf seine Kosten durchzuflihren

oder durchfihren zu lassen.

Fur jeden Fall der Zuwiderhandlung gegen oder nicht unverziglichen

Ausfuhrung von Weisungen oder der nicht unverzuglichen Erfullung von

9
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1)

2)

3)

Auskunfts- und Einsichtsersuchen oder Berichtspflichten sowie von Versté3en
gegen die Hauptpflichten aus diesem Vertrag kann das VpflABw eine
Vertragsstrafe von 500 € bis 10.000 € verlangen. Die ubrigen Rechte aus dem
Vertrag, einschlie3lich weitergehender Schadensersatzanspriche oder der

Kindigung des Vertrages, bleiben unberihrt
§13
Controlling

Die Betreiberin bzw. der Betreiber verpflichtet sic pflABw im Rahmen

des Controllings zu erhebende Daten (u. getrennt nach

Gesamtumsatz sowie Auler-Haus-Ges ons gesamt

sowie Aul3er-Haus-Geschéaft) monatlich

ie Truppe einen Rabatt von 2 % der
(Steuernummer: 125/114/70704)

Das VpflABw setzt als monatlichen Abschlag einen Betrag fest, der bis zum 15.
des Monats an das BwDLZ Landsberg auf das Konto des ortlichen
Betreuungsausschusses zu Uberweisen ist:

Deutschen Bundesbank Filiale Leipzig

Bundeskasse DO Weiden

Deutschen Bank Filiale Regensburg

IBAN: DE 08 7500 0000 0075 0010 07 BIC: MARKDEF1750
Verwendungszweck: Bew.Nr. 03173606

10
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4)

5)

1)

2)

3)

Die Betreiberin bzw. der Betreiber ist verpflichtet, spatestens sechs Monate
nach Ablauf des Geschaftsjahres seinen Jahresabschluss fiir die Betriebsstatte
(Bilanz mit Gewinn- und Verlustrechnung oder Einnahmediiberschussrechnung)
dem Verpflegungsamt der Bundeswehr vorzulegen. Bei Bedarf kbnnen auch
unterjahrige  Wirtschaftsdaten  (betriebswirtschaftliche  Auswertungen,
Monatsabschlisse) verlangt werden.

Das VpflABw ermittelt anhand des Jahresabschlusses die Hohe des fur das
vergangene Jahr zu zahlenden umsatzabhangigen Truppenrabatts und gleicht
n ab, Rie Betreiberin bzw.

diesen mit den bereits gezahlten Abschlagszahl

der Betreiber erhalt eine Rickerstattung des,zu en Betrages bzw.

Die Betreiberin bzw. der i luss flur sich und
ihr/sein Personal, einsch ichi ' milienangehdrigen, soweit sie im

Betrieb beschafti eine Bescheinigung des

Hinder i sschutzgesetz nicht vorliegen. Das

gleiche Personal. Die Belehrung darf zum Zeitpunkt

Iten. Dies gilt ebenfalls fir HygieneschulungsmalRnahmen
erordnung (EG) Nr. 852/2004 Anlage 2 Kapitel 12 sowie der
Zentralvorschrift A1-840/12-4001 ,Lebensmittelhygiene®.

Die Betreiberin bzw. der Betreiber und ihr/sein Personal haben sich den seitens
des Fachpersonals des Sanitatsdienstes der Bundeswehr angeordneten und
nach den einschlagigen Vorschriften zumutbaren Gesundheitsmalinahmen zu
unterziehen. Die Kosten hierfir tragt die Bundesrepublik Deutschland.

11
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4)

5)

6)

7)

8)

Die Betreiberin bzw. der Betreiber hat ihr/sein Personal zu verpflichten, Gber
alle dienstlichen  Angelegenheiten auch nach Beendigung des

Vertragsverhaltnisses Verschwiegenheit zu wahren.

Die Betreiberin bzw. der Betreiber verpflichtet sich, alle geltenden gesetzlichen
Bestimmungen und Verordnungen, welche das Verbot der illegalen
Beschaftigung von Arbeitskraften sowie den Einsatz auslandischer
Arbeitskréfte regeln, insbesondere das Sozialgesetzbuch 3. Buch (SGB lll), das
esetz zur Bekampfung

Arbeitnehmeriiberlassungsgesetz (AUG) sowie das
der Schwarzarbeit und [ Beschaftigung
(Schwarzarbeitshekampfungsgesetz - eingeschrankt zu

beachten und anzuwenden. Sie/Er versic S ersonal aus

wéhrend der taglichen [ ine i rderlichem Mal3 zur
Verfiigung steht. Di iberi . Betreiber regelt in eigener

Zustandigkeit die

Bedingungen erfillt; dies gilt auch fur sie/ihn
mafigen Geschaftsbetrieb eingebunden ist.

und der Aufsichtfihrenden bzw. dem

Die Betrel bzw. der Betreiber verpflichtet sich, die vereinbarten Leistungen
durch Arbeitskrafte ausfuihren zu lassen, die fachlich geschult, eingewiesen und
fur den Einsatz beim Konzessionsgeber geeignet sind. Sie/Er verpflichtet sich,
nur solche auslandischen Arbeitskrafte einzusetzen, die zur Arbeitsaufnahme
berechtigt sind. Das im Servicebereich eingesetzte Personal muss Uber

ausreichende sprachliche Deutschkenntnisse verfligen.

Die Betreiberin bzw. der Betreiber hat sicherzustellen, dass das Personal

wahrend der Arbeit gepflegt und sauber gekleidet ist.

12
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9) Das VpflABw kann von der Betreiberin bzw. dem Betreiber die Entlassung von
Personal verlangen, wenn dieses gegen die Vertragspflichten der Betreiberin

bzw. des Betreibers verstofit.

8§16
Haftung der Betreiberin bzw. des Betreibers

1) Verletzt die Betreiberin bzw. der Betreiber schuldhaft eine ihr/ihm nach diesem

Vertrag obliegende Pflicht, so hat sie/er der Bundesrepublik Deutschland den

der Betreiber hat eine ausreichende
erung abzuschlieRen und regelméRig den aktuellen
upassen. Zum Zeitpunkt des Vertragsschlusses ist eine
von 3.000.000 € fur Personen-, Sach- und
Vermogensschaden als ausreichend anzusehen.

2) Die Versicherungsvertrage sind dem VpflABw vorzulegen. Die Betreiberin bzw.
der Betreiber hat jahrlich durch Vorlage von Belegen nachzuweisen, dass ein

ausreichender Versicherungsschutz besteht.

§18
Sicherheitsleistung und Pfandrecht

13
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1) Die Hohe der Sicherheitsleistung betragt 1.200,00 €.

2) Bei Beendigung des Vertragsverhaltnisses konnen aus der Sicherheitsleistung
Forderungen der Bundesrepublik Deutschland aus diesem Vertragsverhaltnis
befriedigt werden. Die Bundesrepublik Deutschland ist auch wéhrend des
laufenden Vertragsverhaltnisses berechtigt, sich aus der Sicherheitsleistung
wegen aller Anspriiche aus dem Vertragsverhaltnis zu befriedigen, soweit sich
die Betreiberin bzw. der Betreiber mit Leistungen in Verzug befindet. Die

Sicherheitsleistung dient auch der Befriedigung etwaiger Forderungen aus dem

mit dem BwDLZ geschlossenen Uberlassungsve

3) Zur  Sicherung etwaiger Anspriche aus diesem

Bewirtschaftungsvertrag und aus dem U [ ndrecht

ngebrachten Sachen

ihrem/seinem ausschliefRlichen

Betreiberin dem Betreiber ein Zurlckbehaltungsrecht oder
Leistungsverweigerungsrecht nur in Bezug auf Forderungen aus diesem
Vertrag zu und nur, wenn der Anspruch, auf den das Recht gestiutzt wird,

unbestritten oder rechtskraftig festgestellt ist.

§ 20
Kindigung

14
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1) Die Vertragsparteien konnen den Bewirtschaftungsvertrag mit einer Frist von
sechs Monaten zum Quartalsende kindigen.

2) Mit Kindigung dieses Bewirtschaftungsvertrages wird der in 8§ 1 Abs. 2
bezeichnete Uberlassungsvertrag ebenfalls gekundigt.

3) Der Bewirtschaftungsvertrag endet weiterhin mit wirksamer Kiindigung des
Uberlassungsvertrages ohne, dass es einer Kiindigung des Bewirtschaftungs-
vertrages bedarf.

auflerordentlich zu

4) Das Recht beider Vertragsparteien, das Vertrags
kindigen, bleibt unberuhrt.

Grunde fiur die aulRerordentliche Ku Bw sind

insbesondere:

- Gesundheitliche Gefahrd Krankheiten
von langerer Dauer;

telgesetzbuches und der aufgrund

Rechtsverordnungen sowie der

die Kantinenrichtlinien des Bundes bzw. die
Bundeswehr zur bewirtschafteten Betreuung
A1-1920/0-6001, Zentralrichtlinie A2-1920/0-6001-1,

VerstoRe gegen die Bestimmungen dieses

Bewirtschaftungsvertrages; insbesondere die Nichteinhaltung von
Zahlungsverpflichtungen gegenuber der Bundesrepublik Deutschland;

- Unzuverlassigkeit im Sinne von § 35 GewO;

- Grob unzulangliche Buchfihrung, unrichtige oder irrefuhrende Angaben

Uber den Geschaftsbetrieb bzw. den Umsatz.

Bei zu vertretender aufR3erordentlicher Kiindigung durch das VpflABw haftet die
Betreiberin bzw. der Betreiber der Bundesrepublik Deutschland gegentber fur
den entstandenen Schaden.

15



VPB/2BB/DMO037 Teil 03

5) Jede Kiundigung muss zu ihrer Wirksamkeit dem Formerfordernis nach Nr. 3
der ZVB/BMVg entsprechen.

§21
Gerichtsstand

Fur Klagen der Betreiberin bzw. des Betreibers oder der Bundesrepublik

Deutschland aus diesem Vertrag wird als Gerichtsstan r Sitz des BAIUDBw in

Bonn vereinbart.

en Vertragsparteien vereinbarten

Irtschaftungsvertrages. Mundliche

rganzungen dieses Vertrags mussen dem
. 3 der ZVB/BMV(g entsprechen.

rigen davon nicht berthrt. Anstelle des rechtsunwirksamen
Teils gilt sodann als vereinbart, was dem in gesetzlich zulassiger Weise am
nachsten kommt, was die Vertragschlie3enden vereinbart hatten, wenn sie die
Unwirksamkeit gekannt hatten. Entsprechendes gilt fur den Fall, dass dieser
Vertrag eine Licke haben sollte.

6) Auf diesen Vertrag findet deutsches Recht Anwendung.

7) Dieser Vertrag ist vierfach gefertigt. Je eine Ausfertigung erhalten:, die/der
Betreiber und das VpflABw.

16
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8) Die nachfolgenden Anlagen sind Bestandteile dieses Vertrages. Sie sollen aus

Wirtschaftlichkeits- und Umweltschutzgriinden elektronisch bereitgestellt

werden.

Anlagen:

=l A

7.

8.

(Leiter BV)

Uberlassungsvertrag
Leistungspaket Verpflegung von anderer Seite
Basis-Sortiment

Zentralvorschrift A1-1920/0-6001 (Manage
Betreuung der Bundeswehr)
Zentralrichtlinie A2-1920/0-6001-1
Betreuung)

Zentralvorschrift A1-840/12-40

bewirtschafteten

Zentralvorschrift A1-843/0-

Staatenliste

(Betreiber/in)
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