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Bewertungsschema im Vergabeverfahren 

„Ausschreibung einer INQA-Geschäftsstelle“ 
 Inhaltliche Qualität und Form   

Bewertung  
(0 - 10 Punkte) 

 
Gewich-

tung in % 

 
Erreichter 

Wert ( x ) 

 
Max. erreich-

barer Wert 
1  (Gesamtgewichtung: 25 %)  

 
1.1 Erfassung aller wesentlichen Anforderun- 

gen der Leistungsbeschreibung 
 5  50 

1.2 Strukturierung und Verständlichkeit des 
Angebots 

 10  100 

1.3 Tiefe und Eigenständigkeit der Auseinan- 
dersetzung der in der Leistungsbeschrei-
bung dargestellten Aufgaben und Leistun-
gen 

 10  100 

 Zwischenergebnis 1  
 

 25  250 

 

 Zweckmäßigkeit  
Bewertung  

(0 - 10 Punkte) 

 
Gewich-

tung in % 

 
Erreichter 

Wert ( x ) 

 
Max. erreich-

barer Wert 
2 (Gesamtgewichtung: 45 %)  
 
2.1 Angebot bildet in zielführender Weise die 

Leistungsbeschreibung ab: Systematik 
und Stringenz der einzelnen Aufgabenbe-
reiche in der Gesamtschau 

 10  100 

2.2 Darstellung der inhaltlichen Leistungsfä-
higkeit im Hinblick auf die Aufgaben ge-
mäß Leistungsbeschreibung 

 15  150 

2.3 Eigene Vorschläge für innovative Formate 
zur Erreichung der in der Leistungsbe-
schreibung aufgeführten Ziele 

 10  100 

2.4 Angemessener und gut dargestellter Res-
sourceneinsatz (Personal, Sachmittel, 
Zeit) 

 10  100 

 Zwischenergebnis 2  
 

 45  450 

 

 Preis 

% 

 
Bewertung  

(0 - 10 Punkte) 

 
Gewich-

tung in % 

 
Erreichter 

Wert ( x ) 

 
Max. erreich-

barer Wert 

3 (Gesamtgewichtung: 30 %)  

 
3.1 Preis gesamt  30  300 

 Zwischenergebnis 3  
 

 30  300 

  
Endergebnis (Summe der Zwi-
schenergebnisse 1 bis 3) 
 

  
100 

  
1000 

Hinweis: 

Den Zuschlag kann nur ein Angebot erhalten, das bei den Kriterien 1 und 2 in der Summe mindestens 

50% der zu vergebenden Punktzahl erreicht hat.


