
Bewertungsmatrix

Nr. Antwort Kriteriengewicht
ung

I Auftragsbezogene Zusammenarbeit
auf dem regionalen Arbeitsmarkt

10 GP

I.1 Auftragsbezogene Zusammenarbeit
Benennen Sie die für die
Maßnahmedurchführung relevanten
regionalen Akteure (Bezeichnung und
Ort) und beschreiben Sie Art und
Umfang der Zusammenarbeit ab
Maßnahmebeginn unter
Berücksichtigung der jeweiligen
Zielsetzung und Zielgruppe(n) der
konkreten Maßnahme(n).

10 GP

II Strategische Vorgehensweise 10 GP

II.1 Eingliederungsstrategie
Zu beschreiben ist die strategische
Vorgehensweise zur Erarbeitung von
beruflichen Alternativen auf dem
regionalen Ausbildungs- und
Arbeitsmarkt.

Stellen Sie dar,
• wie Sie die Teilnehmenden bei ihren
Bemühungen zur Eingliederung in den
erreichbaren Ausbildungs- und
Arbeitsmarkt unterstützen,
• wie Sie mit den Teilnehmenden
berufliche Alternativen auf dem
regionalen Arbeitsmarkt erarbeiten,
• wie Sie die Teilnehmenden bei der
Verbesserung der beruflichen Mobilität
und Flexibilität unterstützen und
• wie Sie die Stärkung der
Eigeninitiative und Steigerung der
Motivation erreichen.

10 GP

III Teilnahmeorientierung 50 GP

III.1 Teilnahmeorientierte
Maßnahmedurchführung
Erläutern Sie anhand eines konkreten
Beispiels bezogen auf das
"Bewerbungs- coaching" die
teilnahmerorientierte Durchführung und
die Ausgestaltung für eine
teilnehmende Person unter 25 Jahren

25 GP
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mit geringen Deutschkenntnissen.

Erläutern und begründen Sie jeweils
das von Ihnen gewählte methodische
Vorgehen (auch im Hinblick auf
mögliche eingesetzte
Übersetzungsmethoden).

Gehen Sie insbesondere darauf ein,
• wie Sie die Fähigkeiten und
Fertigkeiten der teilnehmenden Person
herausarbeiten, um den individuellen
Unterstützungsbedarf zu ermitteln,
• wie sie die Teilnehmenden im
Rahmen der Bewerbungsunterstützung
dazu befähigen, sich zielgerichtet zu
bewerben.

III.2 Offener Zugang
Beschreiben Sie anhand eines
Beispiels bezogen auf eine Maßnahme
des Leistungsverzeichnisses/Losblatts
wie Sie die Teilnehmenden im Rahmen
des Offenen Zugangs bei ihren
Bewerbungsaktivitäten unterstützen.

25 GP

IV Bisherige Erfolge und Qualität 30 GP

IV.1 Beurteilung der Vertragsausführung 30 GP
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