BAM - Vergabeverfahren 11/25
Aufschlisselung Stundenverrechnungssatz - Hallenreinigung
Bitte alle blau markierten Felder der Tabelle ausfiillen!
(In Feldern, in denen keine Betrdage kalkuliert sind, bitte 0 eintragen)
In Spalte G (€) ist die Eingabe von mehr als zwei Stellen hinter dem Komma maéglich (Mit diesem Wert wird auch gerechnet), es
werden jedoch nur zwei Stellen nach dem Komma dargestellt.
Name des Bieters
Qualifikation der Renigungskraft entsprechend laufender Nummer der
Leistungsbeschreibung / Preisblatt (Hier nur die entsprechende Zahl der Ifd. [SVS
Nummer eingeben!)
% €
1. Grundlohn (Tariflohn) 100,00 0,01 €
nicht sozialversicherungspflichtige Zuschlage _
1.1.
Zuschlag fir Sonntagsarbeit (soweit Steuerfreiheitsgrenze unterschritten) 0,00
1.2. . . . . Lo .
Zuschlag fir Feiertagsarbeit (soweit Steuerfreiheitsgrenze unterschritten) 0,00
L.3. Zuschlag fir Nachtarbeit (soweit Steuerfreiheitsgrenze unterschritten) 0,00
1.4. sonstige nicht sozialversicherungspflichtige Zuschlage 0,00
sozialversicherungspflichtige Komponenten _
1.5. gesetzliche Feiertage, an denen nicht gearbeitet wird 0,00
durchschnittliche Anzahl solcher kalkulierter Feiertage :—
1.6. sonstige sozialversicherungspflichtige Komponenten
(bspw. Urlaubs-/Weihnachtsgeld oder sozialversicherungspflichtige Zuschlage 0,00
auf Sonntags-, Nacht- und Feiertagsarbeit - bei Uberschreiten Steuerfreiheit)
1.7. Sozialversicherungsbeitrage fir sozialversicherungspflichtige Komponenten 0.00
(Punkte 1.5 und 1.6.) v
2. Sozialversicherungsbeitrdge bezogen auf Grundlohn (2.1 bis 2.8) _
2.1. Krankenversicherung 0,00
2.2. Rentenversicherung 0,00
2.3, Arbeitslosenversicherung 0,00
2.4. Pflegeversicherung 0,00
2.5. Mutterschaftsaufwendungen 0,00
2.6. gesetzliche Unfallversicherung/Berufsgenossenschaft 0,00
2.7. Insolvenzgeld 0,00
2.8. Schwerbehindertenabgabe

Gesamtanzahl der Mitarbeiter in Ihrem Unternehmen:

Anzahl der schwerbehinderten Mitarbeiter in Ihrem Unternehmen

3. Kalkulation der Kosten fiir Ersatzpersonal bei Ausfallzeiten

3.1. Ersatz fiir krankheitsbedingte Personalausfélle
durchschnittliche Krankheitstage

3.2. Ersatz fiir urlaubsbedingte Personalausfalle
durchschnittliche Urlaubstage

3.3. Ersatz fiir Personalausfalle aufgrund Arbeitsfreistellungen
durchschnittliche Arbeitsfreistellungstage

3.4. Sozialversicherungsbeitréage bzgl. Kosten fur Ersatzpersonal (3.1. bis 3.4.)
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4. zusdtzliche lohngebundene Kosten _
4.1. Haftpflichtversicherung 0,00
4.2. sonstige nicht sozialversicherungspflichtige Personalkosten 0,00

Summe Lohn und lohngebundene Kosten (Positionen 1. und 1.1. bis 1.7,

zzgl. 2.1. bis 2.8., 3.1. bis 3.5. sowie 4.1. und 4.2.): 100,00 0,01 €

5.1. Kosten fur Objektleitung u. soziale Folgekosten 0,00
5.2. Kosten flr Vorarbeiter/in 0,00
5.3. Kosten fur Reinigungsmaterial und Maschinen 0,00
5.4. Fahrtkosten 0,00
5.5.  Sondereinzelkosten 0,00
Summe der auftragsbezogenen Kosten (Positionen 5.1 bis 5.5.): | 0,00 | 0,00€
6. Unternehmensbezogene Kosten _
6.1. Betriebs- und Verwaltungskosten, soweit nicht unter 3. erfasst 0,00
6.2. sonstige Kosten, soweit nicht 4.1 (bspw. etwaige Skonti) 0,00
6.3. Gewerbesteuer 0,00

Summe der unternehmensbezogenen Kosten (Positionen 6.1. bis 6.3.): | 0,00 | 0,00€
7. Risiko- / Gewinnaufschlag 0,00
Stundenverrechnungssatz (Gesamtsumme aus Lohn und
Lohngebundene Kosten, auftrags- und unternehmensbezogenen 100,00 0,01 €
sowie Risiko-/Gewinnaufschlag)

Hinweis: Zur Berechnung der vertraglichen Preisanpassung werden die absoluten Eurobetrage
(rechte Spalte) zu Grunde gelegt.
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