H14/SeV/2#0050/E13 Zuschlagskriterien
. e . . . Bundesministerium
Vergabe: "Evaluierung der Trassenpreisférderung im Schienenguterverkehr des Bundes" 7AN fiir Verkehr
Nr. [Kriterien Erlauterungen zu den erforderlichen Angaben im Angebot Gev;f:;?ggs- Bewertungsaspekte (Bewertungsmafistab s.u.)
1 |Leistungskonzept
1.1 |Leistungskonzept Stellen Sie im Angebot lhre Vorgehensweise zur Umsetzung der Leistungen Bewertungsaspekte:
Vorgehensweise zu AP 2 gemalR Leistungsbeschreibung AP2 dar und gehen Sie dabei insbesondere auf - Schlissigkeit/Nachvollziehbarkeit der Inhalte
folgende Fragen/Aspekte ein: - Problem- und Aufgabenverstandnis
Geben Sie an wie Sie vorgehen werden, - ZweckmaBigkeit/Praktikabilitdt/Umsetzbarkeit der Herangehensweise
1.) um die bestehende Trassenpreisforderung sowie die pandemiebedingte
Erhéhung (COVID-19) zu analysieren.
30
2.) um die Zielerreichungs-, Wirkungs- und Wirtschaftlichkeitskontrolle
durchzufuhren.
3.) um nachzuweisen, ob die Forderrichtlinie sowie die pandemiebedingte
Erhéhung (COVID-19) der Férderung die Ziele erreicht haben.
Welche Methodiken werden Sie jeweils nutzen?
1.2 [Leistungskonzept Stellen Sie im Angebot Ihre Vorgehensweise zur Umsetzung der Leistungen Bewertungsaspekte:
Vorgehensweise zu AP 3 geman Leistungsbeschreibung AP 3 dar und gehen Sie dabei insbesondere auf - Problem- und Aufgabenverstandnis
folgende Fragen/Aspekte ein: - ZweckmaRigkeit/Praktikabilitat/Umsetzbarkeit der Herangehensweise
- Untersuchungstiefe/eigene konzeptionelle Ausfiihrungen
1.) Geben Sie an, wie Sie Handlungsempfehlungen zur Férderrichtlinie unter
Beriicksichtigung unterschiedlicher Szenarien erarbeiten werden. 25
Welche Methodiken werden Sie nutzen?
2.) Erlautern Sie, wie Sie vorgehen werden, um den Ergebnistransfer
umzusetzen, welche Herausforderungen Sie hier sehen und welche
Methodiken Sie nutzen werden.
2 |Arbeitsorganisation
Zeit- und Arbeitsplanung Erstellen Sie einen Zeit- und Arbeitsplan zum strukturierten Ablauf des Bewertungsaspekte:
Projektes. Gehen Sie hierbei auf die Einbindung des Auftraggebers sowie der - Einhaltung der Zeitvorgaben
relevanten Projektpartner/Akteure ein. - Strukturierung und Effektivitat der Arbeitsplanung
- Sicherstellung einer kontinuierlichen Leistungserbringung
Stellen Sie den Personaleinsatz dar (Formblatt F-ZK-2-Team), aus dem die 15

Aufgabenverteilung, Vertreterregelung sowie lhre interne und externe
Koordination hervorgeht.

Gehen Sie bitte auch auf das Verfahren zum Risikomanagement ein, wie Sie
mit Verzogerungen oder Anderungen umgehen.
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3 |[Bewertung Preis
3 |Angebotspreis (inkl. Ust.) Gewertet wird der Gesamtpreis inkl. USt. (Gesamt/Brutto) gemaf Fir die Angebotswertung wird der Preis (in €) wie folgt in eine Punkteskala von 0 bis 4
Angebotsschreiben. Punkten normiert:
4 Punkte erhélt das Angebot mit dem niedrigsten (auskémmlichen) Preis.
Bei auslandischen Unternehmen: 30 0 Punkte erhdlt ein fiktives Angebot mit dem 3-fachen des niedrigsten Preises.
Wertungssumme = Angebotsnettopreis zuztglich der Einfuhr-/Umsatzsteuer Alle Angebote mit dartiber liegenden Preisen erhalten ebenfalls 0 Punkte.
ohne Rucksicht auf die Steuerschuldnerschaft. Die Punkteermittlung fir die dazwischen liegenden Preise erfolgt Gber eine
lineare Interpolation.
100

Bewertungsmalfstab
Die Angaben im Angebot entsprechen aus Sicht des Auftraggebers

—in besonderer Weise den Anforderungen und lassen hinsichtlich der fur das jeweilige Kriterium aufgefiihrten Bewertungsaspekte auf eine sehr gute Qualitat/ein sehr hohes Niveau der Auftragsausfiihrung schlieBen
= 4 Bewertungspunkte

— vollumfanglich den Anforderungen und lassen hinsichtlich der fir das jeweilige Kriterium aufgefiihrten Bewertungsaspekte auf eine gute Qualitat/ein hohes Niveau der Auftragsausfihrung schlieen
= 3 Bewertungspunkte

— im Wesentlichen den Anforderungen und lassen hinsichtlich der fiir das jeweilige Kriterium aufgeftihrten Bewertungsaspekte auf eine befriedigende Qualitat/ein mittleres Niveau der Auftragsausfiihrung schlief3en
= 2 Bewertungspunkte

— mit Einschrankungen den Anforderungen und lassen hinsichtlich der fir das jeweilige Kriterium aufgefiihrten Bewertungsaspekte auf eine ausreichende Qualitéat/ein niedriges Niveau der Auftragsausfiihrung schlieRen
=1 Bewertungspunkt

— nur mit erheblichen Einschrankungen den Anforderungen und lassen hinsichtlich der fir das jeweilige Kriterium aufgefiihrten Bewertungsaspekte auf eine mangelhafte Qualitat/ein sehr niedriges Niveau der Auftragsausfiihrung
schlieRen
= 0 Bewertungspunkte

Bewertungsmethode:

Das Produkt aus den Gewichtungspunkten und den jeweiligen Bewertungspunkten (s. Bewertungsmalfistab) ergibt die Leistungspunkte pro Kriterium.

Die in den einzelnen Kriterien errechneten Leistungspunkte werden summiert. Als Gesamtpunktzahl kénnen maximal 400 Leistungspunkte erreicht werden.
Weitere Hinweise s. Bewerbungsbedingungen
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