Bewertungsmatrix Honorarangebot
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1
Angebotswertung:

1. Sichtung aller Angebote und Eintragung in die Spalten (Spalten 1,2,4,6,8,10,12,14)

2. Vergleich aller angebotenen Einzelpositionen und Erstellung eines Ranking (1 = Bestbieter, letztes Ranking entsprechend Bieteranzahl)
3. Alle Positionen sind gleichwertig

4. Addition aller Rangkingwerte aus den Spalten 5,7,9,11,13,15

5. Erstellung eines Bieterrankings (Bestbieter = niedrigste Rangkingwertesumme)

weiteres Vorgehen:

Einladung der drei Bestbieter, Angebot an alle weiteren Bieter fiir ein Bietergesprach

Zusendung zwei moglicher Prasenztermine, (wahrscheinlich Kreishaus Arnsberg, EichholzstraRe 9, 59821 Arnsberg)

Fragestellung aller Fragen bei allen Bietern in Form eines strukturierten Interviews durch eine Person

Bewertung der Fragen durch drei gleichermaRen stimberechtigte Personen -inkl. ein Vertreter der Vergabestelle- (Spalten 18, 19, 20)
Ermittlung des Durchschnittwertes zu jeder Frage und Addition zu den Rangkingbietersumme zu 5. (s.0.)

Rangkingerstellung aller Gesamtwerte!

Bestbieter = geringste Rangkingbietersumme= Platz 1




