
 

 

 

TNW Eignungskriterien Referenzen RV Training Los 1  

Es gelten ausschließlich die Angaben auf diesem Dokument. Firmenprospekte und Werbematerial 
werden nicht berücksichtigt.  

Mindestens zwei Referenzen über früher durchgeführte Trainings in den letzten 
höchstens vier Jahren vor Veröffentlichung der Auftragsbekanntmachung (Referenzzeitraum: 
01.01.2022-31.12.2025). Jede Referenz betrifft ein Training und ist mit einer aussagekräftigen 
Beschreibung ihres Empfängers/Referenzkunden sowie ihrem Erbringungszeitraum anzugeben und 
zu erläutern. Die NRW.BANK behält sich vor, die Referenzleistungen jederzeit bei dem angegebenen 
Empfänger/Referenzkunden zu überprüfen. Die erforderliche Referenzerläuterung kann bei 
weitergehendem Erläuterungsbedarf formlos auf Anlagen zu diesem Vordruck erfolgen.  

Mindestbedingungen:   

(1) Es müssen Erfahrungen in der Durchführung eines Trainings gem. Leistungsbeschreibung (agiles 
Arbeiten sowie Arbeitsmethoden und -techniken) nachgewiesen werden. 

(2) Das Auftragsvolumen jeder dieser Referenz muss mind. 50 Personentage (8 Stunden pro Tag gem. 
§ 9 Abs. 1 Rahmenvertrag analog) im Referenzzeitraum (01.01.2022-31.12.2025) aufweisen. 

 

Dieser Vordruck ist nach Bedarf zu kopieren und mehrfach einzusetzen. Gerne können mehr als 2 
Referenzen eingereicht werden; in diesem Fall werden die zwei Bieterbesten Referenzen bewertet. 

Referenznummer: ______  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  
Referenzgeber/in, 

Kontaktdaten Ansprechpartner/in  
(E-Mail-Adresse) 

 Beginn bis Ende der Dienstleistung 
(Monat/Jahr bis  

 

Monat/Jahr bzw. laufend) 
 
Hinweis: Referenzzeitraum 
01.01.2022-31.12.2025 

Auftragsvolumen netto 
 
 

 

 (gesamte Vertragslaufzeit)  
 
Hinweis: mind. 50 PT (8h/Tag) 

Anzahl der Trainingsdurchläufe pro 
Jahr (im Schnitt)  

 

Allgemeine Darstellung und 
Erläuterung (insbesondere Titel, 
Adressaten, Umfang, Bausteine, 
Methodik) 
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