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1 Ziel und Zweck

GemdR geltender Rechtsvorschriften (Arbeitsschutzgesetz) und Vorschriften der Unfallkasse
(Unfallverhiitungsvorschrift ,,Grundsdtze der Pravention”) miissen Arbeiten verschiedener Arbeitgeber
zur Vermeidung moglicher Gefahrdungen aufeinander abgestimmt sein.

Ziel dieser Fremdfirmenrichtlinie ist:

die geordnete, reibungslose und sichere Ausfiihrung von Fremdfirmenarbeiten,
Minimierung von betrieblichen Stérungen der Hochschuleinrichtungen,

die Vermeidung von Personenschaden, Umweltschdden und Sachschaden sowie
die Sicherstellung des Arbeits-, Gesundheits- und Brandschutzes.
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In dieser Richtlinie werden die besonderen/spezifischen Anforderungen beim Einsatz von
Fremdfirmen auf dem Geldnde der Deutschen Sporthochschule Kéln beschrieben.

2 Geltungsbereich

Die Richtlinie ist Vertragsbestandteil bei allen Rechtsgeschdften zwischen dem Bau- und
Liegenschaftsbetrieb NRW, nachfolgend BLB genannt und den von diesem beauftragten Fremdfirmen.
Dies betrifft Arbeiten von Fremdfirmen in Gebduden und auf dem Gelinde der Deutschen
Sporthochschule Kéln bei laufendem Betrieb. Sowie bei Neubauten, Verkehrsflachen, sonstigen Flachen
und Sportanlagen, in denen Teilflichen von der Deutschen Sporthochschule Koln bereits in Nutzung
tibernommen wurden.

Die Richtlinie findet keine Anwendung bei der Errichtung von Neubauten des BLB bzw.
UmbaumaRnahmen und Grundsanierungen von Gebduden, die zu diesem Zweck von der Deutschen
Sporthochschule Kdln in Ganze gerdumt wurden, also nicht in Betrieb sind.

Die jeweilige Fremdfirma stellt die Einhaltung dieser Regelungen durch Unterauftragnehmer sicher.
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3 Allgemeine Hinweise

Die Sachkunde der Fremdfirma wird im Vergabeverfahren durch den BLB gepriift und vom BLB der
Deutschen Sporthochschule Kéln gegeniiber sichergestellt.

Die Richtlinie beschreibt nur Anforderungen und Verhaltensregelungen, die sich aus dem speziellen
Geschaftsbetrieb der Deutschen Sporthochschule Koln ergeben. Die vom BLB beauftragte Fremdfirma
stellt sicher, dass alle von ihr mit der Arbeit auf dem Betriebsgeldinde der Deutschen
Sporthochschule Ko6ln beauftragten Mitarbeiter die Anforderungen dieser Richtlinie kennen und
beachten.

Unbeachtet dieser Richtlinie besteht fiir Fremdfirmen die Verpflichtung, die einschldgigen
Sicherheits-, Arbeits-, Umweltschutzvorschriften und allgemein anerkannte Regeln der Technik, die
hier nicht im Einzelnen genannt sind, aber die fiir die sichere Durchfiihrung der Arbeiten
erforderlich sind, zu beachten und einzuhalten. Dies gilt insbesondere fiir:

§ den Einsatz von befdhigtem, unterwiesenem und der deutschen Sprache méchtigem
Personal mit giiltigem Sozialversicherungsausweis,

8§ den Einsatz ordnungsgemdRer Betriebsmittel und sachgemaRer Umgang damit,

8 die Verwendung vorgeschriebener personlicher und technischer Schutzausriistung,

8§ den ordnungsgemdfBen Umgang mit Gefahrstoffen sowie die ordnungsgemalie

Entsorgung von Abféllen.

Sofern die Deutschen Sporthochschule Kéln besondere Sicherheitsanforderungen hat, werden diese der
Fremdfirma durch den Koordinator der Deutschen Sporthochschule Kéln mitgeteilt.

VerstoRe gegen die Regelungen dieser Fremdfirmenrichtlinie, die Leib und Leben gefdhrden,
berechtigen die Deutschen Sporthochschule Koln zur Einstellung der Arbeiten. Bei erheblicher
Verletzung der Vertragspflichten kann die Deutschen Sporthochschule Kéln eine aulerordentliche
Kiindigung des Vertrages zwischen BLB und der Fremdfirma erbitten.

4 Generelle Verhaltensregeln

4.1 Koordinatoren und Ansprechpartner der Deutschen
Sporthochschule Koln und des BLB

Die Deutschen Sporthochschule Kéln benennt dem BLB als Ansprechpartner einen Koordinator aus der
Abteilung 4.1 Bauangelegenheiten und kaufmannisches Gebdaudemanagement, im weiteren Hochschul-
Koordinator genannt und einen Ansprechpartner des jeweiligen Instituts, im weiteren Instituts-
Ansprechpartner (IAN) genannt, mit den jeweiligen Vertretungen.

Der BLB benennt den Hochschul-Koordinator und der vom BLB beauftragten Fremdfirma einen
verantwortlichen Koordinator seitens des BLB einschlieRlich dessen Vertreter, im weiteren BLB-
Koordinator genannt.

Der BLB-Koordinator koordiniert alle an der Arbeitsausfiihrung Beteiligten, iiberwacht die Arbeiten auf
dem Geldnde der Deutschen Sporthochschule Koln und weist zusammen mit dem Instituts-
Ansprechpartner (IAN) die Fremdfirma ein. Den Anweisungen des BLB-Koordinators und in kritischen
Fillen des Hochschul-Koordinators bzgl. Arbeits-, Brand-, Umweltschutz, Sicherheits- und
Gesundheitsschutz, Ordnung und Sauberkeit, sowie zum universitdaren Betriebsablauf ist Folge zu leisten.
Bei Gefahren oder Mdngeln im Organisatorischen Brandschutz behdlt sich die Deutschen
Sporthochschule Koéln vor, durch ihren Brandschutzbeauftragten direkt einzugreifen und den
Fremdfirmen aktuell brandschutzrelevante Weisungen zu erteilen. Ausgenommen davon sind Weisungen,
die vertragliche Regelungen zwischen dem BLB und der Fremdfirma betreffen.

Die Fremdfirma benennt dem BLB-Koordinator und iiber diesen dem Instituts-Ansprechpartner (IAN)
mit Beginn der Ausfiihrung  einen widhrend der Regelarbeitszeit erreichbaren Ansprechpartner und
einen Vertreter, die Angehorige der Fremdfirma sein miissen. Der Instituts- Ansprechpartner (IAN)
erteilt der Fremdfirma keine Anweisungen, die vertragliche Regelungen zwischen dem BLB und der
Fremdfirma betreffen.
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Auftretende Fragen beziiglich dieser Richtlinie sowie Fragen beziiglich Arbeits-, Brand- und
Umweltschutz sind seitens der Fremdfirma mit dem BLB-Koordinator zu klaren. Die Fremdfirma
informiert den BLB-Koordinator uber besondere Gefahren, die von ihrer Arbeit ausgehen (z.B.
verwendete Gefahrstoffe, gefdhrliche Maschinen/Arbeiten/Verfahren) sowie iiber alle unerwarteten
Ereignisse, die wihrend der Arbeit auftreten. Uber so gemeldete kritische Situationen informiert der
BLB-Koordinator sowohl den Instituts-Ansprechpartner (IAN) als auch den Hochschul-Koordinator.

4.2 An- und Abmeldung, Aufenthalt auf dem Gelande der
Deutschen Sporthochschule Koln

Die Fremdfirma benennt dem BLB-Koordinator verantwortliche Mitarbeiter, die sie mit Planung,
Durchfiihrung und Aufsicht von MaBnahmen in der Deutschen Sporthochschule K&ln betraut. Diese
verantwortlichen Mitarbeiter werden vor Beginn der Arbeiten, mindestens jedoch einmal jahrlich
wiederkehrend vom BLB-Koordinator in diese Fremdfirmenrichtlinie eingewiesen.
Der Hochschul-Koordinator erhdlt eine Kopie der Dokumentation der Einweisung.

Die Einweisung wird mit Unterschrift auf dem als Anlage 2 beigefiigtem Formblatt dokumentiert. Die
eingewiesenen, verantwortlichen Mitarbeiter der Fremdfirma weisen ihrerseits alle eingesetzten
Mitarbeiter der Fremdfirma sowie alle Mitarbeiter von Subunternehmern ein. Der Einsatz nicht
eingewiesener Mitarbeiter ist auf dem Geldnde Deutschen Sporthochschule Kéln untersagt.

Der BLB-Koordinator teilt dem Hochschul-Koordinator den Termin der Arbeiten mit. Fremdfirmen-
Mitarbeiter miissen sich generell beim BLB-Koordinator und arbeitstdaglich dem Instituts-
Ansprechpartner (IAN) vor Beginn der Arbeitsaufnahme anmelden.

Mitarbeiter der Fremdfirma diirffen sich nur in den Teilen der Deutschen Sporthochschule Koéln
aufhalten, in denen sie beschaftigt sind oder in die sie ein ausdriicklicher Arbeitsauftrag fiihrt.

Die Arbeiten der Fremdfirma finden in der Regel wahrend der Normal-Arbeitszeit der Deutschen
Sporthochschule Kéln (7:00 bis 16:00 Uhr) statt. Arbeiten auerhalb dieser Zeiten sind mit dem BLB-
Koordinator und dem Instituts-Ansprechpartner (IAN) [SchlieBung/Sicherheit] unter Angabe des
Ortes, der Zeit und der Anzahl der eingesetzten Mitarbeiter abzustimmen.

Der Aufenthalt von Fremdfirmen-Mitarbeitern ist nur fiir die Zeit der Arbeitsausfiihrung erlaubt.

Privatgegenstdande diirfen nicht auf das Geldnde der Deutschen Sporthochschule Kéln verbracht und
betrieben werden. Dies gilt insbesondere fiir Elektrogerate wie Heizgerdte, Radio und Fernsehgerdte u.a.

Jede dem Hochschulbetrieb, dem Betriebsfrieden, der Ordnung und dem Arbeitszweck abtrédgliche
Betdtigung innerhalb der Deutschen Sporthochschule Kolnist zu unterlassen.

4.3 Arbeiten auf dem Gelande der Deutschen Sporthochschule Kdln

Die technische Planung, die Ausfilhrung sowie die ziigige zeitliche Abfolge der Arbeiten ist so zu
gestalten, dass eine maoglichst geringe Beeintrachtigung des Hochschulbetriebes eintritt. Die
Einrichtung der Arbeitsstelle, das Aufstellen von Absperrungen, Fahrzeugen, Maschinen usw., das
Anlegen von Materiallagerpldtzen und die Festlegung von Verkehrswegen auf dem Betriebsgeldnde
dirfen nur im Einvernehmen mit dem BLB-Koordinator, der sich mit der Deutschen Sporthochschule
Koln abstimmt, erfolgen.

Bau- und Arbeitsstellen sind zu sichern. GroRwerkzeuge, Werkzeugkisten, Maschinen, Fahrzeuge und
sonstige Gerdte miissen deutlich als Eigentum der Fremdfirma gekennzeichnet sein.

Die Fremdfirma sorgt fiir Sauberkeit und Ordnung an ihrer Einsatz-/Arbeitsstelle sowie den
Verkehrswegen. Diese sind regelmdfRig wiederkehrend, mindestens jedoch arbeitstaglich, von der
Fremdfirma aufzurdaumen und in ordentlichem Zustand zu halten. Arbeitsstellen sind - so- fern nicht
anders vertraglich vereinbart - nach Beendigung aller Arbeiten von der Fremdfirma besenrein zu
hinterlassen.

Abfille, die im Zusammenhang mit der Auftragsdurchfiihrung anfallen, hat die Fremdfirma in
regelmaRigen Abstdnden (i.d.R. arbeitstdglich), spatestens nach Beendigung der Arbeiten in eigener
Verantwortung, ggf. durch die Beauftragung Dritter, vollstdndig und fachgerecht zu entsorgen. Kommt

die Fremdfirma ihren Rdumungs- und Entsorgungspflichten nicht nach, kann der BLB-Koordinator selbst
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bzw. auf Aufforderung durch die Deutschen Sporthochschule Kéln, nach Ablauf einer gesetzten Frist,
die Entsorgung gemdl Vertragsbedingungen auf Kosten der Fremdfirma durchfiihren lassen.

Druckgasflaschen diirfen nicht im Gebdude gelagert werden. Sie sind arbeitstdglich nach Arbeitsende aus
dem Gebdude zu entfernen.

Baukonstruktionen, Inneneinrichtungen, Inventar oder Sicherheitseinrichtungen der Deutschen
Sporthochschule Kéln welche durch die anstehenden Arbeiten in Mitleidenschaft gezogen werden
konnen, sind vor Arbeitsaufnahme durch die Fremdfirma vor Verschmutzung und Beschddigung in
wirkungsvoller Weise zu schiitzen. Die MaRnahmen sind mit dem BLB-Koordinator abzustimmen.

4.4 Nutzung von Einrichtungen Deutschen Sporthochschule Kéln

Die Benutzung von hochschuleigenen Betriebsmitteln, Arbeitsgerdten, Fahrzeugen etc. durch
Fremdfirmen ist nicht gestattet, ausgenommen der Benutzung von hochschuleigenen
Brandschutzeinrichtungen im Brandfalle. Dies beinhaltet nicht die von Fremdfirmen durchzufiihren-
den Sicherheitsvorkehrungen (z.B. Bereithaltung von Feuerldscher bei HeilRarbeiten, etc.).

Anschliisse an Versorgungsnetze diirffen nur in Abstimmung mit dem BLB-Koordinator, der sich
seinerseits mit der Deutschen Sporthochschule Koln abstimmt, erfolgen. Dies entbindet die
Fremdfirmen jedoch nicht von ihrer Pflicht, die jeweils erforderlichen Sicherheitsvorkehrungen zu
treffen.

Die seitens der Deutschen Sporthochschule Koln aufgestellten Behélter oder Container zur Entsorgung
von Abfdllen diirfen von der Fremdfirma nicht genutzt werden.

4.5 Ein-/ Abschaltvorgange, Energie-/ Medienabschaltung, Probelauf

Alle Schaltvorgdnge bei Strom sowie an allen Anlagen der technischen Gebaudeausriistung (z.B.
Liiftung, Kilhlung, Heizung, Signal- und Meldeanlagen) sind rechtzeitig vor der Schalthandlung durch
die Fremdfirma beim BLB-Koordinator, der sich seinerseits mit der Deutschen Sporthochschule Kéln
(Hochschul-Koordinator und Instituts-Ansprechpartner (IAN), ggf. mit der Abt. 4.2) abstimmt,
anzumelden. Uber Risiken und Gefahren sind der BLB-Koordinator und alle Beteiligten zu
informieren. GroRere Gesamtabschaltungen, sowie planbare Abschaltungen sind im Vorfeld,
mindestens 5 Arbeitstage vor der Arbeitsaufnahme, mit dem BLB-Koordinator zu vereinbaren. Dem BLB-
Koordinator obliegt die Abstimmung mit dem Hochschul-Koordinator und Instituts- Ansprechpartner
(IAN), ggf. mit der Abt. 4.2.

Vorstehender Absatz gilt sinngemaR fiir das Absperren, Abschalten, Offnen, Zuschalten von Energie- und
Medienversorgung.

Zur Erst- und Wiederinbetriebnahme von technischer Gebaudeausriistung sind durch die Fremdfirma die
ggf. erforderlichen Probeldufe durchzufiihren. Hierbei sind die Soll- und Sicherheits-Funktionen der
jeweiligen Anlage zu iberpriifen. Das Ergebnis ist zu dokumentieren und dem BLB-Koordinator zu
iibergeben, der diese im Zuge der Ubergabe von Revisionsunterlagen an die Deutschen Sporthochschule
Koln weiterleitet.

4.6 Fertigstellungsmeldung und Arbeitsnachweise

Erbrachte Leistungen konnen grundsatzlich nur vom BLB-Koordinator abgenommen werden.
Leistungsnachweise sind schriftlich mit Datum und Unterschrift von der Fremdfirma zu erbringen.

Die vollstandige Dokumentation gemal den geltenden Vorschriften sowie den Regelungen des Vertrags
zwischen BLB und der Fremdfirma und die Einweisung, insbesondere in sicherheitstechnische
Vorkehrungen und die sichere Anwendung, obliegen der Fremdfirma.
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5 Besondere Sicherheitsanforderungen

Wenn unter MaRRgabe der "Verordnung {iber Sicherheit und Gesundheitsschutz auf Baustellen"
(Baustellenverordnung) seitens des BLB ein "Sicherheits- und Gesundheitsschutzkoordinator" (SiGeKo)
beauftragt und ein "Sicherheits- und Gesundheitsschutzplan" (Sigel-plan) aufgestellt und auf der
Baustelle aufgehangtist, ist dieser seitens der Fremdfirmen verbindlich zu beachten.

5.1 Generelle Verhaltensregeln

Die Fremdfirma ist verpflichtet, sich vor Arbeitsbeginn mit folgenden sicherheits- und brand-
schutzrelevanten Belangen vertraut zu machen und diese zu beachten:

Standortbezeichnung und Adresse

Brandschutzordnung Teil A

Flucht- und Rettungswege

optische und /oder akustische Warneinrichtungen und Signale
Standort und Bedienung von Feuerldscheinrichtungen

Warn-, Verbots- und Gebotsbeschilderungen
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In allen Gebduden der Deutschen Sporthochschule Kéln ist Rauchen, Alkohol- und/oder Drogenkonsum
verboten. Essen und Trinken sowie die Lagerung von Speisen und Getranken sind in Labor-, Lager- und
Werkstattbereichen nicht erlaubt.

5.2 HeiRarbeiten

Vor Beginn von HeiRarbeiten (SchweilRen, Trennschneiden, Schleifen, offene Flamme etc.) ist der
Einsatzort durch die Fremdfirma hinsichtlich Brandgefahr zu untersuchen. Kann eine potentielle
Brandgefahr nicht sicher ausgeschlossen werden, so ist vom BLB-Koordinator, der sich mit dem
Brandschutzbeauftragten der Deutschen Sporthochschule Koln abstimmt, eine schriftliche Erlaubnis
(s. Anlage 3 HeilRarbeitserlaubnisschein) zu erteilen. Die darin festgelegten SicherheitsmalRnahmen hat
die Fremdfirma durchzufiihren.

5.3 Flucht- und Rettungswege

Alle Flure, Foyers, Treppenhduser und Verkehrsflachen sind als Flucht- und Rettungswege zu betrachten.
Das Einengen sowie das Abstellen von Gegenstdnden in Flucht- und Rettungswegen, Notausgangen und
Notausstiegen sind verboten. Diese sind jederzeit freizuhalten.

Die als Feuerwehrzufahrten gekennzeichneten Flachen im AuRenbereich sind jederzeit frei zu halten.

Das Offenhalten von Rauch- und Brandschutztiiren ist verboten.

5.4 Rauch-/Brandmeldeanlagen

Miissen zur Durchfiihrung von Arbeiten Brandmeldeanlagen lokal oder komplett auler Betrieb
genommen werden, so hat die Fremdfirma dies nach Riicksprache mit dem BLB-Koordinator, der sich
mit dem Hochschul-Koordinator abstimmt, zu veranlassen.

Die Abschaltung von Brandmeldeanlagen hat ausschlieBlich durch unterwiesene Personen der
Deutschen Sporthochschule K&ln oder in deren Auftrag zu erfolgen. Die Abschaltung von
Brandmeldeanlagen ist im Vorfeld der Feuerwehr zu melden, zu dokumentieren und auf die unbedingt
notwendige Zeit zu begrenzen. Nach Beendigung der Arbeiten ist die sofortige Wiederinbetriebnahme in
die Wege zu leiten und diese der Feuerwehr mitzuteilen. Dariiber sind der BLB-Koordinator und {iber ihn
der Hochschul-Koordinator zu informieren. Die Abschaltung von Brandmeldeanlagen auRerhalb der
tiblichen Dienstzeiten ist nicht zuldssig.
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Der BLB-Koordinator und die Fremdfirma veranlassen die jeweils in ihren Verantwortungsbereich
fallenden ErsatzmaBnahmen (z.B. Bereitstellung von Ldschmittel, Brandwache, etc. wahrend des
Abschaltzeitraumes). Bei Nutzungsbeschrankungen und damit verbundenen, notwendigen Information
der betroffenen Bereiche o0.3. wird sich der der BLB-Koordinator mit dem Hochschul-Koordinator
abstimmen.

Verursacht die Fremdfirma durch ihre Arbeit einen Fehlalarm, tragt sie die Kosten.

5.5 Fahrzeugverkehr

Auf dem Geldnde der gelten die Regelungen der StraRenverkehrsordnung. Fiir alle Kraftfahrzeuge gilt die
Hochstgeschwindigkeit von 10 km /h.

Fahrzeuge von Fremdfirmen diirfen nur aus betriebsbedingten Griinden auf das Geldnde der Deutschen
Sporthochschule Kéln einfahren und ggf. iiber Nacht abgestellt werden. Genehmigung der Deutschen
Sporthochschule Koln dazu ist (ber den BLB-Koordinator einzuholen. Die Fahrzeuge diirffen den
Geschéaftsbetrieb nicht stdren. Abstellpldtze werden durch den BLB-Koordinator nach Abstimmung mit
dem Hochschul-Koordinator zugewiesen.

Die Einfahrerlaubnis der Deutschen Sporthochschule Koln kann von dieser jederzeit auRer Kraft
gesetzt oder entzogen werden.

5.6 Arbeiten an Elektro- und Gasversorgungsanlagen

Arbeiten an Elektroanlagen sind nur durch Elektrofachbetriebe und Elektrofachkrafte zuldssig. Arbeiten
an Gasanlagen sind nur durch zugelassene Installationsfachbetriebe zuldssig.

5.7 Schwere Lasten, Aufziige und Kranhub

Das Bewegen wund Einbringen schwerer Lasten auf dem Betriebsgeldnde der Deutschen
Sporthochschule Kéln ist nur nach Riicksprache mit dem BLB-Koordinator, der sich mit dem
Hochschul-Koordinator abstimmt, zuldssig.

Die Einhaltung maximal zuldssiger Punkt- und Fldchenlasten sowie der maximalen dynamischen Lasten
obliegt der Fremdfirma. Im Einzelfall sind statische Nachweise zu fiihren und gemdR den vertraglichen
Regelungen zwischen BLB und der Fremdfirma den Dokumentationen beizufiigen.

Beim Lastentransport mittels Kran, Flurforderzeugen, Hebezeugen u.a. sind die Transport- und
Verkehrswege gegen umstiirzende/abstiirzende Lasten auf geeignete Weise abzusichern. Dabei ist auf
Publikumsverkehr besonders zu achten.

5.8 Gebdudeschadstoffe wie Asbest und kiinstliche Mineralfasern (KMF)

Die Fremdfirma wird vom BLB-Koordinator auf bekannte Schadstoffe hingewiesen. Sollten dennoch
Gebdudeschadstoffe wie Asbest oder KMF erst durch die Fremdfirma festgestellt werden, hat diese den
BLB-Koordinator vor Fortfiihrung der Arbeiten zu informieren. Der BLB- Koordinator leitet diese
Information auch an den Hochschul-Koordinator weiter.

Arbeiten mit Asbest und KMF sind von einer zu beauftragenden Fachfirma gemaR TRGS 519 und TRGS
521 durchzufiihren. Bei diesen Arbeiten ist besonders auf Ordnung, Sauberkeit und die vorgeschriebenen
SchutzmalRnahmen zu achten.

5.9 Verhalten im Notfall

§  Gefahrstoffe

Jegliches unbeabsichtigtes Austreten von Gefahrstoffen, die von der Fremdfirma eingesetzt werden, ist
unverziiglich dem BLB-Koordinator zu melden, der umgehend auch die Deutschen Sporthochschule Kéln
informiert. Die SicherungsmaRnahmen (Auffangen, Verhindern des Eintritts in die Kanalisation oder
Erdreich) sind von der Fremdfirma zu veranlassen. Sollte aufgrund von Arbeiten Gefahrstoff
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freigesetzt werden, die der Deutschen Sporthochschule Koln gehoren, ist der BLB-Koordinator und
Instituts- Ansprechpartner (IAN) unverziiglich zu informieren.

§  Brand, Feuer
Entstehungsbrande sind mit oOrtlich vorhandenen Feuerloscheinrichtungen zu bekampfen. Die
Feuerwehr ist {iber Notruf 112 oder Druckknopfmelder sofort zu alarmieren.

§  Unfille

Unfille sind nach dem Ergreifen der Erste-Hilfe-MaRnahmen und ggf. Rufen des Rettungsdienstes dem
BLB-Koordinator unverziiglich anzuzeigen. Rettungsdienste sind von jedem Telefon der Deutschen
Sporthochschule Kéln iiber die Rufnummer 112 erreichbar.

Der BLB-Koordinatorinformiert den Hochschul-Koordinator {iber Unflle.

6 Arbeiten in Sonderbereichen

Ohne vorhergehende spezielle Einweisung und ausdriickliche Erlaubnis durch den BLB- Koordinator und
dem von der Deutschen Sporthochschule Koln benannten Instituts-Ansprechpartner (IAN) diirfen
Mitarbeiter von Fremdfirmen nachfolgend aufgefiihrte Bereiche nicht betreten und keine Arbeiten
ausfiihren.

In bestimmten Bereichen diirfen Fenster nicht bzw. nur in Ausnahmefdllen gedffnet werden.
Der BLB-Koordinator und der Instituts-Ansprechpartner (IAN) weisen im Rahmen der Einweisung darauf
hin.

6.1 Laboratorien und Gefahrstofflager

Die Freigabe zum Arbeitsbeginn erteilt der vom Hochschul-Koordinator benannte Instituts-
Ansprechpartner (IAN).

Ist die Bildung von explosionsfahigen Gemischen nicht sicher auszuschlieRen, sind von der
Fremdfirma geeignete Verfahren und Arbeitsweisen gemdll der Explosionsschutz- Bestimmungen
anzuwenden.

6.2 Gentechnische Anlagen/ Laboratorien

In gentechnischen Anlagen/Laboratorien diirffen nur Personen tdtig werden, die vom Instituts-
Ansprechpartner (IAN) [=Projektleiter gemdl  Gentechniksicherheitsverordnung] ermachtigt und dber
mogliche Gefahren belehrt worden sind. Der BLB-Koordinator benennt der Fremdfirma den Instituts-
Ansprechpartner (IAN). Arbeiten in oder an Anlagen, Apparaturen oder Einrichtungen in diesen
Bereichen diirfen  nur nach ausdriicklicher Erlaubnis des Instituts- Ansprechpartner (IAN) der
gentechnischen Anlage vorgenommen werden, wenn die notwendigen SicherheitsmalRnahmen getroffen
und die Mitarbeiter der Fremdfirma und deren Unterauftragnehmer arbeitsplatzbezogen unterwiesen
worden sind.

Entsprechendes gilt fiir Arbeiten an kontaminierten Gerdten. Die Arbeitserlaubnis gilt unter der
Voraussetzung, dass die Ausfiihrenden wahrend der Dauer ihres Aufenthaltes ausreichend beaufsichtigt
werden.

Ab Sicherheitsstufe 2_/Gentechnikgesetz ist eine schriftliche Erlaubnis durch den Instituts-
Ansprechpartner (IAN) erforderlich.

6.3 Strahlenschutzbereiche

Fremdfirmen, die in Strahlenschutzbereichen tdtig werden, miissen vor Arbeitsaufnahme eine giiltige
Genehmigung gem. § 15 Strahlenschutzverordnung (StrlSchV) nachweisen.

In diesen Fillen wird zwischen der Fremdfirma und der Deutschen Sporthochschule Kéln ein ,Vertrag nach
& 15 StrlSchV” geschlossen. Dieser Vertrag regelt die Verantwortlichkeiten sowohl der Fremdfirma
(Genehmigungsinhaber), als auch der Deutschen Sporthochschule Kéln (Betreiber), die durch die
jeweils zustdandigen Strahlenschutzbeauftragten vertreten wird.
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Die administrative Abwicklung aller Vorgdnge, die die Beschaftigung der Fremdfirma in
Strahlenschutzbereichen der Deutschen Sporthochschule Koln betreffen, erfolgt durch den vor Ort
zustandigen Strahlenschutzbeauftragten.

Zu beachten ist, dass die Genehmigung gem. § 15 StrlSchV nur die dort aufgefiihrten Arbeiten
genehmigt.

Weiterhin ist zu beachten, dass Arbeiten in Strahlenschutzbereichen nur nach Zustimmung durch den
vor Ort zustdandigen Strahlenschutzbeauftragten durchgefiihrt werden diirfen.

Ausnahmen von diesen Regelungen bediirfen der Zustimmung des Strahlenschutzbeauftragten.

6.4 Tierhaltungen
Tierhaltungen diirfen nur mit Erlaubnis des Leiters dieser Einrichtungen betreten werden.

Der BLB-Koordinator und der von der Deutschen Sporthochschule Kéln benannte Instituts-
Ansprechpartner (IAN) weist die Mitarbeiter von Fremdfirmen und deren Unterauftragnehmern in die
speziellen Gefahren, Verhaltensregeln und tierschutzrechtlichen Belange ein.

7 Datenschutz, Verschwiegenheit, Vertraulichkeit

Dokumente und elektronische Daten im Eigentum der Deutschen Sporthochschule Koln diirfen ohne
Erlaubnis des Hochschul-Koordinators nicht mitgenommen, vervielfdltigt oder Dritten zugénglich
gemacht werden. Fotografieren und Filmen ohne besondere Genehmigung sind verboten.

Uber alle Hochschulinterna ist sowohl wihrend der Dauer der Titigkeit als auch danach Still-
schweigen zu bewahren.

8 Haftung

Die Fremdfirma ist verpflichtet, von ihr eingebrachtes Eigentum in geeigneter Weise zu sichern. Die
Deutschen Sporthochschule Koln {ibernimmt keine Haftung fiir den Verlust oder die Beschadigung von
Werkstoffen, Arbeitsmitteln, Fahrzeugen, Einrichtungen und sonstigen Eigentumswerten der Fremdfirma,
ihrer Beauftragten und ihrer Mitarbeiter.

Die Fremdfirma haftet fiir alle durch sie verursachten Schaden, insbesondere fiir diejenigen, welche aus
der Nichteinhaltung dieser Fremdfirmenrichtlinie entstehen.

9 Anlagen sind Bestandteil dieser Richtlinie

Anlage 1: Kurzanweisung fiir Fremdfirmen

Anlage 2: Dokumentation der Einweisung

Anlage 3: HeiRarbeitserlaubnisschein Stand: 01.09.2015
Anlage 4: Ablaufschema ,,Einsatz von Fremdfirmen des BLB”
Anlage 5: Abstimmung von SicherheitsmaRnahmen
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Anzeige fur Staubarbeiten
fur die Ausfiihrung von Bohr, Reinigungs- und sonstigen Arbeiten, bei denen mit Erschiitterungen
oder Staub im Bereich von Brandmeldern zu rechnen ist

Arbeitsort, Arbeitsstelle Gebaude: Geschoss: Raum:
Raumnutzung:
2 Arbeitsauftrag
3 | Art der Arbeiten
Sicherheitsvorkehrungen Abdecken der gefahrdeten Gegensténde, z. B. Gerite,
des Auftragnehmers FuRboden, Kunststoffteile usw.
vor Beginn der Arbeiten . i . )
4 | nach Absprache mit dem Abdichten der Offnungen, Fugen und Ritzen und sonstige
Durchlasse mit nichtbrennbaren Stoffen
Nutzer
" nein ja (Brandwache durch Auftragnehmer erforderl.)
5 | Brandmelder/linien aufer
Betrieb nehmen? I:I I:I
Brandwache durch
Auftragnehmer notwendig Wahrend der Arbeit
6 | Ja nein Name:
I:I I:I Nach Beendigung bis zum wieder einschalten der Brandmelder
Name: Herr
Standort des nachstgelegenen
7 | Alarmierung Druckknopfmelders:
Telefon:
Stormeldestelle der DSHS Tel.: 2400 - Muss sofort verstindigt werden!
Feuerwehr Tel.: 112
Diese Erlaubnis ist nur gultig am:
8
von: ...Uhr....................... bis: ... Uhr
Baustellenverantwortlicher
9 des Auftragnehmers
(Firma, Name, Datum, Unterschrift)
10 | Brandwache
(Firma, Name, Datum, Unterschrift)
11 | Abteilungsleitung Betriebs-

Technik (4.2)

(Name, Datum, Unterschrift)

Stand: 09.08.2012




Anlage 1 zur Fremdfirmenrichtlinie, Stand: 01.08.2016

Kurzeinweisung fiir Fremdfirmen des BLB

Die ausfiihrlichen Informationen der Fremdfirmenrichtlinie sind ebenfalls zu beachten.

Das Rauchen ist in allen Gebduden der Deutschen Sporthochschule Koln verboten!

Notruf (Feuerwehr, Rettungswagen): 112

Alle notwendigen SchutzmaRnahmen sind zu beachten!

Anweisungen vor Ort, die Gefahrdungen verhindern sollen, die durch die Ausfiihrung der
Arbeiten entstehen konnen, sind Folge zu leisten.

Die Arbeiten sind so auszufiihren, dass

- der Arbeits- und Gesundheitsschutz fiir die Mitarbeiter der Fremdfirma und der
Deutschen Sporthochschule Kéln sichergestellt ist.

- Personenschaden, Umweltschdaden und Sachschaden vermieden werden.

- der Betrieb der Hochschuleinrichtungen storungsfrei erfolgen kann.

Die Brandschutzordnung Teil A, die in jedem Gebdude der Deutschen Sporthochschule
Ko6ln aushdngt, ist zu beachten.

Vor Arbeitsbeginn ist sich mit den Flucht- und Rettungswegen vertraut zu machen.
Lagerung von Material in Rettungswegen oder Offenhalten von Brandschutztiiren ist
unzuldssig.

Bei unvorhergesehenen Storungen (z.B. Larm, Geruchsbeldstigung, Medienabschaltung)
sind der Instituts-Ansprechpartner (IAN) vor Ort und der BLB-Koordinator zu
verstandigen.

Fir HeilRarbeiten, d.h. SchweilRen, Schneiden, Trennen, Abbrennen, Arbeiten mit
offener Flamme sowie Arbeiten mit HeiRluftgebldsen, muss vor Aufnahme ggf. ein
HeiRarbeitserlaubnisschein ausgefiillt werden.

Druckgasflaschen sind nach den Vorschriften zu transportieren und taglich nach
Arbeitsende aus dem Gebdude zu entfernen.




Anlage 2 zur Fremdfirmenrichtlinie BLB, Stand: 01.08.2016

Dokumentation der Einweisung

Auftragnehmer (Firmenname)

Name der Eingewiesenen
(Beauftragter des Auftragnehmers)

Betriebliche Stellung des Eingewiesenen

Einsatzort /-stelle:

Durchzufiihrende Arbeiten:

Einweisungsthemen:

Fremdfirmenrichtlinie (jeweils in der aktuellen Fassung)

Verhalten im Gefahrfall, Brandschutz

Gefahren am Einsatzort

Gefahren durch Arbeits- /Gefahrstoffe

Mogliche Auswirkungen der durchzufithrenden Arbeiten auf den Lfd. Betrieb

Rechtsvorschriften, behdrdliche Auflagen (z.B. Genehmigungen), interne Regelungen

o|0|0|0|0O|0O|0O

Besondere Gefahren (bitte konkretisieren):

o | Ubergebene Unterlagen (bitte konkretisieren):

Durch meine Unterschrift erkldre ich, dass ich in die oben genannten Themen eingewiesen wurde.
Den Inhalt der Einweisung habe ich verstanden. Die aufgefiihrten Unterlagen habe ich erhalten.
Ich verpflichte mich, die erhaltenen Informationen an meine Mitarbeiter und an die ggf.
eingesetzten Unterauftragnehmer weiterzugeben.

Eingewiesener Firmenvertreter Einweisender BLB-Koordinator
(Datum, Name in Druckbuchstaben, Unterschrift) (Datum, Name in Druckbuchstaben, Unterschrift)

Einweisender Instituts-Ansprechpartner (IAN)
(Datum, Name in Druckbuchstaben, Unterschrift)



Stand: 01.08.2016

Deutsche
' o N . . N Sporthochschule Kélr
M Erlaubnisschein fiir HeiR- bzw. Feuerarbeiten

am/vom (Datum, Uhrzeit): bis:

* Diese Erlaubnis ist vom Auftraggeber / Veranlasser bzw. Koordinator vor Arbeitsbeginn unter Einbeziehung des Ausfiihrenden auszufiillen und
vom verantwortlicher Leiter / ortlicher Betreiber freizugeben. Sie ist mindestens ein Jahr aufzubewahren. Eine Kopie ist unmittelbar an den
ortlichen Beauftragten fiir Arbeits- und Umweltschutz Abt. 4.4 zu schicken.

* Diese Erlaubnis ist fiir fest eingerichtete Arbeitspldtze (ohne Brand- u. Explosionsgefahr) nicht notwendig.

* Grundlage dieser Erlaubnis sind die Unfallverhiitungsvorschriften der Berufsgenossenschaften (BGV A1, BGR 500 sowie BGI 563), die
Baustellenverordnung, die einschldgigen Regeln der Technik und die jeweiligen Landesverordnungen zur Verhiitung von Branden.

1 Arbeitsort / -stelle (Org.-Einh.,
Gebdude, Anlage)

2 Art der Arbeiten E Schweilen E therm. Schneiden E Loten E Trennen/Flexen
[ Auftauen [ sonstige:

3 Arbeitsauftrag
(Beschreibung der Tétigkeit)

4 Beteiligte verantw. Leiter / ortl. Betreiber:
Auftraggeber / Veranlasser:
Koordinator (BGV A1):
ausfiihrende Person (Firma):

Die Einweisung des Ausfiihrenden erfolgt(e) durch:

[ am: [ vor Arbeitsbeginn
5 Persénliche [1 Schutzbrille [1 Schutzhaube E Schutzschild
Schutzausriistung [ Arbeitskleidung [ schutzschuhe [] Gamaschen
[J Schutzhandschuhe [ Schiirze [ sonstiges
6 Sicherheitsvorkehrungen vor Beginn E Entfernen samtlicher brennbarer Gegenstédnde und Stoffe, auch Staubablagerungen im
der Arbeiten Umkreis von ___ m und, soweit erforderlich, auch in angrenzenden Raumen.

[ Explosionsfihige Gase oder Dimpfe beseitigen.

[] Abdecken der gefihrdeten brennbaren Gegenstinde.

[] Abdichten der Fugen, Ritzen, oder sonstigen Offnungen mit nicht brennbaren Materialien.
[ Entfernen von Umkleidungen und Isolierungen.

[ Beseitigen der Explosionsgefahr in Behiltern und Rohrleitungen.

[] Bereitstellen einer eingewiesenen Brandwache bei Brandgefahr.

Deaktivieren von [ Brandmelder [] Rauchschutztiir [] anderes:
Schutzeinrichtungen Bei Deaktivierung ist der drtliche Betriebsschutz zu informieren.
7 Brandwache [] wahrend der Arbeit (Name):
[ anschlieRend fiir Std. (Name):
Priifen nach Arbeitsende [ direkt nach Beenden der HeiRarbeiten durch Ausfiihrenden
auf Brandentwicklung [ nach 2 oder [] nach 4 Stunden durch (Name):
8 Loschgerate N Feuerloscher mit: E Wasser E co, E Pulver
Loschmittel ﬁ * [ angeschlossener Wasserschlauch[] gefiillter Wassereimer
-
9 ALARM Hausnotruf : [] 2400 [] [ oder Feuermelder
néchstes Telefon / Mobiltelefon: i &
N
10 ortlicher Beauftragter fiir Unterstiitzung notwendig [ nein ija
Arbeits- und Umweltschutz Grund (wenn ja):

11 Bemerkungen

GenuRmittel (z.B. Rauchen, Essen, Trinken) sind wahrend solcher Arbeiten verboten. Keine 0, angereicherte Luft verwenden. ——
Aufhebung der SchutzmalRnahmen nur durch den verantwortlichen Leiter / ortlichen Betreiber oder den Auftraggeber /

Veranlasser bzw. Koordinator.

Erlaubnis erteilt am: Die SchutzmaBnahmen werden beachtet.

verantwortlicher Leiter / ortlicher Betreiber Auftraggeber / Veranlasser bzw. Koordinator Ausfiihrender
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Ablaufschema: Einsatz von Fremdfirmen des BLB

Anlage 4 zur Fremdfirmenrichtlinie Stand; 01.08.2016

Deutsche

Sporthochschule Kdln

German Sport University Cologne

Geplanter Einsatz von Fremdfirmen

Bei der Vertragsvergabe miissen alle
Funktionstrager bekannt sein und der Fremdfirma
benannt werden

Informationen Uber die geplanten MaBnahmen und
die Arbeitsorganisation

Wo wird gearbeitet?

Was wird gemacht?

Wann wird begonnen?
Voraussichtliche Dauer der
Arbeiten?

Informationen zu
Betriebsunterbrechungen

Gegenseitige Beeintrachtigungen und Gefahrdungen ermitteln, insbesondere Informationen
bei Ausfiihrung der Arbeiten, verwendete Arbeitsstoffe, Gefahrdungen der Umwelt.
Hinweis:

Betroffene Bereiche und Fachabteilungen in der Ermittlung einbeziehen.

Gefdhrdungen und
Beeintrachtigungen beurteill
und ausreichende
SchutzmalRnahmen festgeleg:

Erforderliche
Genehmigung (z.B.
Erlaubnisscheine)
liegen vor?

Genehmigungen Erlaubnisse
einholen und vorlegen

Bei Bereitstellung von
hochschuleigenen
Arbeitsmitteln fiir die
Fremdfirma, sind

diese gepriift?

Arbeitsmittel priifen und
Priifung dokumentieren

Information an den betroffenen Bereich, in denen
die Arbeiten ausgefiihrt werden

Arbeitsbeginn:

Schliisselvergabe an Fremdfirma Einweisung,
MaRnahmen bei besonderen und unvorhersehbaren
Vorkommnissen und Unfllen festlegen sowie ggf.

spez. Unterweisungen

Arbeiten ausfiihren, Riickmeldung iiber ausgefiihrte
Arbeiten

hme der ausgefiihrten Arbeiten, ggf.
Méngelbeseitigung

Fremdfirmeneinsatz abgeschlossen

Information an

Dokumentation

Hochschul-Koordinator

BLB-Koordinator

Fremdfirma

BLB-Koordinator

Fremdfirma

BLB-Koordinator

Fremdfirma

BLB-Koordinator

Bereitstellender Bereich

Institutsansprechpartner

BLB-Koordinator

BLB-Koordinator

Institutsansprechpartner

Fremdfirma

BLB-Koordinator

Fremdfirma

Institutsansprechpartner

BLB-Koordinator
Hochschul-Koordinator

Institutsansprechpartner

Institutsansprechpartner

Hochschul-Koordinator

Institutsansprechpartner

Hochschul-Koordinator

Auftrag bzw. Kopie des
Auftrag

Betriebsanweisungen
und spezielle schriftliche
Anweisungen im Einzel-

fall

Gefahrdungsbeurteilung

Hochschul-Koordi

Institutsansprechpartner

Hochschul-Koordinator

Institutsansprechpartner

BLB-Koordinator

Institutsansprechpartner

z.B. isschein

Baugenehmigung

Gefahrdungsbeurteilung
Arbeitsmittelkataster

Einweisungs- und Unter-
weisungsnachweis
(Anlage 2, sowie Sonder-
regelungen Strahlen-

schutz-, Gentechnik

Hochschul-K

Institutsansprechpartner

okoll




Abstimmung von Sicherheitsma3nahmen

Deutsche
Sporthochschule Koln

German Sport University Cologne

Wenn Sie nicht sicher sind, fragen Sie nach
Wenn Sie nicht sicher arbeiten kénnen, STOP

Fremdunternehmen
Fremdfirma)

Name (Verantwortlicher der

Name (BLB-Koordinator)

Einsatzort (Arbeitsbereich, Arbeitsplatz)

Auftrag (durchzufiihrende Arbeiten)

Ausfiihrung erfolgt von

bis

Mogliche Gefdhrdungen

O Herabfallende Gegenstande

U Feuer- / Explosionsgefahr

Q Einquetschen

O Erstickungsgefahr

QA Schneiden

O heilRe oder tiefkalte Oberflachen

QO Abstiirzen

d Larm

Q Strom

U radioaktive Strahlung

QO wegfliegende Teile

Q Schweilflamme

U Fang-/Einzugsstellen

U umliegende Gewerke

O ungewollte Stofffreisetzung

Q liberschneidende Arbeitsbereiche

U Stoffeinwirkungen / Vergiftungen

O Kranarbeiten

U eingesetzte Werkzeuge

O Hochdruckarbeiten

U ungiinstige Korperhaltung

U Unordnung, Unsauberkeit

U keine Absturzsicherung bauseits

U nicht durchtrittsichere Lichtkuppeln im Bereich der Verkehrswege

O keine fest installierten Sekuranten bauseits

Q

Erforderliche Personliche Schutzausriistung

QO Schutzbrille

O SchweiBerschild mit Schutzhelm

Q Schutzhelm

O Korbbrille

QA Schutzschuhe

d Chemikalienschutzanzug

QA flammenhemmende Schutzkleidung

O Chemikalienschutzhandschuhe

QA Schutzhandschuhe

Q Sicherheitsgeschirr (PSAgA)

Q Fluchtfilter

O Staubmaske QO P2 aPr3

QO Gehorschutz

O PreBluftatmer

O Gesichtsschutz

O Filtermaske

Q Schweilerschutzbrille, Schild

O OXI-Selbstretter

O mobile Absturzsicherung

SchutzmaRnahmen

U Inhalt der Arbeitsgenehmigung durchgegangen

U Gewerkespezifische Arbeitsanweisungen gelesen

U Arbeitsvorgehen durchgegangen

U Werkzeug gepriift und in gutem Zustand

U Noteinrichtungen (Brandmelder usw.) bekannt

U Bereiche abgesperrt und gekennzeichnet

O Feuerloscher vorhanden

U Gegenstdnde gesichert / weggerdumt

U Gefahrstoff-Betriebsanweisungen gelesen

U Priifplaketten giiltig

U Geriist freigegeben und geeignet fiir die Arbeiten

U Einsatzcheckliste ausgefiillt

Zusatzliche MaRnahmen:

Verantwortlicher der Fremdfirma

Ko6ln, den

BLB-Koordinator

Kéln, den

Datum/Unterschrift

Datum/Unterschrift
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