tu! Hambach — Begegnungs- und Impulsort fiir das Zukunftsrevier

kommunikative und 6ffentlichkeitswirksame Begleitung

Wertung der Eignungskriterien

Bewerber / Bewerbergemeinschaft [Firmenname |

. . erreichbare Punkte des Gewichtete
Elgnungs'(nte"um m wertungsmaBStab

Leistungsfahigkeit

Anzahl der Mitarbeitenden mehr als 20
bis zu 15
bis zu 10
bis zu 7

bis zu 4

5,00% 25

S~ NWwhAO
a

Jahresgesamtumsatz, netto mehr als 1 Mio. EUR
bis zu 750 TEUR
bis zu 500 TEUR
bis zu 300 TEUR
bis zu 200 TEUR

5,00%
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Qualifikation

Berufserfahrung Projektleitung mehr als 10
Jahre als Projektleiterin bis zu 8

o bis zu 6
LB bis zu 4
bis zu 2
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Berufserfahrung stellvertr. Projektleitung mehr als 10
Jahre als Projektleiterin oder bis zu 8
Stellvertreterin 15,00% b!s Zu6

bis zu 4
bis zu 2
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Referenzen - Zusammenarbeit mit 6ffentlichen Auftraggebern

Anzahl der Referenzen in denen 2 Referenzen 5
Planungsleistungen fir 6ffentliche 10,00% 1 Referenz
Auftraggeber erbracht wurden 0 Referenzen 0

w
a

50

Referenzen

Kommunikationsstrategie

Bewertet werden die Anzahl und
Vergleichbarkeit der Referenzprojekte, bei
denen der Bieter
Kommunikationsstrategien entwickelt und
umgesetzt hat.

2 Referenzen 5
15,00% 1 Referenz
0 Referenzen 0

w
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Markenentwicklung
Bewertet werden die Anzahl und

Vergleichbarkeit der Referenzprojekte, bei

denen der Bieter Leistungen im Bereich

Markenentwicklung oder Entwicklung einer

Projektidentitat erbracht hat. 2 Referenzen 5)

Berucksichtigt werden: 10,00% 1 Referenz
0 Referenzen 0
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Markenidentitaten

Claims

Corporate Designs
Kommunikationsleitlinien oder
vergleichbaren Markenbestandteilen

Websiteentwicklung:
Bewertet werden die Anzahl und

Vergleichbarkeit der Referenzprojekte, bei
denen der Bieter Leistungen im Bereich
Konzeption, Entwicklung und Umsetzung
von Websites erbracht hat.

2 Referenzen 5
10,00% 1 Referenz
0 Referenzen 0
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Steuerung und Beratung komplexer
Projekte mit unterschiedlichen
Stakeholdern

mehr als 10

bis zu 8
15,00% bis zu 6

bis zu 4

bis zu 2
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Anzahl der am Projekt beteiligten
Stakeholdern

M 100,00% gewichtete Punkte des Bewerbers: 500



