SP26-022
Erkelenz
Flinf Dorfer

Vergabenummer:
Kommune:

Projekt:
Ausschreibung:

Wettbewerbsteuerer

Wertung der Eignungskriterien

I. Leistungsfahigkeit (finanziell)

Berufs-/Betriebshaftpflichtversicherung

Mindestanforderungen:

Nachweis einer giiltigen Berufs- und Betriebshaftpflichtversicherung mit
Deckungssummen von

- 500.000 Euro fiir Personenschédden und

- 500.000 Euro fiir Sach- und Vermégensschaden

jeweils 2-fach maximiert.

ja/nein

Il. Leistungsfahigkeit (technisch)

Zugangsvoraussetzungen

Mindestanforderungen:

Der alleinige Bewerber oder die Bewerbergemeinschaft muss/miissen iliber einen
Zugang zu einer digitalen Vergabeplattform fiir 6ffentliche Ausschreibungen zur
Abwicklung elektronischer Vergabeverfahren verfiigen und diese bedienen kénnen.

jalnein

lll. Leistungsfahigkeit (beruflich)

A. Anzahl Mitarbeiter*innen

Mindestanforderungen:

Der alleinige Bewerber oder die Bewerbergemeinschaft muss/miissen mindestens 2
Projektleiter*innen und 2 weitere Projektmitarbeiterinnen beschaftigen

\ ja/nein

B. Qualifikation und Berufserfahrung

Mindestanforderungen:

Nachweis:

Benennung des Projektteams fiir die ausgeschriebene Leistung
- 1 Projektleitung (mind. 5 Jahre in Projektleitung)
- 1 stellvertretende Projektleitung (mind. 3 Jahre Berufserfahrung)

- Jeweils Nachweis eines geeigneten (Fach-)Hochschulabschlusses (z.B. Architektur oder
vergleichbar)

- Mindestens Projektleitung Nachweis der Mitgliedschaft in einer Architektenkammer

- Projektleitung Nachweis von 3 Referenzprojekten einer Betreuung eines stadtebaulichen
Realisierungswettbewerbs gem. RPW 2013; Verfahrensabschluss ab 01.01.2019. Nachweis
durch Beilage einer Projektdarstellung (Projektname, Ort der Ausfiihrung, Auftraggeber,
Durchfuhrungszeitraum, kurze inhaltliche Beschreibung, Bilder) pro Referenz, min. 1 DIN A4
Seite und max. 2 DIN A4 Seite.

ja/nein

C. Zusétzlich kénnen Punkte erzielt werden uiber folgende Kriterien

a) Qualifikation und Berufserfahrung mehr als 10 Jahre 3

verantwortlicher Projektleiter (mind. 5 Jahre in 5,00% gréRer 7 bis 10 Jahre 2 3 15
Projektleitung) 5 bis 7 Jahre 1

b) Qualifikation und Berufserfahrung mehr als 8 Jahre 3

stellvertretender Projektleiter (mind. 3 Jahre 5,00% gréRer 5 bis 8 Jahre 2 3 15
Berufserfahrung) 3 bis 5 Jahre 1
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Vergabenummer: SP26-022
Kommune: Erkelenz

Projekt: Fiinf Dorfer

Ausschreibung:

Wettbewerbsteuerer

Wertung der Eignungskriterien

D. Referenz "Stadtebaulicher Realisierungswettbewerb"
Mindestanforderungen:

Nachweis:

Nachweis von mind. 1 und max. 3 Referenzprojekten einer Betreuung eines
stadtebaulichen Realisierungswettbewerbs gem. RPW 2013.

- Verfahrensabschluss ab 01.01.2019.

Beilage einer Projektdarstellung (Projektname, Ort der Ausfuhrung, Auftraggeber,
Durchfliihrungszeitraum, kurze inhaltliche Beschreibung, Bilder) pro Referenz, min. 1 DIN A4

Seite und max. 2 DIN A4 Seite.

| ja/nein |

Zusitzlich konnen Punkte liber folgende Kriterien erzielt werden:

Referenz 1

Eignungskriterium Gewichtung in %

Art des Auftraggebers:
offentlicher Auftraggeber

10,00%

Gesamtflache Wettbewerb:
gréRer/gleich 2,5 Hektar

10,00%

Vergleichbarkeit Aufgabenstellung:

Es handelt sich um eine interdisziplinare

Planungsaufgabe mit freiraumplanerischen, 10,00%
verkehrstechnischen und stadtebaulichen

Merkmalen

Referenz 2

Art des Auftraggebers:
offentlicher Auftraggeber

10,00%

Gesamtflache Wettbewerb:
groRer/gleich 2,5 Hektar

10,00%

Vergleichbarkeit Aufgabenstellung:

Es handelt sich um eine interdisziplinare

Planungsaufgabe mit freiraumplanerischen, 10,00%
verkehrstechnischen und stadtebaulichen

Merkmalen

Referenz 3

Art des Auftraggebers:
offentlicher Auftraggeber

10,00%

Gesamtflache Wettbewerb:
groRer/gleich 2,5 Hektar

10,00%

Vergleichbarkeit Aufgabenstellung:

Es handelt sich um eine interdisziplinare

Planungsaufgabe mit freiraumplanerischen, 10,00%
verkehrstechnischen und stadtebaulichen

Merkmalen

Fir jede der wertbaren Referenzen (max. 3) werden jeweils Punkte vergeben, wenn sie eine oder mehrere der unten angegebenen Kriterien erfillt.

erreichbare
Wertungsmafstab

offentlicher AG

Gesamtflache
Betrachtungsraum

Aufgabenstellung 3

Eignungskriterium Gewichtung in % WertungsmaRstab erl;?:rz‘l:(lt):re

offentlicher AG

Gesamtflache
Betrachtungsraum

Aufgabenstellung 3

Eignungskriterium Gewichtung in % WertungsmaRstab erl;?:rz‘l:(lt):re

offentlicher AG

Gesamtflache 3
Betrachtungsraum
Aufgabenstellung 3

Punkte des Gewichtete Punkte
Bewerbers

3 30
3 30
3 30

Punkte des Gewichtete Punkte
Bewerbers

3 30
3 30
3 30

Punkte des Gewichtete Punkte
Bewerbers

3 30
3 30
3 30

Gewichtung: 100,00%
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gewichtete Punkte des Bewerbers:
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