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Generalplanung

ZUSCHLAGSKRITERIEN

Zuschlagskriterien Bewertungsthemen Bewertungsschema Punkte Gewichtung Punkte
maximal gewichtet
Projekterfahrung Welche Projekterfahrungen hat der Bieter mit dem Auftraggeber "Bundesbau"? Punktevergabe wie folgt:
Bundesbau
5 Punkte: 3 Referenzen fur den Auftraggeber "Bundesbau”
) 4 Punkte: 2 Referenzen fur den Auftraggeber "Bundesbau”
Angaben gemal Angebotsformular. _ _ 3 Punkte: 1. Referenz furr den Auftraggeber "Bundesbau” 5 10,00 50,00
Gewertet werden die Angaben zu den drei eingereichten Referenzprojekten. 2 Punkte: 2 bis 3 Referenzen fiir sonstige Gffentliche AG
1 Punkt: 1. Referenz fur einen sonstigen 6ffentlichen AG
0 Punkte: keine Referenzen fir Bundesbau- oder sonstige offentl. AG
Projekterfahrung Welche Projekterfahrungen hat der Bieter bei Generalplanerleistungen, Punktevergabe wie folgt:
Generalplanung die die Objektplanung Gebaude und Fachplanung TGA beinhalten
sowie die weiteren Fachdisziplinen: 5 Punkte: alle 5 der genannten weiteren Fachdisziplinen
4 Punkte: 4 von 5 der genannten weiteren Fachdisziplinen
- Objektplanung Freianlagen 3 Punkte: 3 von 5 der genannten weiteren Fachdisziplinen
- Objektplanung Verkehrsanlagen 2 Punkte: 2 von 5 der genannten weiteren Fachdisziplinen
- Tragwerksplanung 1 Punkt: 1 von 5 der genannten weiteren Fachdisziplinen
- Fachplanung Bauphysik 0 Punkte: keine der genannten weiteren Fachdisziplinen 5 20,00 100,00
- Fachplanung Brandschutz
Angaben gemal Angebotsformular.
Gewertet werden die Angaben zu den drei eingereichten Referenzprojekten. In die
Wertung geht der Mittelwert der erreichten Punkte ein (Gesamtsumme der Punkte
dividiert durch 3).
Projekterfahrung Welche Anlagengruppen umfassen die Fachplanungen TGA? Punktevergabe wie folgt:
Fachplanung TGA
5 Punkte: 6 Anlagengruppen oder mehr
Angaben gemal Angebotsformular. 4 Punkte: 5 Anlagengruppen
Gewertet werden die Angaben zu den drei eingereichten Referenzprojekten. In die 3 Punkte: 4 Anlagengruppen 5 10,00 50,00
Wertung geht der Mittelwert der erreichten Punkte ein (Gesamtsumme der Punkte 2 Punkte: 3 Anlagengruppen
dividiert durch 3). 1 Punkt: 2 Anlagengruppen
0 Punkte: 1 Anlagengruppe
Berufserfahrung Berufserfahrung in Jahren: Gewertet werden die Angaben des Bieters bei Angebotsabgabe.
der Projektleitung Punktevergabe wie folgt:
in Jahren - der Gesamtprojektleitung
5 Punkte: 10 Jahre und mehr 5 6,00 30,00
Angaben gemal Angebotsformular. 4 Punkte: 8-9 Jahre
Diesem sind Qualifikationsnachweise und ein berufsbezogener Lebenslauf beizufligen. 3 Punkte: 6-7 Jahre
2 Punkte: 5 Jahre
1 Punkt : 4 Jahre
0 Punkte: 3 Jahre und weniger
Berufserfahrung der Berufserfahrung in Jahren:
stellvertr. Projektleitung
in Jahren - der stellv. Gesamtprojektleitung
5 4,00 20,00
Angaben gemal Angebotsformular.
Diesem sind Qualifikationsnachweise und ein berufsbezogener Lebenslauf beizuftigen.
Honorarangebot Wertung des Honorarangebotes Das glinstigste Angebot wird mit 5 Punkten gewertet. Alle anderen
Angebote werden zum niedrigsten Angebot ins Verhéaltnis gesetzt.
Die Differenz zum giinstigsten Angebot wird jeweils in Prozent ermittelt.
Je % hoéherem Preis wird ein Punktabzug in gleicher prozentualer Hohe 5 50,00 250,00
vorgenommen. Hierdurch kann es zu negativen Punktewertungen
kommen.




