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Anlage 
 
 

Beantwortung von Bieterfragen zum Vergabeverfahren 

Zulassungsverfahren für die Aufnahme in den Supervisions-, Coachings- und Mediations-Pool 
 
 

Datum 
Lfd. 
Nr. 

Frage Antwort 

14.02.2025 01 Ich habe die Dokumente herunter geladen, kann sie aber 
nicht digital bearbeiten. 

Die Dokumente Geheimhaltung (Anlage 1), Eigenerklärung 
Zuverlässigkeit (Anlage 2) sowie der Beitrittsantrag wurden 
zusätzlich in einem gesperrten, ausfüllbaren Word-Dokument 
hochgeladen.  

14.02.2025 02 Ich möchte für alle 7 Teilbereiche einen Antrag stellen.  
Bedeutet das, dass 7 x alle Zeugnisse, Lebenslauf, Erklärun-
gen eingereicht werden müssen?  

 

Nein, dies muss nur einmal eingereicht werden.  

14.02.2025 03 zum Thema Reisekostenerstattung. Habe ich das übersehen 
oder gibt es keine? Oder gelten die Reisekostenrichtlinien? 

Erstattungsfähig ist nur die kürzeste Wegstrecke. Bei einer 
Entfernung von weniger als 10 Kilometern werden keine Fahrt-
kosten erstattet. Jeder gefahrene Kilometer darüber wird mit 
0,20 EUR erstattet. Maximal werden Fahrtkosten bis 150 km 
erstattet. Bei einer Anreise mit der Bahn werden die entstan-
denen notwendigen Fahrtkosten erstattet. Zustehende Ermä-
ßigungen sind zu berücksichtigen. 
Die entstandenen Fahrtkosten müssen nachgewiesen wer-
den, um erstattungsfähig zu sein. 
Das Vertragswerk wurde dahingehend angepasst.  

17.02.2025 04 Sind auch weitere Qualifikationen möglich? Die Leistungsbeschreibung wird dahingehend angepasst: 
 
(Fach-) Hochschulstudium der Sozial- und Verhaltenswissen-
schaften oder Gesellschaftswissenschaften oder Humanwis-
senschaften 
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18.02.2025 05 In den Kontrakten des Supervisionsanteiles meines Gewerbes 
sichere ich meinen AuftraggeberInnen Verschwiegenheit und 
Vertraulichkeit zu. Bis auf die Adresse auf der Rechnung, die 
ich für steuerliche Zwecke archivieren muss, werden von mir 
keinerlei Daten von Klienten/Kunden gespeichert. Ich habe 
große Bedenken, nun im Rahmen von Referenzangaben Da-
ten von Kunden bekannt zu machen. Haben Sie einen Vor-
schlag, wie ich mit dieser Situation umgehen kann/soll? 

Wenn eine konkrete Nennung nicht möglich ist, sollte wenigs-
tens der konkrete Bereich angegeben werden. 

19.02.2025 06 Der Beitrittsantrag ist auf natürliche Personen abgestellt. 
Wenn wir uns beteiligen, müssen wir dann pro Coach/Super-
visorin einen Antrag ausfüllen der gibt es evlt. Die Möglichkeit, 
dass wir uns als Bildungsträger mit unserem qualifizierten und 
zertifizierten Personal bewerben? 

Der Beitrittsantrag kann einmal für den Träger gestellt werden. 
Allerdings ist darauf zu achten, dass jeder einzusetzende Su-
pervisor/Coach/Mediator namentlich zu benennen ist und die 
erforderlichen Aufnahmebedingungen erfüllt und nachgewie-
sen werden müssen. 

19.02.2025 07 Ist es zwingend erforderlich, dass ein Hochschulabschluss 
nachgewiesen wird? Wir haben auch herausragende Mitarbei-
tende mit langjähriger Erfahrung, die leider über kein abge-
schlossenes Studium verfügen, aber über abgeschlossene 
Ausbildungen und entsprechende Berufserfahrung 

Entsprechend der Leistungsanforderungen ist ein Fach- oder 
Hochschulstudium nachzuweisen. 

24.02.2025 08 Welchen Unterschied macht es für die Teilnahme am Ver-
fahre, ob man den Zulassungsantrag bis zum 28.02. oder nach 
dem 28.02. bis 30.06.2028 einreicht. 

Das Verfahren ist bis zum 30.06.2028 geöffnet. Für Teilnahme 
am Verfahren macht es keinen Unterschied wann der Zulas-
sungsantrag innerhalb des genannten Zeitraums eingereicht 
wird. 

24.02.2025 09 In ihrem Beitrittsantrag erbitten sie Angaben zum Profil der 
sich bewerbenden Person. Bedeutet das für die Bewerbung 
unserer Firma, dass sie von jedem Mitglied in unserer Firma, 
das als Supervisor:in/Coach/Berater:in für sie in Frage kommt, 
vollständige Angaben zum Profil gemäß ihres Beitrittsantrages 
benötigen? 

Ja, für jeden einzusetzenden Supervisor/Coach/Mediator 
müssen vollständige Angaben zum Profil gemäß des Beitritt-
antrags vorliegen. 

24.02.2025 10 Sind hier die Einzelsupervision/ das Einzelcoaching mit Be-
schäftigten ohne/ mit Führungsverantwortung gemeint und/o-
der Team- oder Gruppenprozesse der Supervision mit eben 
jenen Beschäftigten? 

Entsprechend der Leistungsbeschreibung umfassen die Leis-
tungen der Supervision und des Coaching für Beschäftigte mit 
und ohne Führungsverantwortung sowohl Einzel-, als auch 
Team- und Gruppenprozesse. 
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24.02.2025 11 Ist mit „Mediation“ gemeint, dass ein exklusiver Mediations-
Prozess mit Personen stattfinden soll, die ansonsten nicht su-
pervisorisch begleitet werden?   

Mediation wird als eigenständiges Verfahren zur Konfliktklä-
rung verstanden und findet unabhängig von einer Supervision 
statt. 

24.02.2025 12 Was verstehen Sie unter „Führungskräftezirkel“? Handelt es 
sich um die Moderation einer Teamübergreifenden Gruppe, 
deren Mitglieder verbindet, dass alle Beteiligten Führungsver-
antwortung haben, jedoch nicht direkt zusammen arbeiten? 

Dies ist zutreffend. 

24.02.2025 13 Was ist hier mit Teamentwicklung gemeint? Teamentwicklung wird als Maßnahme verstanden, die ein 
Team durchführt, um die Zusammenarbeit, Abläufe, Prozesse 
oder Strukturen innerhalb des Teams zu entwickeln und zu op-
timieren, ohne dass ein laufender Supervisionsprozess vorlie-
gen muss. 

24.02.2025 14 Supervision/Coaching DGSv als organisationsbezogene bera-
terische Tätigkeiten wird, soweit ich weiß, den personennahen 
Dienstleistungen zugeordnet. Sie werden meist nicht als Ge-
werbe betrachtet. Dies hat in meinem Fall das für mich zustän-
dige Finanzamt auch bestätigt. Somit findet sich kein Eintrag 
ins Gewerbezentralregister und somit wäre auch eine Abfrage 
durch Sie nicht erfolgreich. 
 
Wie ist damit umzugehen? Geht es hier lediglich um jene An-
tragstellenden, die die angeführten Ausschlussgründe beja-
hen? Dies wäre für mich nicht zutreffend. 

Entsprechend der „Eigenerklärung zur Zuverlässigkeit“ stim-
men Sie zu, dass der Auftragnehmer im Zuschlagsfall einen 
Auszug aus dem Gewerbezentralregister einholen kann. 

24.02.2025 15 Für die einzureichenden Unterlagen wird eine Berufshaftpflicht 
verlangt. Wir haben eine D&O-Versicherung. Gilt diese als Be-
rufshaftpflicht in diesem Fall? 

Entsprechend der Ausschreibungsunterlagen ist eine Be-
triebshaftpflicht gefordert. Eine D&O-Versicherung gilt in die-
sem Fall nicht als Berufshaftpflicht. 

 
STAND: 27.02.2025 


